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UVOD

Socialne sluzby v naSom meste sa snazime kazdym rokom zlepSovat' a rozvijat.
Starnutie je prirodzenou sucastou nasho zivota, a prave seniori patria k najzranitelnejSim
skupindm obyvatel'stva. Aj preto sme pocas predchadzajucich rokov venovali zvySent
pozornost’ projektom na rozvoj aktivneho starnutia, a usilovali sme sa tiez skvalitiiovat

podmienky v zariadeni pre obyvatel'ov nasho mesta, ktori prezivaju jesen svojho zivota.

Za uplynulé obdobie sa toho vela podarilo, no nechceme stagnovat. V rozvoji
socialnych sluzieb madme v plane nad’alej napredovat’ a vytvarat tak efektivny a funkcny
systém pre vSetkych, ktori takiito pomoc potrebuji. Dokazom toho, Ze nasa samosprava nielen
chce, ale aj md zdujem poskytovat' kvalitné socidlne sluzby, je aj obsah strategického

dokumentu, ktory prave drzite v rukach.

Komunitny plan socidlnych sluzieb na roky 2023 — 2026 podporuje komplexny rozvoj
v socidlnej oblasti pre vSetkych obyvatel'ov, pri¢om zohl'adiiuje miestne Specifikd a potreby.
Ponuka odpovede na casto kladené otazky, akymi su napriklad rozsah a druh poskytovanych
socialnych sluzieb v sucasnosti, aké 'udské, materidlne a finan¢né zdroje mame a ¢o musime
do budticna vytvorit’ ¢i zlepsit. Komunitny plan socidlnych sluzieb je aj prostriedkom na
optimalizaciu vydavkov v socidlnej oblasti. Vdaka nemu budeme moct adresnejSie a
efektivnejSie vynakladat’ finanéné prostriedky mestského rozpoctu s cielom skvalitnit’
socidlne sluzby tam, kde je to potrebné a dolezité. Predstavuje spolocnu viziu mesta,
poskytovatelov socialnych sluzieb, zastupcov Statnej spravy na nasom uUzemi ¢i samotnych

prijimatel'ov — obyvatel'ov NemSove;.

Kazdy clovek ma svoj nazor, no vzdy je potrebna diskusia. Vd’aka nej sme zistili, o
obyvatel'om skuto¢ne chyba, o potrebuju, coho je v naSom meste nedostatok a ¢o naopak nie
je az tak potrebné. Cielom komunitného planovania je najmé posililovanie socialnej solidarity
obyvatelov, a tiez prevencia pred vyli¢enim jednotlivcov i skupin zo spolocnosti. Ak je

komunita jednotna, skryva sa v nej sila.
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Komunitny plan socidlnych sluZieb je vypracovany v stilade so zdkonom ¢. 448/2008
Z. z. 0 socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani v zneni neskorSich predpisov a nadvdzuje na nadradené ciele, priority a stratégie
dokumentu Narodné priority rozvoja socialnych sluZieb na roky 2021 — 2030, ktoré
vypracovalo Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, tak miestne

Specifika a potreby, ktoré maju obyvatelia miestnych ¢asti v oblasti socialnych sluzieb.



1 VYCHODISKOVA SITUACIA POSKYTOVANIA
SOCIALNYCH SLUZIEB

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2021 — 2030 :

UCelom dokumentu je vymedzit rozvojova trajektoriu socidlnych sluzieb na
Slovensku do roku 2026. V sulade s tym st najskor definované predpoklady pre rozvoj a
nasledne samotné narodné priority, vd’aka ktorym by sa mal rozvoj redlne dosiahnut’. Narodné
priority su vymedzené tak, aby boli harmonizovatelné so suvisiacimi legislativnymi zdmermi

a iniciativami vlady SR v referenénom obdobi.
1.1 PREDPOKLADY PRE ROZVOJ SOCIALNYCH SLUZIEB NA ROKY 2021-2030

Pre zabezpecenie podmienok rozvojovej trajektorie socialnych sluzieb pre obdobie rokov
2021-2030 bude nevyhnutné naplnit’ nasledovné predpoklady, ktoré predstavuju pre napifianie
NPRSS nevyhnutné vstupy:

A. Vytvorenie strategického rdmca socialnych sluzieb do roku 2030 v Slovenskej
republike

B. Zabezpecenie financnej a personalnej udrzatel'nosti rozvoja socialnych sluzieb

C. Prepgjanie socialnych sluzieb s inymi verejnymi sluzbami v ramci podpory socialnej
inkluzie zranitelnych jednotlivcov, rodin, skupin a komunit

1.2 NARODNE PRIORITY ROZVOJA SOCIALNYCH SLUZIEB NA ROKY 2021-
2030

NP1: Prechod =z inStitucionalnej na komunitni starostlivost’” a podporu s ciePom
zabezpecenia dostupnosti réznorodych socidlnych sluzieb komunitného charakteru
Vv stlade s potrebami ciel’ovych skupin socialnych sluzieb

NP2: Zavedenie systému integrovanej socialno-zdravotnej starostlivosti

NP3: Podpora prepajania socidlnych sluzieb a neformalnej (najmi rodinnej)
starostlivosti ako sticasti systému starostlivosti o osoby odkdzané na pomoc inej fyzickej
osoby

NP4: Podpora zvySovania kvality socidlnych sluZieb



1.3 MIMORIADNA SITUACIA VYVOLANA OCHORENIM COVID-19

V suvislosti s mimoriadnou situdciou vyvolanou $iriacim sa ochorenim COVID-19 sa
od aprila 2020 az do obdobia schvalenia tohto dokumentu prijimali a vykonavali Ciastkové
legislativne zmeny vybranych postupov a podmienok pri poskytovani socidlnych sluzieb;
cielom zmien bolo zabezpecit kontinuitu ich poskytovania aj v ¢ase obmedzenych moznosti
plnenia povinnosti zo strany poskytovatel'ov socidlnych sluzieb, ale aj organov samospravy so
zameranim na ochranu Zivota a zdravia aktérov socidlnych sluzieb (najmé prijimatelov a
zamestnancov poskytovatel'ov socidlnych sluzieb) s u¢innostou limitovanou na obdobie trvania

mimoriadnej situacie alebo po dobu bezprostredne po nej nasledujucu.

1.4 Rizika spojené s komunitnym plinovanim mozZno zhrnut’ nasledovne:

Komunita ako miestne spoloc¢enstvo — schopnost’ zastupcov miestneho spoloCenstva
formulovat’ miestne potreby a ucinne ich presadzovat’.

Zadavatelia socidlnych sluzieb m6Zzu mat a maju iné priority nez ostatni Ucastnici
komunitného pldnovania. Maju tendenciu vystupovat’ autoritativne a odvolavat’ sa na to, zZe za
realizaciu prijatého planu ponesu zodpovednost'.

Poskytovatelia socidlnych sluzieb st rivali na trhu sluzieb a maju primarny zaujem na
rozvoji vlastnych sluzieb. MoZu sa preto stavat’ proti planu, ktory by sice lepSie reagoval na
potreby ciel'ovej skupiny, ale poskodzoval by ich zaujem.

Zadavatelia a poskytovatelia socidlnych sluzieb mézu byt’ v prevahe nad prijimatel'mi,

ktori moZzu obtiazne formulovat’ vlastné potreby a citit’ sa prili§ slabi na ich presadzovanie.



1.5 Dovody pre vytvorenie komunitného planu socialnych sluzieb

Je potrebné vytvorit’ podmienky pre poskytovanie kvalitnych a dostupnych socialnych
sluzieb pre jednotlivé ciel'ové skupiny a vytvorit' podmienky na podporu komunitného
rozvoja za ucelom predchadzania, vzniku, zhorSovaniu nepriaznivych socialnych
situdcii a rieSenie socialnych problémov obyvatel'ov mesta a vytvorit’ podmienky pre
skvalitnenie zivota obyvatel'ov mesta.

Spracovanie komunitného planu by malo viest’ samospravu k uvedomeniu si sucasnej
vychodiskovej situdcie, slabych a silnych stranok v oblasti poskytovania socidlnych
sluzieb, prilezitosti ako aj ohrozeni a na zaklade tohto poznania aj k spracovaniu
strategickych redlnych ciel'ov.

Komunitny pldn ma byt supisom dostupnych rieSeni, ndvodom, podla ktorého treba
postupovat’, ktory treba realizovat’, monitorovat’ a aj priebezne aktivizovat'.
Vytvorenie strategického dokumentu, ktory vyrazne ul'ah¢i moznosti ziskavania
finanénych prostriedkov z vonkajSich zdrojov pre rozvoj a skvalitnenie socidlnych
sluzieb v obci,

Proces a jeho vysledky pomo6zu zicastnenym vyrovnat sa s existujucou pravnou
upravou (zakon o socialnych sluzbach),

Prostriedok pre optimalizaciu vydavkov v oblasti socialnych sluZzieb,

Moznost pre ziskanie takych foriem a druhov socidlnych sluZieb, ktoré ob¢ania naozaj

potrebuju a ktoré st nedostatkové.

Sekundarny prinos Komunitného plinu socialnych sluZieb:

sebavedoma obcianska spolo¢nost’,

nové metody spoluprace,

spolupatri¢nost’, vSetci sa zi¢astnia na rozhodovani,
zvysenie zaujmu o veci verejné, vztah k bydlisku,
komunikacia medzi generaciami,

stretnutia obyvatel'ov so zdstupcami samospravy.



Definicia Komunitného planu socialnych sluZieb:

Metéda planovania socialnych sluZzieb
Komunitné planovanie je osvedCeny a vyskuSany néstroj pre zaistenie miestnej
atypovej dostupnosti sluzieb pre miestnych obyvatelov, ktory navySe zarucuje rozvoj

socialnych sluzieb obce tak, ako to bude potrebné pre ziskanie financii v buducich rokoch.

Charakteristickym znakom je déraz kladeny na:
- zapojenie vSetkych, ktorych sa dana oblast’ tyka,
- dialog a vyjednavanie,
- dosiahnutie konsenzu, t. j. vysledku, ktory je prijaty a podporovany vécsinou

ucdastnikov.

Ziakladny kamen Komunitného planu socidlnych sluZzieb:

Uzivatel’ — prindSa znalost’ potrieb, socidlne sluzby

Poskytovatel’ — prinasa odbornost’ a znalosti

Zadavatel’ — prinasa zdroje (finan¢né, materidlne, l'udské)

Tieto strany s prispenim verejnosti a odbornikov spolo¢ne vyjednavaji a spolupracuji na
rieeni sluZieb komunity. Cim viac sa zapoji zadavatel’, poskytovatel’, uzivatel’, tym viac buda

sluzby zodpovedat’ miestnym potrebam.

Komunita a komunitné planovanie

Jednym z moznosti ako rozvijat’ socidlne sluzby a aktivity pre cielové skupiny
obcanov, ktori st odk4dzani na pomoc inych je komunitné planovanie, ktoré po analyze potrieb
znevyhodnenych skupin obyvatel'stva navrhuje potrebu vytvorenia a zlepSenia socidlnych
sluzieb, ich rozmiestnenie, ako aj potrebné 'udské, materialne a finan¢né zdroje.

Pre objasnenie pojmu komunitné planovanie je potrebné najskér vymedzenie pojmu
komunita. Obec sa povazuje za zakladnt obciansku komunitu, ktord je obcanovi po rodine
najblizSia a ktord teda svojimi socidlnymi aktivitami méze chranit’ jeho socidlne zaujmy.
Obec v zadujme obc¢ana vstupuje do kontaktu so Stdtom, postupne vznikaju nové vztahy medzi
obcanom a obcou, ob¢anom a Statom. Jasne definované vztahy sa mozu stat’ dynamizujicim
prvkom rozvoja celého systému socialnej ochrany obyvatel’stva.

Komunitné planovanie mozno vnimat’ ako proces smerujlci k zlepSeniu kvality Zivota

¢lenov komunity. Implementuje sa vo vymedzenom prostredi — miestnej komunite a aktivuje
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procesy, ktoré¢ kladi doraz na zapojenie a vytvaranie vzajomnych vztahov medzi
samospravou a komunitou a medzi l'ud’'mi navzajom.

Vo svete je pojem komunitné planovanie vnimany v SirSom kontexte. V Slovenskej
republike je pojem komunitné pldnovanie spojené prevazne s rozvojom socialnych sluzieb
Vv zmysle zékona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zékona
€. 455/1991 Z. z. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len zakon ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach). Prave tento zakon

definuje pojmy ako komunitné praca, komunitny rozvoj a komunitné planovanie.

Komunitna praca
Komunitna praca v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb je podpora aktivit clenov
miestnej komunity Kk svojpomocnému rieSeniu socialnych problémov v ramci miestneho

spoloCenstva, najmi rozvojom socialnych sluzieb.

Komunitny rozvoj

Obec utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb podla tohto zdkona, na komunitna pracu a komunitna rehabiliticiu na ucel
predchadzania vzniku alebo predchddzania zhorSenia nepriaznivych socialnych situacii

a rieSenia miestnych socialnych problémov.

Zakladné pojmy

Socialna prevencia je ¢innost' zamerand na predchadzanie a na zabrafovanie pricin
vzniku, prehlbovania alebo opakovania portch psychického vyvinu, fyzického vyvinu alebo
socidlneho vyvinu obcana. Formy prevencie su: vyhladdvacia, sanacnd, rehabilitacna,
resocializacna a vzdelavacia ¢innost’.

Socialno—patologické javy st javy, ktoré su vSeobecne spoloCensky neziadice
a nenormalne. Patria sem najma r6zne formy deviantné¢ho a nespolo¢enského spravania.

Krizova intervencia je Specializovana pomoc osobam, ktoré sa ocitli v krize. Ide hlavne
0 zdsah na trovni rodiny a socialnu intervenciu. Zakladom krizovej intervencie je, ze musi byt’
okamzita, aktivna, 'ahko dosiahnutelna.

Sanacia je cinnost, ktorej cielom je néaprava alebo ozdravovanie nezelatelnych,

nezdravych pomerov a podmienok socialneho prostredia ob¢ana.



Socialna politika je ambivalentny pojem. Mo6Zeme ju definovat ako sustavné
a cielavedomé tsilie jednotlivych socidlnych subjektov o zmenu alebo o udrzanie
a fungovanie svojho, ¢i iného S$tatneho, samospravneho alebo neStatneho (neverejného)
socialneho systému.
Socialna politika sa uskutocnuje:
- rozhodovanim alebo zdrzanim sa rozhodovania socidlneho subjektu alebo regulaciou,
¢o je rozhodovanie zavizujice iné socidlne subjekty alebo objekty,
- ¢innost'ou alebo ne¢innost’ou (konanim alebo nekonanim) socialneho subjektu,
- strpenim ¢innosti inych socidlnych subjektov alebo objektov.
Vysledkom socialnej politiky je spravidla:
- ovplyvnené spravanie objektov alebo socidlnych subjektov alebo vznik, zmena alebo
zéanik procesov,

- uspesna alebo netspesna ¢innost’ inych institlcii alebo socidlnych subjektov.

K najvyznamnej$im principom sociialnej politiky patria: princip socidlnej spravodlivosti,
princip socialnej solidarity, princip subsidiarity, princip socialnej participacie, ktoré je
potrebné aplikovat’ vzdy podl'a konkrétnej situécie:

1. Princip socidlnej spravodlivosti patri k rozhodujucim a zakladnym principom, ale je
potreba ho chépat’ ako relativny, nakolko spravodlivost’ je vzdy nie¢im, k comu sa
spolo¢nost’ viac ¢i menej pribliZuje.

2. Princip socidlnej solidarity je vyrazom stdrZznosti, zodpovednosti, pospolitosti
a l'udského porozumenia. ZaloZeny je na vzdjomnej podpore a spolupraci medzi
Pud’mi.

3. Princip subsidiarity znamena poskytovanie pomoci. Vychadza z toho, ze kazdy je
povinny najprv si pomdct’ sam a az ked’ tito moznost’ nema, musi mu pomoct’ rodina,
ktora si ma tiez v prvom rade pomahat’ sama. Az ked’ si nevie pomdct, vola na pomoc
iné spolocenstva a nakoniec verejna spravu.

4. Princip socidlnej participacie znamena moznost’ pre ob¢anov zucastnit’ sa procesov,
ktoré prostrednictvom opatreni a rozhodnuti ovplyviiuji ich zivot. VSeobecné
uplatiiovanie principu participacie vytvara predpoklady na priamy pristup jednotlivcov
¢i skupin k politickym rozhodnutiam a vytvara predpoklady na uplatnenie plnej
demokracie.
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Socialna praca podporuje socialne zmeny orientované na rieSenie problémov
v medzil'udskych vzt'ahoch, pomaha 'ud’om zlepSovat’ svoje zivoty prostrednictvom pomoci
zameranej na rozvoj schopnosti robit’ slobodné rozhodnutia. Opierajuc sa o vedecké poznanie
I'udského spravania a socidlneho systému zasahuje socialna praca prave tam, kde prichadza
k nezhodam v interakcii I'udi a ich okolia. Zakladom socialnej prace st principy l'udskych

prav a socialnej starostlivosti.

Vztah cielov, realizacie a vysledkov socialnej politiky

Sucasna socialna praca vo vSeobecnosti je charakteristicka predovSetkym tym, Ze ma:

a) Verejny charakter — socialna praca je dostupna pre vsetkych, obCan vie o existencii
tejto formy pomoci, vnima jej pritomnost’ v spolo¢nosti. Teda ob¢an vie, kde sidlia
inStitucie posobiace v oblasti socidlnej prace a Vv pripade potreby ich mdze navstivit.

b) Institucionalnu formu — to znamena, ze na vSetkych usekoch praktickej socialnej prace
prislo k vytvoreniu institucionalizovaného systému, garantujuceho pozadovanu uroven
poskytovanych sluzieb tak, aby pri realizacii praxe neprichadzalo k poskodeniu klientov.

c) Preventivny charakter — socialnu pracu ako celok, mézeme rozdelit’ na dve velké
oblasti, a to na oblast’ prevencie a na oblast’ napravy, respektive represie. Pricom aj
V socialnej praci plati, Ze lepSie je negativnym socidlnym javom predchadzat’ kvalitnymi
preventivnymi programami, ako rieSit ich negativny dopad na spolo¢nost. Vo
vSeobecnosti mézZzeme konStatovat’, Ze vSetky aktivity predchddzajuce vzniku socialne
neziaducich situdcii mézeme oznacit’ ako preventivne.

d) Pluralitu zdrojov — tato znamena moznost’ vyuzivat’ vSetky dostupné zdroje pre potreby
svojich Klientov. lde tu v podstate o dve moznosti. Prvou z nich je vyuzivanie
predovsetkym ekonomickych zdrojov poskytovatel'mi socidlnych sluZieb, potrebnych na
ich realizdciu. Socidlni pracovnici potrebné prostriedky ziskavaji zo Statnych,
verejnych, medzinarodnych, nada¢nych i sikromnych zdrojov. Vo vzt'ahu ku klientovi
umoznuje tento princip vybrat’ si z ponuky Standardnych 1 nadStandardnych sluzieb, a to
nielen podla kvality pontkanych sluZieb, ale tieZ podl'a ich dostupnosti pre klienta, a to
ako v case, v priestore a samozrejme aj podl'a ekonomickej dostupnosti.

e) UzKky vzt'ah medzi teériou a praxou — narastajuce socialne problémy v spoloénosti si
vyziadali zlepSenie organizacie socialnych sluZieb a tiez si zacali vyZadovat

profesiondlov — Specialistov, orientovanych na jednotlivé oblasti socialnej prace.
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Samotna prax socidlnej prace bola a aj zostava zédkladnym impulzom pre rozvoj
socialnej prace ako vednej discipliny. A na strane druhej, teéria pomaha lepSie pripravit’
profesiondlov pre tuto oblast’, ¢im sa skvalitiluje prax socialnej prace a zlepsuju sa tak
Sance jej klientov na v€asnu a odbornti pomoc pri rieSeni ich individualnych socialnych
problémov.

f) Subjektivny charakter — socialna praca sa zameriava na rieSenie subjektivnych potrieb
jednotlivca. Kazdy ¢lovek inym sposobom reaguje na socidlno — problémové situacie.
Potrebuje rozdielne formy pomoci atiez aj rozdielnu mieru pomoci. Preto sucasna
socidlna praca zdoraziuje potrebu individualneho pristupu ku klientovi.

g) Premenlivy charakter — socialnu pracu mézeme oznacit’ nielen ako dynamicku oblast’
vedeckého poznania, ale tiez ju mozeme oznacit’ ako jednu z najpremenlivejSich oblasti
vedy. Této vlastnost’ socidlnej prace je dand objektom jej skimania, ktorym je ,,socidlny

problém — resp. socialne problémy*.

Socidlna praca je jednym z nastrojov socidlnej politiky. Socidlna praca je vo svete
V suCasnosti vnimana ako multidisciplindrna az transdisciplindrna vedna oblast, ktora
disponuje S$pecialnymi metéodami prace a teoreticky je zamerana na oblast’ socialnej
starostlivosti 0 jednotlivca, skupinu, komunitu ¢i spolo¢nost’, ako aj na pripravu odbornikov
do tejto oblasti. Je to tiez prakticka ¢innost’, ktord je zamerand na predchadzanie, alebo Gpravu
problémov jednotlivcov, skupin, komunit, na rieSeni ktorych sa socialni pracovnici podiel’ajii

prostrednictvom organizovanych socialnych sluZzieb.

Socialna praca sa realizuje hlavne v socialnych sluzbach a ich prostrednictvom.
V sucasnosti ovplyvituje vyvoj socidlnych sluzieb priamo alebo sprostredkovane najmé faktor
predlZzovania I'udského veku. Predlzovanim l'udského veku sa predlZzuje aj obdobie Zivota,
Vv ktorom je cClovek stale viac zavisly na poskytovani pomoci od inej osoby, priCom sa

poZaduje zachovanie rovnakého Standardu zivota ako v produktivnom veku.
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1.6 Komunitny plan socialnych sluZieb a jeho ciele

Zékon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o socialnych
sluzbach®) v § 80 upravuje pdsobnost’ obci, miest. Medzi ich zdkladné povinnosti patri aj
utvaranie podmienok na podporu komunitného rozvoja a vypracovanie komunitného planu
socidlnych sluzieb vo svojom tzemnom obvode. V sulade s § 83 obec, mesto spracovava
komunitny plan v stilade s platnymi Narodnymi prioritami rozvoja socialnych sluzieb, priCom
zohladnuje miestne S$pecifikd a potreby obCanov v oblasti socidlnych sluzieb. Dokument
urcuje rozvoj socialnych sluzieb a d’alSie podmienky s tym suvisiace — personalne, finan¢né,
prevadzkové a organizacné. Je spracovany v spolupréci s inymi poskytovateI'mi socialnych
sluzieb a s ich prijimatelmi a predkladany na verejnu diskusiu. Komunitny plan nésledne
schval'uje obecné, mestské zastupitel'stvo a do 15 dni ho obec, mesto predklada prislusnému
vyssiemu izemnému celku.

Zakladné vychodiskd je mozné dalej vidiet v Dohovore OSN o pravach osob so
zdravotnym postihnutim, ktory Slovenska republika ratifikovala v roku 2010 a je sucast'ou
nasej legislativy. V stlade s tymto Dohovorom sa nésledne upravuju viaceré legislativne
dokumenty a nim je aj vyrazne ovplyvneny zakon o socialnych sluzbach. Ustava Slovenskej
republiky a aj viaceré medzinarodné¢ dokumenty urcuji zakladné vychodisko pre
poskytovanie socidlnych sluzieb, a tym je l'udsko-pravny pristup. Ludsko-pravny pristup
vnima ob¢anov v nepriaznivej socidlnej situdcii ako sucast’ rovnakej spolo¢nosti a prisudzuje
im rovnaké prava a povinnosti ako vSetkym ostatnym ob¢anom v spolo¢nosti.

Hlavné principy 'udsko-pravneho pristupu su:

* Inkluzia

* Participacia

* Pristupnost’

* Nediskriminécia

* ReSpektovanie inakosti/rozdielnosti

* Rovnakeé prileZitosti

* ReSpekt pred prirodzenou ddstojnost'ou
Prave tieto principy st kl'icové a zdkladné v oblasti kvality socidlnych sluzieb a tvoria
vychodiska zdkona o socidlnych sluzbach. Poskytovanie socidlnych sluzieb v Slovenskej

republike upravuje zékon o socidlnych sluzbach. Ak sa pozrieme podrobnejSie na uvedeny
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zékon, je mozné uviest’, Ze slovenska legislativa vnima socidlne sluzby ako odborné, obsluzné
a d’alSie ¢innosti, pripadne ich stubor, ktoré su zamerané na prevenciu vzniku nepriaznivej
socialnej situdcie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity a jej rieSenie alebo zmiernenie. Tieto
dovody vytvaraju zéklad pre definovanie cielovych skupin socialnych sluzieb a aj vplyvaji na
rozdelenie kompetencii jednotlivych ucastnikov vzt'ahov v oblasti socidlnych sluzieb a boli
zohl'adnené pri definovani zakladnych cielovych skupin v rdmeci pripravy komunitného planu
mesta NemsSova. Vychddzajuc uz z uvedeného l'udsko-pravneho pristupu st v zdkone o
socidlnych sluzbach definované zakladné prava prijimatelov socialnych sluzieb, ktori do
tychto sluzieb vstupuju dobrovolne a na zaklade svojej slobodnej vole. V pripade, ak je
prijimatel'om socidlnej sluzby dieta, mé pravo podiel’at’ sa na urovani zivotnych podmienok
v zariadeni samo alebo prostrednictvom svojho zakonného zastupcu alebo fyzickej osoby,
ktora ma dieta zverené do osobnej starostlivosti na zéklade rozhodnutia sidu. S pravami
prijimatel’a socialnej sluzby ida ruka v ruke aj povinnosti poskytovatela socidlnej sluzby.
Zakladné povinnosti su: prihliadanie na individualne potreby prijimatela socialnej sluzby,
aktivizovanie prijimatel'a socidlnej sluzby podla jeho schopnosti a moznosti, poskytovanie
socialnej sluzby na odbornej rovni a povinnost’ spolupracovat’ s rodinou, obcou a komunitou
pri utvarani podmienok na ndvrat prijimatel’a, socidlnej sluzby poskytovanej v zariadeni s
celoro¢nou pobytovou formou, do prirodzené¢ho rodinného prostredia alebo komunitného
prostredia s prednostnym poskytovanim socialnej sluzby terénnou formou, ambulantnou
formou alebo tyZdennou pobytovou formou a to so sthlasom prijimatel’a socialnej sluzby a
pri reSpektovani jeho osobnych ciel'ov, potrieb, schopnosti a zdravotného stavu. Komunitné
planovanie je potrebné¢ vnimat’ ako jeden z nastrojov pldnovania verejnych politik na Gzemi
samospravy (€1 uz obci, miest alebo vySSich izemnych celkov) s cielom vytvarania trvalého
partnerstva v oblasti zabezpecovania a uspokojovania potrieb vSetkych obyvatel'ov daného
uzemného obvodu. Medzi hlavné ciele komunitného pldnovania patri posililovanie socidlnej
sudrznosti vSetkych obyvatelov mesta NemsSova ajeho cCasti, predchadzanie socidlnemu
vylu€ovaniu a socialnej izolacii ohrozenych obyvatel'ov alebo skupin a zapojenie do Zivota
komunity tych, ktori stoja na jej okraji alebo st v nepriaznivej Zivotnej situdcii.

Cielom komunitného planu socidlnych sluzieb mesta NemSova je vytvorit efektivny,
transparentny, dostupny a kvalitny nastroj na planovanie, riadenie a poskytovanie socidlnych
sluzieb v jeho tizemnom obvode, ktory bude zohladiovat’ potreby obyvatelov a moznosti
mesta NemsSova. Predkladany Komunitny plan socialnych sluzieb mesta NemsSova predstavuje
zakladny programovy dokument, ktory definuje a urcuje ciele a smerovanie politiky mesta v

oblasti socidlnych sluzieb. Komunitny plan socidlnych sluzieb mesta NemSova vychéadza z
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dostupnych informacii o potrebach zakladnych cielovych skupin socialnych sluzieb v meste
Nemsova, narodnych, regionalnych a medzindrodnych dokumentov v tejto oblasti s cielom
rozvoja kvalitnych socidlnych sluzieb na tzemi mesta. Vychadzajiac uz z uvedeného l'udsko-
pravneho pristupu su v zakone o socidlnych sluzbach definované zakladné prava prijimatelov
socialnych sluzieb, ktori do tychto sluzieb vstupuju dobrovolne a na zéklade svojej slobodnej
vole. Zakon definuje prava pri poskytovani socialnych sluzieb v §6, kde je okrem iné¢ho
uvedené, ze fyzickd osoba ma pravo na poskytovanie socidlnej sluzby, ktora svojim
rozsahom, formou a sposobom poskytovania umoziuje realizovat’ jej zakladné 'udské prava a
slobody, zachovava jej I'udska ddstojnost’, aktivizuje ju k posilneniu sebestacnosti, zabranuje
jej socidlnemu vyluceniu a podporuje jej zaclenenie do spolocnosti; pravo na zabezpecenie
dostupnosti informacii v jej zrozumitelnej forme o druhu, mieste, cieloch a sposobe
poskytovania socidlnej sluzby, o thrade za socialnu sluzbu a o cielovej skupine, ktorej je
poskytovana. Zékon o socialnych sluzbach uvadza, ze prednost’ pri poskytovani maji terénne
a ambulantné sluzby, zaroven sa preferuju nizko kapacitné pobytové zariadenia. Tieto formy
socidlnych sluzieb mdézeme nazyvat' aj socidlne sluzby na komunitnej trovni. V zmysle
zakona €. 448/2008 Z. z. delime socidlne sluzby do piatich zdkladnych okruhov. V kazdom

okruhu st definované jednotlivé socidlne sluzby. Socidlne sluzby podl'a druhu st:
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2 SOCIALNE SLUZBY

Socialne sluzby su pravnym prostriedkom na realizaciu ¢&lankom 39 Ustavy
Slovenskej republiky zarucenych socidlnych prav obcana, ¢o determinuje Specifické

postavenie socialnych sluzieb v rdmci verejnych sluzieb.

Socialne sluzby sa prekryvaji so SirSou kategdriou verejnych sluzieb. Verejné sluzby
su sluzby poskytované v zaujme verejnosti. Na rozdiel od sluzieb komer¢nych st financované
zZ verejnych rozpoctov, st podrobnejsie definované legislativou nez iné sluzby a vd’aka tomu
st viac zavislé na politickom rozhodovani Statu, vysSich izemnych celkov a obci. Socialna
sluzba vSak mozZe byt poskytovana aj ako sluzba komercnd, ato na zéklade obchodného
kontraktu medzi poskytovatel'om a prijimatel'om. V zahrani¢nej literatiire sa mézeme stretnut’
s pojmom humanitné sluzby (human services). Pracuju v nich ti, ktori sa poskytovaniu sluzieb
I'ud'om venuju ako profesionali alebo ako dobrovolnici. Pojem humanitné sluzby je Siroky
a Vv slovenskom prostredi sa pouziva v uzSom vyzname — mieni sa nim obvykle priama

materidlna pomoc 'ud'om v akutnej nudzi.

Dostojnost’ kazdého l'udského zivota ako ciel’ socialnej politiky Statu i globalneho
spoloCenstva bola deklarovand OSN vroku 1948. Tym sa otaca zakladny princip
poskytovania socidlnej ochrany — v predchadzajticej epoche boli definované subjekty povinné
ju poskytovat, po prijati deklardcie sa vychadza i1z oprdvnenia Cloveka na tito ochranu,

Z daru sa stava narok.

Socialne sluzby st integralnou sucast'ou verejnych sluzieb. Poméhajii obcanom riesit’
nepriaznivl socialnu situaciu, zmiernovat’ a odstraiiovat’ sociadlne vylacenie, do ktoré¢ho sa
dostali, zvySuju mieru ich opétovnej integracie do spolocnosti. RieSenie socidlnych
problémov jednotlivcov, rodin a skupin ob¢anov ovplyviiuje pozitivne celkova socidlnu klimu

v spolo¢nosti.

Vyznam socialnych sluzieb spociva najmi v tom, Ze bez ich pdsobenia by sa nie mala
Cast’ obcanov vobec nemohla podiel’at’ na vSetkych strankach Zivota spolo¢nosti, bolo by tak
znemoznené uplatnenie ich 'udskych a ob¢ianskych prav a dochadzalo by k ich socidlnemu

vylaceniu.
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Socialne sluzby st tym segmentom, v ktorom na celom tzemi Slovenskej republiky
prevlada dopyt nad ponukou sluzieb vSetkého druhu a kapacity existujucich zariadeni
socialnych sluzieb su nepostacujuce. Nepokrytd potreba kapacit zariadeni socialnych sluzieb
je objektivnym dosledkom demografického vyvoja v Slovenskej republike (narast obcanov
v déchodkovom veku) a nepriaznivého zdravotného stavu obyvatel'ov Slovenskej republiky,
najmd vyssich vekovych kategoérii a existencie kombinovanych tazkych zdravotnych

postihnuti u mladsej generacie.

Vo vybavenosti jednotlivych uzemnych celkov socialnymi sluzbami existuja rozdiely,
ktoré objektivne vyplyvaju z:
- miery urbanizécie,
- vekovej, kvalifikacnej, profesijnej a socialnej Struktury obyvatel'stva,
- miery realizacie tradi¢nych funkcii rodiny v starostlivosti o starSich obanov a zdravotne
tazko postihnutych obcanov,
- najroznejSich sociologickych zmien prebiehajucich v spolo¢nosti, najmid rozpadom

viacgenera¢ného suzitia rodin.

K zakladnym spolo¢ensko-ekonomickym a socialno-politickym faktorom, ktoré
v sucasnej dobe priamo ¢i sprostredkovane ovplyviiuju vyvoj socidlnych sluzieb patri
predlZzovanie l'udského veku, priCom sa predlZzuje obdobie Zivota, v ktorom ¢lovek potrebuje
pomoc inej osoby, prenasanie Standardu Zivota v produktivhom veku i do obdobia, kedy je
clovek postupne stdle viac zavisly na pomoci inej osoby ako aj rastica nakladnost

kompenzacie narastajlicej zavislosti na vonkaj$ej pomoci.

Aj z demografickej Struktary obyvatel'stva vyplyva, ze v prirodzenom vyvoji
obyvatel'stva je evidentny vSeobecny trend vyrazného znizovania prirodzenych prirastkov. Z
pohl'adu hodnotenia vyvoja celkovej vekovej skladby obyvatel'stva mozno konStatovat
tendenciu starnutia populacie. Z hl'adiska predpokladaného dlhodobého vyvoja v ekonomickej
skupine obyvatel’stva v poproduktivnom veku mozno o¢akavat’ narast pocetnosti a zastiipenia
obyvatel'stva. Teda populdcia starne a tento proces bude pokracovat, poproduktivna Cast
obyvatel'stva - seniori, bude klast coraz vicsSie naroky na socidlnu sféru (to znamend na
zariadenia socialnych sluzieb s réoznymi formami pobytu, ale aj socidlne sluzby poskytované
vich prirodzenom - rodinnom prostredi). Takisto rapidne narastd pocet obcanov so

zdravotnym postihnutim.
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2.1 Socialne sluzby na Slovensku po roku 1989

Monopol Statu na poskytovanie socialnych sluzieb bol zruSeny Federdlnym
zhromazdenim byvalej Ceskoslovenskej federativnej republiky v roku 1990 prijatim
zakona €.180/1990 Zb., ktorym sa menil zadkon ¢. 100/1988 Zb. o socidlnom zabezpeceni.
Uz v roku 1992 prijala NR SR osobitny zakon ¢. 135/1992 Zb. o poskytovani socidlnych
sluzieb pravnickymi a fyzickymi osobami. Tato zdkonnd pravna uprava vytvorila
transparentny priestor pre vstup novych poskytovatelov socialnych sluzieb. Zakon
nedefinoval druhy sluzieb a typy zariadeni. Poskytovatelia socidlnych sluzieb mohli pruzne
reagovat’ na nové socialne rizika stvisiace s prebichajucou transformaciou spolo¢nosti ako

boli drogy, bezdomovectvo, domace nasilie,... .

V roku 1996 vlada Slovenskej republiky schvalila Koncepciu transformacie
socialnej sféry v Slovenskej republike a v sulade s touto koncepciou bol prijaty zakon
¢.195/1998 Z. z. o socialnej pomoci v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon
0 socialnej pomoci®). Socidlna starostlivost’ sa nahradila pojmom socialna pomoc, ¢im sa
zdoraznila prvorada zodpovednost’ ob¢ana a jeho rodiny za rieSenie nepriaznivej socialnej
situacie, do ktorej sa dostal. Stat mal povinnost pomdct, ale nemal prevziat celkovu
starostlivost’ o obCana. Ob¢an mal pravo na zabezpecenie zédkladnych zivotnych podmienok
— jedno teplé jedlo denne, nevyhnutné oSatenie a pristreSie. Zavadza sa individudlny
pristup pri rieSeni nepriaznivej situdcie obcana v zavislosti od jeho individudlnych potrieb

a individualnych predpokladov jeho sebaaktivizacie.

Cielom poskytovania socidlnej pomoci bolo podla zdkona 0 socidlnej pomoci
»zmiernit' alebo prekonat’ s aktivnou Ucastou obc¢ana socidlnu ntdzu, zabranovat’ pri¢inam
vzniku, prehlbovania alebo opakovania poruch psychického vyvinu, fyzického vyvinu

a socidlneho vyvinu ob¢ana a zabezpecit’ integraciu obcana do spolo¢nosti.

Socidlne sluzby, ako jeden z nastrojov socidlnej pomoci, zdkon definoval ako
»specializované c¢innosti na rieSenie socidlnej nudze“. Druhy socidlnych sluzieb boli
nasledovné: opatrovatel'ska sluzba, prepravnd sluzba, organizovanie spolo¢ného stravovania,

starostlivost’ v zariadeniach socidlnych sluzieb, socidlna p6Zi¢ka. Do rieSenia nepriaznivej
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socialnej situacie sa mali okrem S$tatu zapojit aj d’alSi aktéri - obec a neStatne subjekty -

obcianske zdruzenia, nadacie, dobrovol’nici, charita, zivnostnici.

V roku 2002 sa uskuto¢nila v Slovenskej republike reforma verejnej spravy. Dochadza
k oddeleniu $tatnej spravy a samospravy, resp. k decentralizacii kompetencii zo $tatu na
samospravy. Decentralizacia socidlnych sluzieb bola realizovand ako posilnenie
samospravnych pdsobnosti samospravnych organov. Cielom decentralizicie socialnych
sluzieb bolo zabezpecit’ efektivnost’ a hospodarnost’ ich vykonu a dostupnost’ socialnych

sluzieb obcanom v regionoch pri uspokojovani ich potrieb.

V ramci doésledného uplatiiovania principu subsidiarity sa pri uskutoctiovani
decentralizdcie zacala javit ako vyznamna potreba priblizenia verejnej spravy obcanovi.
Dolezitou je aj skutocnost’, Ze socidlne pravo jednotlivca na plnenie zo strany Statu, a to
vecné i finanéné, je zakotvené v Ustave Slovenskej republiky. V sulade s uspokojenim
spominanej potreby bolo nutné vytvorit’ osobitné postavenie obce v oblasti socidlnej pomoci, a to
najmé posilnenim jej kompetencii. Tym vzniklo aj urCité odc¢lenenie uloh Statnej spravy.
Jednym z pravnych nastrojov na vyrazné posilnenie pdsobnosti obci je zakon ¢&. 416/2001 Z. z.
0 prechode niektorych posobnosti z organov Statnej spravy na obce a na vysSie uzemné celky

(d’alej len ,.kompetencny zakon®).

Decentralizacia socidlnych sluZieb bola realizovana ako posilnenie samospravnych
pOsobnosti samospravnych organov. Ide o reSpektovanie poziadavky zabezpecCenia
efektivnosti a dostupnosti socidlnych sluzieb obcanom pri reSpektovani principu subsidiarity.
Takto koncipovana decentralizdcia socidlnych sluZzieb mala za ciel’ zabezpecit' efektivnost’
a hospodarnost’ ich vykonu a dostupnost socialnych sluzieb oblanom a posilnit
zodpovednost’ a samostatnost’ obci a vySSich tzemnych celkov, resp. obyvateImi priamo
volenych zastupcov, v medziach zdkona pri ich sprave ariadeni v zadujme miestneho

obyvatel'stva a uspokojovania potrieb svojich obyvatel'ov.

Na druhej strane vSak mala za nésledok ,,decentralizdcia moci* skuto¢nost’, ze vykon
samospravnej pdsobnosti obci a vyssich izemnych celkov v oblasti socidlnych sluzieb neriadi
ani nekontroluje vlada. Povinnosti a obmedzenia pri vykone izemnej samospravy mozno obci
a vyssiemu uzemnému celku ukladat’ iba zakonom. Stit mdze zasahovat' do Einnosti obce

a vyssieho uzemného celku len spésobom ustanovenym zakonom.
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S tcinnostou od 1. janudra 2005 na zaklade uskuto¢nenia fiskéalnej decentralizacie je
poskytovanie socidlnych sluzieb ako vykon samospravnej posobnosti samospravnych organov
(obci a samospravnych krajov) financované najmé z vlastnych prijmov samospravnych

organov, ich posilnenim na zaklade nového danového prerozdel'ovacieho mechanizmu.

2.2 Socialne sluzby v zmysle zakona o socialnych sluzbach

Diiom 1. januara 2009 nadobudol t¢innost’ zékon o socialnych sluzbach, ktory novym

sposobom upravil podmienky poskytovania socialnych sluzieb.

Zakon 448/2008 Z. z. z 30. oktobra 2008 o socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni
zakona €. 455/1991Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov upravuje pravne vztahy pri poskytovani socialnych sluzieb a dohl'ad nad
poskytovanim socidlnych sluzieb, ktorych cielom je podporovat’ socidlne zaclenenie obcanov

a uspokojovat’ socidlne potreby I'udi v nepriaznivej socialnej situdcii.

Za nepriaznivli socidlnu situdciu sa povazuje stav socidlnej nudze fyzickej osoby,
rodiny a komunity, v ktorom sa tato osoba, rodina, komunita nachadza z dévodu, ze nema
zabezpecené zakladné zivotné potreby, pre svoje zivotné navyky, pre sposob zivota, pre tazké
zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav, pre doviSenie dochodkového veku,
pre vykon opatrovania fyzickej osoby stazkym zdravotnym postihnutim, pre ohrozenie
spravanim inych fyzickych osdb alebo z dovodu, Ze sa stala obet'ou obchodovania s I'ud’mi.
Socialne sluzby st sluzbami verejného zaujmu a su poskytované bez dosiahnutia zisku, avSak
umoziuje sa aj poskytovanie socidlnych sluzieb v rdmci Zivnosti alebo podnikania, t. j. na

baze zisku.

2.3. Druhy a formy socialnych sluzieb

Socidlne sluzby podla zédkona o socidlnych sluzbach sa poskytuju prostrednictvom
odbornych, obsluznych a d’alSich ¢innosti, ktoré je poskytovatel' povinny poskytnut alebo
zabezpecit' v pripade, Ze su tieto Cinnosti taxativne pri tychto sluzbach vymedzené. Zaroven
poskytovatel’ moze vykondvat’ aj iné ¢innosti ako upravuje zadkon o socialnych sluzbach, ktoré

zvysia kvalitu poskytovanej socidlnej sluzby.

20



Socidlne sluzby si zamerané na:

- prevenciu vzniku, rieSenie alebo zmiernenie nepriaznivej socidlnej situacie jednotlivca,
rodiny alebo komunity

- zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti jednotlivca viest' samostatny zivot a na
podporu jeho zaclenenia do spolo¢nosti

- zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojenie zdkladnych zivotnych potrieb
jednotlivca

- rieSenie krizovej socialnej situdcie jednotlivca alebo rodiny

- prevenciu socidlneho vylucenia jednotlivca alebo rodiny

Socidlna sluzba sa vykondva najmid prostrednictvom socidlnej prace, postupmi
zodpovedajucimi poznatkom spolocenskych vied a poznatkom o stave a vyvoji poskytovania

socialnych sluzieb.

Socidlne sluzby moézu poskytovat’ verejni aneverejni poskytovatelia socidlnych
sluzieb. Verejnym poskytovatelom socidlnej sluzby mdze byt obec, vyssi uzemny celok,
pravnickd osoba zalozena obcou alebo pravnicka osoba zalozend vysSim uzemny celkom.
Ostatni poskytovatelia socidlnych sluzieb sa povazuji za neverejnych poskytovatelov

socialnych sluzieb.

Pri poskytovani socidlnych sluzieb plati zasada rovnakého zaobchadzania. Ob¢an ma
pravo na zabezpeCenie dostupnosti informécii v zrozumitelnej forme o poskytovani
socidlnych sluzieb a pravo na poskytovanie socialnych sluzieb, pravo vyberu druhu socialnej
sluzby, formy jej poskytovania a poskytovatela socidlnej sluzby za splnenia podmienok
ustanovenych zdkonom o socialnych sluzbach. Poskytovatel' socidlnej sluzby je povinny
prihliadat’ na individualne potreby prijimatela socialnej sluzby, podla jeho moZnosti ho
aktivizovat’ a spolupracovat’ s rodinou pripadne komunitou na utvarani podmienok na névrat

prijimatel’a do prirodzeného rodinného prostredia.

21



Podl’a druhu sa socidlne sluzby delia na:

1. Socidlne sluzby Krizovej intervencie, ktorymi su:

terénna socialna sluzba krizovej intervencie,
nizkoprahové denné centrum,

integracné centrum,

komunitné centrum,

noclaharen,

utulok,

domov na polceste,

zariadenie nudzového byvania,

nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu.

2. Socialne sluzby na podporu rodiny s det'mi, ktorymi st:

pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta a podpora zostlad’ovania rodinného zivota
a pracovného zivota,
poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni docasnej starostlivosti o deti,

sluzba véasnej intervencie.

3. Socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situicie z dovodu tazkého

zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu doviSenia

dochodkového veku:

poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré su odkdzané na
pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek,
domadca opatrovatel'ska sluzba (d’alej len ,,opatrovatel'ska sluzba“),

prepravna sluzba,

sprievodcovska sluZba a predcitatel'ska sluzba,

tlmocnicka sluzba,

sprostredkovanie timoc¢nickej sluzby,

sprostredkovanie osobnej asistencie,

poZiciavanie pomocok.

4. Socialne sluzby s pouzitim telekomunikacnych technologii:

monitorovanie a signalizacia potreby pomoci,
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- krizova pomoc poskytovana prostrednictvom telekomunika¢nych technologii.

5. Podporné sluzby, ktorymi su:
- odlahCovacia sluzba,
- pomoc pri zabezpeceni opatrovnickych prav a povinnosti,
- poskytovanie socialnej sluzby v dennom centre,
- podpora samostatného byvania,
- poskytovanie socialnej sluzby v jedalni,
- poskytovanie socialnej sluzby v pracovni,

- poskytovanie socialnej sluzby v stredisku osobnej hygieny.

Jednotlivé druhy socidlnych sluzieb mozno tc¢elne a vhodne spajat’.

Podl'a sposobu poskytovania a Vv zavislosti od typu nepriaznivej socialnej situdcie,
resp. od prostredia, v ktorom sa jednotlivec zdrziava, zdkon o socidlnych sluzbéach rozoznava
nasledovné formy socialnych sluzieb :

- ambulantna,
- terénna,

- pobytova.

Ambulantna socidlna sluzba sa poskytuje jednotlivcovi, ktory dochadza, je
sprevadzany alebo je dopravovany do miesta poskytovania socidlnej sluzby. Miestom
poskytovania ambulantnej socialnej sluzby mdze byt aj zariadenie.

Terénna socialna sluzba sa poskytuje jednotlivcovi v jeho prirodzenom socidlnom
prostredi. Terénnu socidlnu sluZzbu moZzno poskytovat aj prostrednictvom terénnych
programov, ktorych cielom je predchddzat socidlnemu vyluceniu jednotlivca, rodiny

a komunity, ktoré su v nepriaznivej socialnej situacii.
Ak terénna alebo ambulantné socidlna sluzba nie je vhodna, Gi¢elna alebo dostatocne neriesi

nepriaznivl socidlnu situaciu jednotlivca, poskytuje sa pobytova socialna sluzba. Sucastou

pobytovej socialnej sluzby je ubytovanie.
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Pobytova socialna sluzba sa poskytuje ako tyzdenna alebo celoro¢nd socialna sluzba.
Tyzdenna pobytova sociadlna sluzba ma prednost’ pred celoro¢nou pobytovou socidlnou

sluzbou.

Cinnosti pri poskytovani socialnych sluZieb

Poskytovatelia socidlnych sluzieb st povinni pre tie druhy socidlnych sluzieb, ktoré
poskytuju, vykonavat’ odborné ¢innosti, obsluzné Cinnosti a d’al§ie Cinnosti, zabezpeCovat
vykonavanie tychto Cinnosti alebo utvarat’ podmienky na ich vykonavanie.

Poskytovatelia socidlnych sluzieb popri Cinnostiach, ktoré st povinni vykonavat,
zabezpeCovat’ ich vykonavanie alebo utvarat podmienky na ich vykonavanie moézu
vykonavat, zabezpeCovat' vykondvanie alebo utvarat podmienky na vykonavanie aj inych

¢innosti v zdujme zvySenia kvality socidlnych sluzieb.

Odborné ¢innosti:
- socialne poradenstvo (zékladné, Specializované),
- pomoc pri odkézanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,
- pomoc pri uplatinovani prav a pravom chranenych zaujmov,
- socialna rehabilitacia,
- oSetrovatel'ska starostlivost’ v zariadeni,
- pracovna terapia,
- tlmocenie,
- sprostredkovanie tlmocenia alebo osobnej asistencie,

- pomoc pri vykone opatrovnickych prav a povinnosti.

Obsluzné ¢innosti:
- ubytovanie,
- stravovanie,
- upratovanie,

- pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

DalSie Cinnosti:
- utvaranie podmienok na pripravu stravy, vydaj stravy a vydaj potravin, vykonavanie
nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny, poskytovanie nevyhnutného oSatenia a obuvi,

uschovu cennych veci, vzdelavanie, zdujmovu ¢innost’,
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- poskytovanie osobného vybavenia,
- donaska stravy,
- pozi¢iavanie pomocok,

- zabezpecenie zaujmovej ¢innosti.

Iné Cinnosti:

Okrem c¢innosti zakotvenych pre prislusSnu socidlnu sluzbu, moéze poskytovatel
poskytovat’ aj iné Cinnosti, ktoré nie st pre socidlnu sluzbu explicitne urené, ¢im sa
umoziuje poskytovat’ ich podl'a individudlnych potrieb, ale aj Zelani klienta. Nevylucuje sa
dokonca vykonavanie, zabezpeCovanie alebo utvaranie podmienok na vykonavanie aj inych
¢innosti, ktoré zakon o socialnych sluzbach neupravuje, nakol’ko nejde o Socidlne sluzby, ide
napriklad o manikiru, kadernictvo, maséze, ktoré moézu nepriamo zvySovat kvalitu

a komplexnost’ poskytovanych socidlnych sluzieb.
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3 ANALYTICKA CAST

3.1 Analyza sociologickych a demografickych adajov

3.1.1 Udaje za Slovensko

Podl'a prognézy INFOSTAT VDC (Prognéza vyvoja obyvatel'stva do roku 2025) bude
v obdobi do roku 2025 narastat’ thrnna plodnost’ ako aj priemerny vek pri porode. Napriek
tomu sa prirodzeny prirastok po roku 2015 zmeni na tbytok. V dosledku toho sa v roku 2015
zacne znizovat aj celkovy prirastok obyvatel'stva a po roku 2020 zacne populacia ubudat’.
Umrtnost’ bude klesat’ vo vsetkych vekovych skupinach, ale najintenzivnejsie v strednom
a starSom veku a hlavne u muzov, ¢im sa budi znizovat’ rozdiely medzi intenzitou Gmrtnosti
muzov a zien. Bude narastat’ vyznam zahrani¢nej imigracie. Podl'a prognézy INFOSTAT-u
priemerny vek obyvatel'stva do roku 2025 stipne na 43 rokov. Zvysi sa tiez index starnutia.
Kym v roku 2007 na 100 deti vo veku 0 az 14 rokov pripadalo 76 obyvatel'ov vo veku 65

a viac rokov, v roku 2020 to uz bude takmer 110 starSich obyvatel'ov.

Vybrané charakteristiky predpokladaného vyvoja obyvatel’stva SR do roku 2025

2007* 2010 2015 2020 2025
Zivonarodeni 54 424 56 250 56 318 53 290 48 693
Zomreli 53 856 54 446 55 776 57 201 59 335
Prirodzeny prirastok 568 1804 | 542 | -3911 | -10642
( - ubytok)
Migraéné saldo 6 793 4711 5591 6 297 6 848
Celkovy prirastok 7361 6 515 6 133 2 385 -3 795
Uhrnna plodnost’ 1,25 1,31 1,40 1,49 1,57
Stredna dlzka Zivota pri 70 71,00 | 7208 | 7313 7433
narodeni - muzi
Stredna diZka Zivota pri 78 7852 | 7909 | 79,75 80,61
narodeni - Zeny
Index starnutia 1) 76 81,98 93,85 109,90 128,33
Priemerny vek 37,99 38,80 40,08 41,38 4273
Pocet obyvatePov 5400998 | 54196915452 401|5473095| 5 466 850
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0-14 851044 819267 |818551 |832184 |810664
65 + 646 782 671659 |768249 |914560 |1 040 356

Tabulka 1 - prognozy INFOSTAT Vyskumné demografické centruml1) podla metodiky
EU [SU SR]

Demograficky vyvoj zlozenia ekonomicky aktivnej populacie vyznamne ovplyviiuje
vykonnost' ekonomiky krajiny av rdmci nej i moznosti rozvoja a smerovania socialnej
politiky. Podla demografov vyvoj populédcie ovplyviiuje najmi porodnost, umrtnost
a migracia. PredovSetkym prvé dva uvedené procesy maju urciti zotrvacnost’, ale sucasne su
ovplyvilované aj spoloCensko - ekonomickymi procesmi. Na porodnost’ napriklad vplyva
vekova Struktara zien vo fertilnom veku, plodnost’ Zien, miera sobasnosti a rozvodovosti, ale
aj také faktory, ako st opatrenia rodinnej ¢i populacnej politiky. O vSetkych troch zakladnych
demografickych procesoch je mozné povedat’, ze v obdobi po 2. svetovej vojne sa zmenili ich

parametre, a teda aj miera vplyvu na rast populacie a vyvoj jej Struktury.

Pokial’ ide o porodnost’, na Slovensku zaznamenavame od roku 1950 trend poklesu
poctu zivo narodenych deti na 1000 obyvatel'ov. Trend imrtnosti na Slovensku v povojnovom
obdobi bol stabilizovany, s malymi vykyvmi. NajvysSiu mieru dosahovala tumrtnost’ v roku
1950, kedy jej hodnota dosahovala 11,5 na 1000 obyvatel'ov.

V migra¢nych pohyboch bolo do vzniku samostatnej Statnosti Slovensko stratové.
Vigsina migraénych pohybov smerovala samozrejme do Ciech, o ostatnych medzinarodnych

pohyboch sa tdaje nemohli vykazovat.

Na Slovensku v povojnovom obdobi pocet obyvatel'ov rastol, ¢o bolo dosledkom
vy$Sej miery porodnosti ako Umrtnosti. Najvys§i prirodzeny prirastok obyvatel'ov bol
dosiahnuty v roku 1952 a to 18,0 na 1000 obyvatelov, ¢o bolo hlavne désledkom vysokej
povojnove] porodnosti. Prirodzeny prirastok obyvatelov mal vSak potom klesajuci trend
Vv ¢asovom horizonte az do roku 1970. Stipajuci trend opit’ trval do roku 1976 a od toho
obdobia zase klesd. Na Slovensku vSak stdle eSte zaznamendvame prirastok obyvatelov,
pretoze pocet zivo narodenych deti na 1000 obyvatel'ov je stale vyssi ako pocet zomretych
obyvatelov. Podl'a aktualnych udajov SU SR k 30.6.2008 sa narodilo 27 337 zivych deti
azomrelo 26 512 ob¢anov (navySe SR ziskalo migraciou 2961 osob, celkovy prirastok je
3786 o0sdb.
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Zmeny vo vyvoji zakladnych demografickych procesov sa odrazili aj v zmene vekovej
struktiry slovenskej populacie. Popri predlzovani zivota obyvatel'stva viedli k poklesu
podielu predproduktivnej zlozky a rastu podielu obyvatel'stva v poproduktivnom veku
Vv celkovej populécii. Permanentny pocetny ndrast v povojnovom obdobi zaznamenavala
skupina vo veku 80-85 ro¢nych a starSich ako 85 ro¢nych l'udi. Demografi oznac¢uju tento jav
ako “starnutie na hrote vekovej pyramidy”, ¢o znamena rychly narast poctu I'udi hlavne vo
vel'mi vysokom veku. Kym v roku 1950 v muzskej populacii v poproduktivnom veku muzi
starsi ako 80 rokov tvorili 8,5 % a v Zenskej populacii Zeny starSie ako 80 rokov 7,5 % o0sob,
v roku 1990 to uz bolo 11,4 % , resp. 12,2 % oso6b. Kym pocet muzov vo veku nad 80 rokov
sa za obdobie 40 rokov od roku 1950 do roku 1990 zvysil o 194,8 %, pocet muzov vo veku
nad 60 rokov sa zvysil iba o 120,8 %. Pocet zien vo veku nad 80 rokov sa zvysil za to isté
obdobie 0 261,4 % a zien vo veku nad 55 rokov o 135,0 %. Z toho je mozné usudzovat, ze
najstarSia vekova skupina, ako u muzov tak aj u zien, rastie rychlejSie ako vekova skupina
Vv postproduktivnom veku. Stcasne sa narusuje Struktira I'udi v postproduktivnom veku podla
pohlavia, ¢o je dosledkom predCasnych iimrti muzov najmé v produktivnom veku. Na tomto
zaklade je mozné konStatovat’, Ze v slovenskej spolocnosti ziju sucasne 4 generacie, z ktorych
dve st v postproduktivnom veku. Této skutocnost’ sa stdva vyznamnym faktorom pre socidlnu
politiku a v buducnosti moze vel'mi vyrazne ovplyvilovat’ najmi financovanie socialneho

zabezpecenia.

K vyraznym zmenam v reprodukénom spravani slovenskej populacie doslo za¢iatkom
devétdesiatych rokov. V ich dosledku sa spomalil prirodzeny prirastok obyvatel'stva a tieto
Zmeny prispievaju k rychlejSiemu starnutiu slovenskej populacie.

Vyhladové demografické Stadie poskytuju zakladné vstupné informécie najmi pre
zabezpecenie adaptacie systému socidlneho zabezpecenia s cielom zabezpecit solventnost’

poistnych systémov.

Z aktualizovanej Projekcie vyvoja obyvatel'stva v Slovenskej republike do roku 2015,
ktori vypracoval Statisticky urad SR sa ukazuje, Ze v roku 2015 bude mat’ Slovensko viac
obyvatel'ov ako v roku 1997 o 44 836 podl'a nizkeho variantu vypracovanej progndzy a o 65
928 podla vysokého variantu. AvSak tento rast nebude podl'a Ziadnej z projekcii priamociary.
Podl'a nizkeho variantu vyvoja obyvatel'stva porastie pocet obyvatel'stva do roku 2004 a od
roku 2005 sa zacne znizovat’, ale Slovensko bude stale mat’ viac obyvatel'ov ako v roku 1997.

Podl'a vysokého variantu projekcie porastie pocet obyvatel'ov do roku 2011 a od roku
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2013 sa zane znizovat, ale aj podla tohto variantu bude vyssi ako vroku 1997. Podla
Projekcie vyvoja obyvatel'stva Slovenskej republiky do r. 2015 (Statisticky urad Slovenskej
republiky) pocet obyvatel'stva Slovenskej republiky v roku 2000 dosiahol 5 408 691 osdb.
V porovnani so stavom k 31.12.1998 ma teda vzrast pocet obyvatelov SR o 15 039, t. j.
0 0,3%. Naproti tomu pocet obyvatelov 65 ro¢nych a starSich oboch pohlavi v roku 2000
dosiahol 618 608, co predstavuje zvysenie o 20 993 t. j. 0 2,2%. Vyznamny je zvySujuci sa
podiel obcanov 80-ro¢nych a starSich, ktori st spravidla odkézani na zdravotnu starostlivost’
a socidlnu pomoc. Obdobie do roku 2015 bude charakterizované procesom starnutia, t. j.

poklesom podielu detskej zlozky a rastom poproduktivnej Casti populacie.

S rastom obyvatel'stva v poproduktivnom veku bude pokracovat’ zmena vnutornej
skladby tejto skupiny, tak podla pétro¢nych vekovych skupin ako aj podla pohlavia.
V skupine muzov sa zvysi podiel muzov vo veku 60-64 rokov po roku 2010. To bude
v dosledku nastupu do dochodkového veku tych muzov, ktori sa narodili v obdobi tzv. baby-
boomu. Znizi sa podiel muzov vo veku 80-84 rokov v poproduktivnej skupine, ale pocetne
bude tato skupina rést’ aj d’ale;j.

Index starnutia (pomer poctu obyvatelov 0-14 ro¢nych, k obyvatel'stvu 65 rocnému
a starSiemu) sa nadalej zvysSuje po roku 2000. Podl'a nizkeho variantu vyvoja slovenskej
populécie by index starnutia v roku 2010 dosiahol hodnotu 78,2 a v roku 2015 az 90,43.
Vekova restrukturalizacia populdcie ma ekonomické i socialne dosledky. Preto sa poznatky
0 velkosti populacie, jej Struktire a predpokladanom budiucom vyvoji stavajii vyznamnymi,
ba mozno povedat’ i strategickymi informéaciami pre formovanie socialnej politiky, Skolskej
a vzdelavacej, bytovej C€i zamestnaneckej a zdravotnej politiky. Prax ukazuje, ze velké
vykyvy v demografickej skladbe spoloCnosti znacne predrazuju finanéné vydavky na

jednotlivé druhy politik, Co uz v predstihu vyvolava potrebu adekvétnej reakcie na ocakévany

Vyvoj.
3.1.2 Udaje za mesto Nem$ova

Historické udaje
Villa Neusova sa spomina uz v roku 1242. Dedina vyrastla pri riekach Vlara a Vah, na
krizovatke ciest od Tren¢ina, Lednickych Rovni a cez Vlarsky priesmyk na Moravu. Za

pouzivanie ciest sa v minulosti vyberalo myto. V 16. stor. bola NemSova hospodarsky
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najsilnejSou a najobyvanejSou dedinou vtedajSieho panstva. V roku 1608 sa spomina tunajsi
majer. Do roku 1546 bola dedina majetkom hradu Suce a do zaniku feudalizmu patrila
panstvu tren¢ianskeho hradu, ktoré si vydrziavalo pivovar a pansky hostinec. V 18. storo¢i tu
vznikol pobo¢ny kralovsky solny sklad. Zamestnanie a obzivu obyvatel'stva zabezpecovalo
polnohospodarstvo a rozvinuté remesld. Dominantou NemsSovej je kostol sv. Michala
Archanjela, posviteny v roku 1766. Na jeho mieste, uz v rokoch 1332 — 1337 stal v minulosti
maly kostolik. Sucastou mesta NemSova su byvalé obce Luborca, Klucové a Trencianska
Zavada. Prva zmienka o mestskej ¢asti Luborca je z roku 1242, kedy sa popisuje pod nazvom
Liburcha. Luborca bola osidlend v dobe Velkej Moravy. V roku 1920 k nej bola pripojena
osada Dvorec. Pisomné pramene o Casti K/ucové st z roku 1328 ako o dedine Villa Kluchow,
v 15. storo¢i sa nazyvalo Kluczova, v 19. storo¢i Kulcsos. Trencianska Zavada je zname
putnické miesto Fatimskej Panny Madrie, ktoré sa nachadza v peknom horskom prostredi
Bielych Karpat. Vznikla v Case valasskej kolonizacie. Prvykrat sa spomina ako P0Ssessio
Zavad v roku 1493. Zemepisné stradnice stredu mesta st 48° 57  severnej zemepisnej Sirky
a 18° 07" vychodnej zemepisnej dizky. Mesto NEMSOVA lezi na upiti Bielych Karpat pri
sttoku riek Véah a Vlara, v zdpadnej Casti Slovenska, 14 km od krajského mesta Trencin. Patri
do Trencianskeho samospravneho kraja. Mesto ma rozlohu 3345 ha a obvod 33 km,
nadmorska vyska stredu mesta je 225 m n. m. DiZka spoloénych katastralnych hranic so
susednymi obcami je: Horné Srnie 10,7 km; Dolna Suca 6,85 km; Trencianska Tepla 4,05 km,;
Skalka nad Vahom cast’ Ujazd 3,5 km; Borcice 3,45 km; Horna Stca 2,8 km; Dubnica nad
Vahom 1,7 km.

Historicky vyvoj poctu obyvatelov

Z dostupnych zdrojov z historie vieme, Ze Statistické tidaje o poctoch obyvatelov sa
nerobili. Oficidlne tidaje madme zroku 1784, kedy sa uskuto€nilo prvé jozefinske scitanie
obyvatel'stva. V tom ¢ase mala NemsSova uz 799 obyvatelov. V 124 domoch byvalo 149
rodin. V roku 1828 mala obec 124 domov a 925 obyvatel'ov. Na zaciatku 20. storocia sa pocet
domov zvysil na 152 avroku 1910 mala NemSova uz 179 domov. V roku 1976 doslo
k zlucenie NemSovej so samostatnymi obcami Luborca, Klicové a Trencianska Zavada.

K 1.1. 1989 ziskala NemS$ova Statit mesta.
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Katastralne ¢asti tvoriace uizemie mesta v rokoch 1869 — 1970

Katastralne izemie 1869 | 1890 | 1910 | 1930 | 1950 | 1961 | 1970
Nemsova 810 933 1269 | 1566 | 2042 | 2625 | 2887
LCuborca 511 546 607 731 879 1047 | 1207
KTacoveé 283 253 264 320 385 542 592
Trencianska Zavada 165 194 202 263 261 317 336
SPOLU 1769 | 1926 | 2342 | 2880 | 3567 | 4531 | 5022

Zdroj: Monografia mesta NemSova
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Pocet obyvatelov v miestnych ¢astiach mesta v rokoch 2004 — 2021

Katastralne NemsSova Luborca KPucové Trenc. SPOLU
uzemie Zavada
2004 3961 1300 655 276 6192
2005 3947 1311 656 276 6190
2006 3933 1334 657 269 6193
2007 3968 1341 662 269 6240
2008 4004 1341 660 266 6271
2009 4022 1319 666 264 6271
2010 4002 1338 661 261 6262
2011 4016 1331 658 269 6274
2012 4040 1327 669 259 6295
2013 4037 1312 660 252 6261
2014 4047 1294 664 252 6257
2015 4059 1318 676 262 6315
2016 4071 1325 688 266 6350
2017 4102 1337 645 247 6331
2018 4081 1369 644 251 6345
2019 4117 1354 634 269 6374
2020 4094 1371 650 264 6379
2021 4056 1375 651 272 6354

Zdroj: MsU Nemgové — Evidencia obyvatel'stva
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Demograficky vyvoj je v poslednom obdobi charakterizovany postupnym
spomal’ovanim reprodukcie obyvatel'stva, ¢oho vysledkom je zhorSovanie vekového zlozenia
obyvatel'stva. Dokazom pokracujiceho procesu starnutia je zvysenie priemerného veku oboch
pohlavi populacie. Zvlast zjavny je tento proces zmien v obdobi poslednych 20 rokov.

Demograficky vyvoj bol odrazom zmien, ktoré sa uskutocnili a d’alej uskutoc¢iiuju v obdobi

ekonomickej, socidlnej a politickej transformacie spolocnosti.

ROKY | Pristahovani | Vystahovani | Migr. saldo | Narodeni | Zomreti | Dem. saldo
2000 79 62 17 59 53 6
2001 64 42 22 78 42 36
2002 91 85 6 54 40 14
2003 53 40 13 57 38 19
2004 60 69 -9 64 54 10
2005 75 84 -9 61 47 14
2006 65 65 0 49 46 3
2007 90 55 35 67 54 13
2008 85 71 14 75 49 26
2009 69 73 -4 61 51 10
2010 72 73 -1 71 63 8
2011 70 95 -25 72 57 15
2012 83 65 18 65 54 11
2013 74 114 -40 75 61 14
2014 58 7 -19 71 49 22
2015 102 79 23 64 46 18
2016 131 107 24 61 50 11
2017 115 91 24 65 71 -6

Zdroj tidajov: Statisticky urad Slovenskej republiky
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Vekova Struktura

Vekova Struktura obyvatelstva je vyznamnym faktorom kazdej populacie. Je
ovplyvnena jednak troviiou reprodukénych procesov (porodnostou a umrtnostou ) ako
i migraciou. Triedenie populdcie podla uréitého spolo¢ného znaku vytvara konkrétnu
populacnu Struktira. K zdkladnym demografickym StruktGram patri pohlavnd a vekova
Struktra, ktoré vyznamne ovplyviiuju jednotlivé demografické procesy — porodnost,
umrtnost’, potratovost, sobaSnost, rozvodovost, migracia atd. Reprodukéné spravanie
ovplyviiuju i d’alSie Struktiry — rodinny stav, vzdelanie, narodnost’ a nabozenské vyznanie.

V obdobi rokov 2000 — 2017 sa pri pocte obyvatel'ov s miernym prirastkom prejavuje
nepriaznivy trend vyvoja vekovej Struktiry obyvatel'stva. Je zaznamenany klesajlici vyvoj
predproduktivnej zlozky obyvatel'stva. Naopak, podiel poproduktivnej zlozky obyvatel'stva
ma kontinudlne stipajucu krivku.

Hodnotu vekovej Struktiry obyvatel'ov charakterizuje index vitality populacie, ktory
vyjadruje pomer obyvatel'ov v predproduktivhom veku k poctu obyvatel'ov v poproduktivnom
veku. Mesto NemsSova a jeho miestne Casti vykazovali v roku 2000 hodnotu indexu vitality
225. Udaje zroku 2016 (hodnota 106) jednoznatne poukazujii na nepriaznivy vyvoj
demografickej situacie obyvatelov mesta. Pre zlepSenie nepriaznivého vyvoja, je v ramci
komunalnej politiky mesta potrebné vytvarat’ podmienky pre stabilizaciu mladsich vekovych

skupin obyvatel'stva v meste.

V obdobi rokov 2000 — 2016 prevladaji vo vekovej Strukture mesta NemSova
obyvatelia v produktivnom veku, ktori tvoria stabilny podiel z po¢tu obyvatel'ov nad 70%. Od
roku 2005 do roku 2011 to bolo az okolo 74%. Poclty obyvatel'ov v predproduktivnom
a poproduktivnom veku nemaju stabilné hodnoty. Nepriaznivym faktorom v meste NemSova
je starnutie obyvatel'stva, teda zvySujuci sa podiel poproduktivneho obyvatel'stva vzhl'adom
na obyvatel'stvo predproduktivne. Nepriaznivou skutocnostou je aj zvysSujici sa index
starnutia, ktory nevykazuje stabilné hodnoty. Vyraznou demografickou skutocnostou je
pretrvavajuci stabilny pomer medzi muZskou a zenskou populéciou v produktivnom veku.
Pomer muzov k zenam tvori asi 1,04-nasobok. V poproduktivnom veku, bol v roku 2000
vyrazny nepomer Zien a muzov, ktory predstavoval viac ako 1,8-ndsobok poctu muzov.
Hodnoty pomeru sa postupne menili pocas celého sledovaného obdobia a v sucasnej dobe
maju hodnotu 1,5-nasobku. V celkovych poctoch je vSak pomer zien k muzom 1,02

V prospech Zien.
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3.1.3 Ekonomické aktivity obyvatel’stva a nezamestnanost’

Na rozvoji ekonomického potencidlu sa v meste NemsSova podielaji nielen
podnikatel'ské subjekty pdsobiace na jej uzemi, ale aj verejna samosprava, a nepriamo aj
obCania, ktori sa podielaju na spolo¢enskom diani mesta. Ekonomicky aktivni obyvatelia
predstavuju zdroj pracovnej sily v meste. K datumu séitania v roku 2011 bolo v obci celkom
3171 ekonomicky aktivnych osob, z toho 1 774 muzov a 1 397 zien, ¢o predstavovalo viac

nez polovicu obyvatel'ov obce.
Celkovy rozsah ekonomickej aktivity (zamestnani a nezamestnani obyvatelia)
ovplyviiuje predovSetkym vekova Struktira obyvatel'stva, hlavne zastipenie obyvatel'stva

Vv produktivnom veku, ako aj zamestnanost’ zien.

Ekonomicka aktivita obyvatel’stva

Mesto Ekonomicky aktivne Podiel ekonomicky aktivnych z trvalo
obyvatel’stvo byvajucich obyvatel’ov
muzi % zeny % spolu | % okres okres Trencin
Trencin %
Nemsova | 1774 | 55,94 | 1397 | 44,06 | 3171 | 50,54 55414 48,99

Zdroj: Monografia mesta NemSova

Podiel ekonomicky aktivneho obyvatel'stva na celkovom pocéte obyvatelov v obci
V porovnani s celookresnym priemerom predstavuje rozdiel v ukazovateli, ktory je 1,55 %.
Vyvoj ekonomickej aktivity v priebehu rokov 1980 — 2001 bol poznamenany zaradenim
do pracovného procesu silnych populaénych ro¢nikov zo 70. rokov minulého storocia. Podiel
ekonomicky aktivnych obyvatelov v meste NemSova v priebehu rokov 2001 - 2011

kulminuje okolo hodnoty 50 %.

Mesto Pocet V % z celkového poctu byvajiceho
obyvatel’stva
1980 2001 2011 1980 2001 2011
Nemsova 2278 3111 3171 50,49 50,70 50,54

Zdroj: Monografia mesta NemSova
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NajvyznamnejSie podnikatel’ské subjekty | Druh vyroby
nazov
VETROPACK Nemsova, s. 1. 0. Vyroba sklenych obalov

Lidl Slovenska republika, v. o. s.

Velkoobchod obch. ret'azca Lidl

Pol'nohospodarske druzstvo Vlara Nemsova

Pol'nohospodarska prvovyroba a

potravinarska vyroba

Ministerstvo obrany SR

Kartoreprodukénd zakladna

Zasobovacia jednotka

CRAZY FLY s.r. 0.

Vyroba kiteboardov na vodu,

sneh a zem

C. S. CARGO Slovakia, a. s.

prevadzka NemsSova

Doprava

Jozef Kraus — Tladiareni J+K

Tlaciarenské sluzby

VAGRICOL and Co s. r. 0.

Hostinec Uhliska s kapacitou 60 osob.
Organizovanie firemnych eventov.

Vyuka jazdy na konoch

Zdroj: Monografia mesta Nemsova

Nezamestnanost’

Pocet evidovanych nezamestnanych mal od roku 2000 do roku 2008 mierne klesajiicu
tendenciu. Nezamestnanost’ v rokoch 2000 a 2001 najviac ovplyviioval rozpad zbrojarskeho
priemyslu v susednej Dubnici nad Vahom. Ovplyvnila ju i samotna redukcia pracovnikov
v tradi¢ne najsilnejsich podnikoch — v Skloobal, a. s. a v PD Vlara.

Najvyssi pocet nezamestnanych bol zaznamenany od roku 2009, v roku financnej
a hospodarskej krizy. Dochadzalo kruSeniu, resp. pozastaveniu c¢innosti podnikov
a znizovaniu stavu pracovnikov.

V dalSich rokoch, po Ustupe negativnych dosledkov krizy, aZz do roku 2017 pocet
evidovanych nezamestnanych klesol na hodnotu 1,3 %.

Poberate’mi hmotnej nudze podla tdajov UPSVaR TN je 11 obyvatefov mesta

NemsSova.
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Pocet evidovanych nezamestnanych v meste Nemsova

Pocet Celkom Muzi Zeny Nezam.

obyv. nezam. %
2000 6129 244 143 101 4,0
2001 6168 272 159 113 4,4
2002 6188 179 110 69 2,9
2003 6220 193 133 66 31
2004 6220 122 63 59 2,0
2005 6225 116 53 63 1,9
2006 6228 81 41 40 1,3
2007 6276 72 32 40 11
2008 6316 77 36 41 1,2
2009 6271 221 111 110 3,5
2010 6262 215 104 112 34
2011 6274 247 102 145 3,9
2012 6295 331 185 146 53
2013 6261 262 125 137 4,2
2014 6257 242 115 124 39
2015 6315 210 89 121 3,3
2016 6350 146 67 79 2,3
2017 6368 83 44 39 1,3

Zdroj: UPSVaR Trenéin
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Nezamestnani v meste Nemsova

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

e=@==cc|lkom nezamestnani

O== Muzi

9==7eny

Statistika uchadzaov o zamestnanie UPSVaR Trenéin k 31.12. 2017 — podPa pohlavia

Obec Pocet UoZ V tom podl'a pohlavia Poberatelia
spolu hmot. nudze
muz Zena
NemSova 83 44 39 11

Zdroj: UPSVaR Trenéin

Statistika uchadza¢ov o zamestnanie UPSVaR Trenéin k 31.12. 2017 — podPa veku

Obec Pocet V tom podl’a veku
UoZ
spolu Do | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60r. a
19r. r. r. r. r. r. r. r r viac
NemSova 83 2 6 9 14 8 6 12 9 11 6

Zdroj: UPSVaR Trenéin
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Statistika uchadza¢ov o zamestnanie UPSVaR Trené¢in k 31.12. 2017 — podPla
znevyhodnenia

Obec Znevyhodnenie podl'a §8 pism.
a) b) c) d) €) f) 9) h)
Nems$ova 4 25 12 11 46 0 0 2

Zdroj: UPSVaR Trenéin
Legenda znevyhodnenia:

a) obcan mladsi ako 26 rokov veku, ktory ukon¢il prislusnym stupniom vzdelania sustavnu pripravu na
povolanie v dennej forme $tudia pred menej ako 2 rokmi a 0d jej ukoncenia nemal pravidelne platené
zamestnanie,

b) obcan star$i ako 50 rokov veku,

¢) ob¢an vedeny v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujicich mesiacov,
d) obc¢an, ktory dosiahol vzdelanie nizsie ako stredné odborné vzdelanie podla osobitného predpisu,

e) obc¢an, ktory najmenej 12 po sebe nasl. kalend. mesiacov pred zaradenim do evidencie uchadzacov
0 zamestnanie nemal pravidelne platené zamestnanie,

f) statny prislusnik tretej krajiny, ktorému bol udeleny azyl, alebo ktorému bola poskytnuta doplnkova
ochrana,

g) obcan, ktory zije ako osamela dospela osoba s jednou alebo viacerymi osobami odkazanymi na jeho
starostlivost’ alebo starajica sa aspon o 1 dieta pred skon¢enim povinnej Skolskej dochadzky,

h) obcan so zdravotnym postihnutim.

Statistika uchadza¢ov o zamestnanie UPSVaR Trenéin k 31.12. 2017 — podPa dizky evidencie

Obec Pocet V tom podla diZky evidencie
UoZ

spolu Do3|4-6|7-9 | 10- 13- 19- 25- 31- 37- | Nad
mes. | mes. | mes. 12 18 24 30 36 48 | 48

mes | mes. | mes. | mes. | mesS. | mes. | mes.

NemsSova 83 37 25 8 1 4 2 1 0 0 5

Zdroj: UPSVaR Trenéin
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Statistika uchadza¢ov o zamestnanie UPSVaR Tren¢in — podla vzdelania

Obec Pocet V tom podl'a najvyssieho dosiahnutého vzdelania
oz M0 1L [12] 13 [14] 15 | 16 | 17 | 18 | 19
spolu

NemsSova | 83 0 11 0 22 24 5 2 5 14 0

Zdroj: UPSVaR Trenéin

Legenda — stupeti vzdelania:
10 - Neukoncené zakladné vzdelanie
11 - Zakladné vzdelanie
12 - Nizsie stredné odborné vzdelanie
13 - Stredné odborné vzdelanie
14 - Uplné stredné odborné vzdelanie
15 - Uplné stredné vieobecné vzdelanie
16 — Vyssie odborné vzdelanie
17 — Vysokoskolské vzdelanie prvého stupna
18 — Vysokoskolské vzdelanie druhého stupna

Obrazok 1: Mapa nezamestnanosti v celej SR — udaje spracované z UPSVaR

Miera evidovanej nezamestnanosti v okresoch SR k 31.12.2017

Miera (%)
[Jdo4
[14-7
[]7-9
[19-12
B 12-15
[ 15-20
[ nad 20

Ustredie prace, socidloych veci a rodiny Brotisiave Miera

evidovanej nezomestnanosti vypocitond no zakiade vyberovych zistovani $U SR o premerného pocty uchddzocov o zamestnanie v roku 2016.
Algoritonus wooétu stanovilo MPSVA SR,

Zdroj:
http://www.upsvar.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky/kopia-
2016.html?page id=671750
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3.2 Socialna infrastruktira mesta

3.2.1 Zdravotnictvo

Mesto Nemsova vybudovalo komplex zdravotnickych zariadeni a obCania tak najdu
ambulancie v tesnej blizkosti. Prevazna Cast’ zdravotnej starostlivosti je poskytovana obanom
V zdravotnom stredisku na Ulici Odbojarov. Nachadza sa tu internd ambulancia,
gynekologicko-porodnicka ambulancia, chirurgicka ambulancia a detska ambulancia.
Priestory zdravotného strediska vyuziva aj zubnd ambulancia s pracoviskom dentalnej
hygieny. V blizkosti strediska, v spolo¢nej budove sa nachadza ambulancia
otorinolaryngologie a chirurgie hlavy akrku, neurologicka ambulancia, diabetologicka

ambulancia. V priestoroch budovy sa nachadza este d’alSia zubna ambulancia a lekaren.

Na Zelezni¢nej ulici je d’alsi objekt, v ktorom ordinujii prakticki vieobecni lekéri pre
dospelych s pracoviskami CRP, EKG a sonografie. V priestoroch objektu je druha lekaren.
Vedrla, v prilahlej budove sa nachddza zubna ambulancia a pracovisko zubnej techniky, ktoré
poskytuje sluzby vsetkym zubnym ambulancidm v meste. ESte jedna zubna ambulancia sa

nachadza v priestoroch ZS, Janka Palu.

V samostatnej budove na Mierovom ndmesti sidli Centrum liecCebnej rehabilitacie,
S. I. 0. NemSova. NemSova nemd nemocnicu, najbliz§ie nemocni¢né zariadenie je v Trencine

a v llave.

3.2.2 Skolstvo

Mesto NemsSova povazuje vychovu a vzdelavanie za jednu zo svojich
najvyznamnejS$ich a trvalych priorit aVvramci svojich kompetencii vytvara priaznivé
podmienky vo vSetkych sférach vzdelavania. Vzdelavanie a vychova su dolezitou zakladiiou

pre d’al8i rozvoj mesta a vytvorenie kvalitného Zivota obcanov mesta NemSova
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a.) MATERSKA SKOLA, Odbojirov 177/8A, Nem$ovi

Pocet deti v Skolskom roku 2017/2018
September 2017 - 188 deti
Januar 2018 - 190 deti

Pocet tried od Skolského roku 2018/2009: 8
Pocet deti v Skolskom roku 2017/2018 Kk januaru 2018: 190
Odbojarov 1. trieda - 23
2. trieda - 24
3. trieda - 25
A. Kropaciho 1. trieda - 23
2. trieda - 23
LCubor¢ianska 1. trieda - 24
2. trieda - 24
Trenéianska 1. trieda - 24

Vyvoj a porovnanie poctu deti

2010/2011 - 191 deti

2011/2012 - 187 deti

2012/2013 - 180/188 (septemberl2/august13)
2013/2014 - 179/180 (september 13/august14)
2014/2015 - 180/183 (september 14/august15)
2015/2016 - 178/188 (september 15/august16)
2016/2017 - 189/190 (septemnberl6/augustl7)
2017/2018 - 188/190 (september 17/januar 18)

Ponuka v ramci $kolského vzdelavacieho programu

Vlastné zameranie tried podl’a elokovanych pracovisk:
GRAFOMOTORIKA - triedy na ul. Odbojarov 177/8A

LUDOVA KULTURA - triedy na ul. A. Kropaciho 1

POHYBOVA VYCHOVA - triedy na ul. Cuboréianskej 2
ENVIRONMENTALNA VYCHOVA - triedy na ul. Tren¢ianskej 43
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Projekt ,,Zijeme zdravo

Akceptovanie a stotoznenie sa s ideou Narodného programu prevencie obezity, plnenie
cielov niekol’koro¢ného projektu Zijeme zdravo, u¢ast na $portovych sataziach, aktivna
spolupraca so zakonnymi zastupcami deti a ponuka aktivit je idealnou cestou ako upeviovat

zdravie deti a poukazat’ na cestu ku zdraviu.

Ciele projektu:
- utvarat’ zaklady zdravého zivotného Stylu,
- posilnovat telesny organizmus,
- zvySovat telesnu zdatnost’ a imunitu,
- zabezpecit pravidelné otuzovanie,
- poskytovat’ zdravu, plnohodnotnt a vyzivnu stravu,
- zabezpecit volny a bezpecny pohyb v prirode,
- vytvarat pohodu estetickym, podnetnym a hygienickym prostredim a laskavym
pristupom,
- posililovat’ uctu k vlastnému zdraviu a zdraviu inych,
- utvarat’ elementarne ndvyky pri praci s pocitacom, viest' k bezpecnému vyuzivaniu

internetu, podielat’ sa na osvete o veku primeranom obsahu prace s internetom.

Vybavenie §koly

VSetky priestory Skoly urené detom pozitivne vplyvaji na pohodu, vnutornt
motivaciu deti, vykonnost’ a aktivitu pocas hry, prace a ucenia sa. Kazda trieda je jedinecna,
ovplyvnena pedagogickou profesionalitou, ale 1 citenim a vkusom aktérov vychovy
a vzdelavania. Prostredie je estetické, podnetné s dodrziavanim bezpecnostnych,
antropometrickych a bezpe¢nostnych noriem. V priestoroch sa odraza obsah vzdelavania,
vychovno-vzdeldvacia ¢innost’ a tym sa stava aktuadlnym a inSpirujucim. Z dévodu naplnenia
vlastnych cielov je kazda prevadzka Skoly vybavend adekvatnym materidlno-technickym

vybavenim.

K aktivnemu pohybu Skola vyuziva Sportoviskd, futbalové travniky, Sportovu halu,
detské parky, cyklotrasy, aredl zakladnej Skoly, okolité prirodné prostredie. V ramci
spoluprace Skoly s mestom NemsSova k vychovno-vzdelavacim ¢innostiam vyuziva priestory

mestskej kniznice, miizea alebo kultirneho domu. Materska Skola podl'a mozZnosti revitalizuje
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interiéry 1 exteriéry Skoly, aktualizuje u¢ebné pomodcky, zabezpecuje moderné a bezpecné

hracky a pomocky vyuzite'né vo vychovno-vzdeldvacom procese.

Ponuka kruzkov (aktualna)

V sulade so zameranim tried:

Odbojarov  Farebny svet Lega - 14 deti ( pocty deti v sulade so Skolskym poriadkom)
Pohybové hry - 14 deti
Kolorkova dielnicka - 14 deti

Na zaklade poziadavky zakonnych zastupcov: Oboznamovanie sa s AJ na vSetkych

prevadzkach — spolu 48 deti

Plany do budiicna

- sustavne zvySovat kvalitu Skoly,

- skvalitiovat’ vychovno-vzdelavaci proces,

- modernizovat’ interiéry a exteriéry $koly,

- Mmodernizovat’ budovy,

- Zzapdjat’ sa do projektov s ciel'om revitalizacie Skoly,

- Mmodernizovat’ digitdlne technologie, zabezpecit' 2 interaktivne tabule s vybavenim
a vymenit’ zastarané pocitace,

- zabezpeCit’
o rekonstrukciu socidlnych zariadeni na ul. Cuborcianska (leto 2018),
o rekonStrukciu terasy na ul. Cuborcianskej (8k. r. 18/19),
o garaze na ul. Trencianskej a Kropaciho,
o vybudovanie pristupového chodnika na ul. Kropaciho,
o opravu toaliet pre zamestnancov,
o stre$né dvierka a obnovu nateru na §tite strechy na ul. Odbojarov,
o rekonstrukciu spevnenych ploch v exteriéroch skoly,
o vymenu vstupnych bran, postupne na ul. Odbojarov, Kropaciho, Cuborcianske;,
o zateplenie budov na ul. Cuborcianskej a Kropaciho,
o vymenu kotla na ul. Cuborcianske;j,
o vymenu termostatov na radiatoroch na ul. Kropaciho,
o prebudovanie interiéru na ul. Trenc¢ianskej,
o opravu parapetnych betonovych ploch na ul. Odbojérov,

o bezpecnostny systém v budovéach,
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o servis okien,
o modernizaciu detskych bezpecnych ihrisk v aredloch podla poziadaviek,
o vymenu piesku v pieskoviskach,
o rekultivaciu travnikov skolskych dvorov,
o obnovu maloviek v interiéroch.
vychovno-vzdelavaci proces
- umoznit’ kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
- aplikovat’ progresivne metody, formy a stratégie vo vychovno-vzdeldvacom procese

- prezentovat’ Skolu dosiahnutymi vychovno-vzdeldvacimi vysledkami na verejnosti.

b.) ZAKLADNA SKOLA NEMSOVA

Kapacita Skoly

Budovu skoly postavili v r. 1954 — 1956 pre kmeniovych 14 tried o odborné ucebne,
ktoré v sucasnosti uz neexistuji. V tom ¢ase mohlo byt v jednej triede aj 35 ziakov. Hlavna
budova je ¢lenena na bloky A, B, C. V samostatne stojacom objekte sa nachadzaju Skolské
dielne. V novembri r. 2000 — marci 2001 sa uskutocnila plynofikacia kotolne, skoncilo sa
vykurovanie tuhym palivom. V sklade uhlia vznikla cvi¢ebna. V aprili az v novembri 2009 sa

uskuto¢nila rekonstrukcia budovy Zéakladnej Skoly, Ulica Janka Palu 2, Nemsova.

Finanéné prostriedky ziskal zriadovatel zfondov EU za projekt Skola tretieho
tisicrocia Vramci vyzvy o NFP regionalny operacny program 1.1-2008/01 opatrenie 1.1
Infrastruktira vzdelavania z Ministerstva vystavby a regionalneho rozvoja SR vo vyske
807 052,79 €.

Z tychto finanénych prostriedkov sa vymenili oknd, budova sa zateplila,
zrekonStruovali sa socialne zariadenia (sprchy pre Ziakov), vybudoval sa bezbariérovy vchod,
WC pre imobilnych, plosiny pre imobilnych, bleskozvody arozvody elektriny v A bloku.
V Satniach Ziakov vysuSili murivo, odizolovali podlahy, polozili novi dlazbu, vymenili
deliace steny medzi jednotlivymi Sathami a lavicky s veSiakmi na odkladanie oSatenia
a vybudovali schody do podkrovia pre planovanti nadstavbu budovy. Zriad'ovatel’ investoval
d’alsie finan¢né prostriedky vo vyske 362 929,98 € na opravu WC v C bloku, vymenu
radiatorov v celej budove a d’alSie nevyhnutné prace. Z dotacie Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR sme vr. 2010 opravili — vymurovali novy komin, vymenili parkety

v triedach za PVC, opravili privody vody a odpady, osadili novi sanitu a obklady okolo
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umyvadiel v triedach. Z tychto finan¢nych prostriedkov sme vymenili aj 36 interiérovych
dveri.
Stucast'ou Zakladnej skoly, Janka Palu 2, Nemsova je:
- Skolska jedalen, Skolska 9, Nem$ova ( v budove KSS sv. Rafaela)
- Skolsky klub deti
- Centrum vol'ného Casu transformaciou od 01. 01. 2013 (p6vodne bolo 01. 09. 2011
zalozené Skolské stredisko zaujmovej innosti).
Pocet tried v 8k. r. 2017/2018: 18
Pocet deti — celkovy pocet, rozdelenie podPa tried
Zakladna skola, Janka Palu 2, NemsSova je plnoorganizovana Statna Skola, ktorej
zriad’'ovatel'om je mesto NemSova. V sk. r. 2017/2018 mame 339 ziakov.
Na prvom stupni mame 9 tried, 188 ziakov, z toho 101 diev¢at a 87 chlapcov, na druhom

stupni mame 9 tried, 151 ziakov, z toho 69 chlapcov a 82 dievcat.

Vyvoj Skoly a porovnanie poctu Ziakov za poslednych 10 rokov

Ziaci mimo
z toho z toho Nemsovej
Skolsky rok pocet Ziakov chlapcov dievéat | z celkového poctu

2004/2005 410 206 204 52
2005/2006 401 210 191 53
2006/2007 375 195 180 60
2007/2008 365 195 170 50
2008/2009 331 174 157 46
2009/2010 313 157 156 44
2010/2011 300 145 155 43
2011/2012 277 136 141 43
2012/2013 261 127 134 45
2013/2014 259 126 133 55
2014/2015 266 128 138 55
2015/2016 277 134 143 62
2016/2017 306 145 161 62
2017/2018 339 155 184 61

Co $kola poniika v ramci Skolského vzdelavacieho programu
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Disponibilnymi hodinami sme posilnili vyucovanie slovenského jazyka a literatary
(2. ro€., 3. roc., 7.ro¢.). Anglicky jazyk vyucujeme po dve hodiny v prvom a druhom ro¢niku.
V piatom, Siestom, 6smom a deviatom ro¢niku sme posilnili vyucovanie anglického jazyka po
jednej hodine. Siedmaci maju druhy cudzi jazyk podl'a vyberu, jedna skupina nemecky jazyk,
druha skupina franctuzsky jazyk. Od sk. r. 2018/2019 mo6ze byt rozdelenie disponibilnych

hodin iné.

Vybavenie Skoly

Skole je pripojena na internet, v kazdej triede je dataprojektor, 8 tried ma interaktivnu
tabulu. Ziaci maju k dispozicii dve udebne na vyucovanie informatiky, jedna pre 27 Ziakov,
druha pre 20 ziakov, multifunkéna uc¢ebnu na vyucovanie cudzich jazykov s notebookmi pre
20 ziakov, ucebniu na vyucovanie prirodovednych predmetov, Ziacku kniznicu, telocviciiu,
cviebiiu so zrkadlami, multifunkéné ihrisko a $kolské dielne na vyudovanie techniky. Skola
ma vel'mi dobré materialno-technické vybavenie, tabule na ktoré piseme kriedou z dévodu
alergii ziakov a prasnosti vymiename za keramické tabule, na ktoré¢ sa piSe fixkami.

Vybavenie uéebnymi pomockami je tiez na dobrej Grovni.

Ponuka kruzkov — ich zameranie, nav§tevnost’

Ziaci pracujii v $portovych, spoloensko-vednych, prirodovednych aumeleckych
zaujmovych Utvaroch v ¢ase mimo vyucovania. Ponuka zaujmovych utvarov zavisi od
moznosti Skoly a odbornosti vedicich. Vedicimi zaujmovych ttvarov st prevazne
pedagogicki zamestnanci. V k. r. 2017/2018 navstevuje 180 ziakov 13 zaujmovych ttvarov:

Cvigenia zo slovenského jazyka a literatary, Cvi¢enia z matematiky, Sportové hry
chlapci 5. a 6. ro¢nik, Loptové hry 1.a 2. ro¢nik, Loptové hry 3. a 4. ro¢nik, Karate, Stolny
tenis, Mlady bioldg. Poznavanie prirody, Florbal, Hrava angli¢tina, Cvi¢im pre radost

(dievéata 2. stupen), Sikovné rucky (1. stupen).

Skolsky klub deti — rozdelenie a poéet tried, poéet deti

Pocet deti v Skolskom klube deti zavisi predovsetkym od poctu deti v prvom a druhom
ro¢niku, pretoze 6 — 8 ro¢nych Zziakov navstevuje Skolsky klub deti najviac. V Sk.
r.2017/2018 mame v Skolskom klube deti 125 deti, ktoré su rozdelené podla vekovych
kategorii do 5,5 oddelenia. Deti navstevuju Skolsky klub deti od 06.00 — 07.45 hodiny
a popoludni od 11. 40 — 16.00 hodiny. Tri oddelenia pracuju do 16-tej hodiny, 2 oddelenia do
15-tej hodiny a jedno oddelenie do 14-tej hodiny.
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Pliany do budicna — rozvojové aktivity a ¢asovy harmonogram

Zamestnancom chceme vytvarat vhodné podmienky na pracu a pedagogickym
zamestnancom podmienky aj tvorivé aktivity.

Ziakom chceme nad’alej vytvarat’ vhodné podmienky na vzdelavanie a mimogkolské
aktivity.

Podporujem inkluzivne vzdelavanie, talentovani ziaci sa zapdjaju do vedomostnych
sutazi a olympiad. Sportovo talentovani Ziaci st Gspe$ni predovsetkym v stolnom
tenise, florbale a karate.

V najblizSej budicnosti potrebujeme modernizovat’ vybavenie ucebne s pocitaémi
(27 PC/NB ziakov a jeden pre uclitela). Vzhl'adom k tomu, ze PC boli instalované
V1. 2009, su uz zastarané.

Nad’alej treba modernizovat’ interiér a exteriér Skoly.

Na vyucovanie ziakov pocas hortcich dni a pobyt ziakov popoludni v Skolskom klube
deti chceme vybudovat’ altanky a zmodernizovat' vysadbu v juznej ¢asti Skolského

arealu.

c.) ZAKLADNA KATOLICKA SKOLA

Rozdelenie $koly

Katolicka spojena Skola, Skolska 9, Nemsova

S organiza¢nymi zloZkami
o Zakladna skola sv. Michala, skolska 9, NemSova
(dalej ZS sv. Michala),
o Materska kola sv. Gabriela, Skolska 9, Nem3ova,
o Stredna odborna Skola sv. Rafaela, Skolska 9, NemsSova.
a so sucastami
o) Skolsk}'l klub deti, Skolska 9, Nemsova, ako stcast’ Katolickej
spojenej §koly, Skolska 9, Nemsova,
o Centrum volného ¢asu, Skolska 9, Nemsova, ako sucast’ Katolickej

spojenej $koly, Skolska 9, Nemsova.
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Kapacita ZS sv. Michala

Pocet uéebni

Popis ucebni

Maximalna kapacita tried
(§ 29 zakona ¢. 245/2008 Z.
z. o vychove a vzdelavani)

16 Standardnych ucebni
VA

*Pripravny ro¢nik —1 ucebna
*7S bezné triedy — 12 uéebni
* 78 $pec. triedy — 3 uéebne

10
147+203= 350

30

Y 390

* 8 $pecialnych ucebni

* interaktivna uc¢ebna

* multifunk¢na ucebna

* fyzika a chémia

* informatika — 2 u¢ebne
* logopedicka ucebna

* cviénd kuchynka

* dielne

* 14 kabinetov

* 7iacka kniZznica

* Skolsky klub deti — 2 ucebne

* centrum vol'ného ¢asu

* Skolska kaplnka
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Vyvoj Skoly a porovnanie poctu Ziakov za poslednych 10 rokov

Skolsky rok Pocet Ziakov
1999/2000 561
2000/2001 514
2001/2002 461
2002/2003 413
2003/2004 370
2004/2005 364
2005/2006 359
2006/2007 320
2007/2008 289
2008/2009 263
2009/2010 257
2010/2011 254
2011/2012 270
2012/2013 261
2013/2014 267
2014/2015 265
2015/2016 261
2016/2017 256
2017/2018 255

Co $kola pomika v ramci §kolského vzdelavacieho programu:

ZS sv. Michala ako krestanska vzdelavacia institicia si zvolila nazov $kolského
vzdelavacieho programu slovo tcta. Je vyjadrenim toho, ¢o chceme nasim detom, ale aj ich
rodiCom odovzdat' a ¢im sa snaZime prezentovat’ smerom navonok i vo vnutri. Toto kratke
slovo je zlozené z pismen, ktoré v sebe skryvaju kI'icové slova nasho snaZenia. Je to:

uprimnost’, ciePavedomost’, tvorivost’, asertivita.
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Nazov programu: ,UCTA%
Stupen vzdelania: ISCEDL - Primarne vzdelanie
dizka $tadia 4 roky
doklad: vysved¢enie s dolozkou
Stupeni vzdelania: ISCED?2 - NizSie stredné vzdelanie
diZka $tadia 5 rokov
doklad: vysvedcenie s dolozkou
Vyucovaci jazyk: slovensky

Studijna forma: denna

Skola je otvorené spolodenstvo ziakov, ugitefov, nepedagogickych pracovnikov
arodi¢ov, ktorého hlavnym poslanim je poskytovat komplexné sluzby v oblasti vychovy
a vzdelavania v duchu krestanskych tradicii.

Usilujeme sa o rozvoj osobnosti kazdého ziaka. Uvedomujeme si, Ze nasi ziaci maju vV
ramci svojej individuality vel'mi roznorod¢ vzdeldvacie potreby, ktoré chceme zohl'adiiovat’.
Sme partneri a mame spolocny ciel’ — ziskat’ zodpovedajuce zruénosti, vedomosti a postoje a
tak poskytnut ziakom kvalitné zédklady moderné¢ho vSeobecného vzdelania zamerané pre
d’al$ie stadium, ale aj k praktickému Zivotu.

Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ smerujeme k priprave ziakov na zivot, ktory od nich
vyZzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet’, rychlo a G¢inne riesit’ problémy, aby
ziskané vedomosti, postoje a zru€nosti vedeli spravne pouZit, aby boli komunikativni,
flexibilni, tvorivi, vedeli si vyhladavat’ informacie a vSetky tieto sposobilosti aplikovali do
zivota v stlade s krest'anskymi normami. V spolupraci s rodicmi Ziakov chceme vychovat
pracovitych, zodpovednych, moralne vyspelych a slobodnych l'udi a dobrych krestanov,
k Comu ma prispievat’ i ¢innost’ Centra vol'ného Casu ako sucasti Katolickej spojenej $koly

Vv NemsSove;.

Skola poskytuje alternativne vzdelavanie a vychovu v systéme $kol na Slovensku. Popri
ostatnych vSeobecnovzdeldavacich predmetoch je kladeny doraz na vyucbu Katolickeho
naboZenstva, ktoré sa vyucuje v rozsirenej dotécii dve hodiny tyzdenne.

Dal$ou prioritou §koly je vyucba cudzich jazykov, ktort v rozsirenej dotacii vyuéujeme
uz od prvého ro¢nika. Anglicky jazyk od prvého ro¢nika a od siedmeho roc¢nika druhy cudzi
jazyk. Vychadzame z poznatkov psychologie dietata ajeho schopnosti ulit sa, kde sa

odportca vyucovat’ cudzi jazyk v ¢o najmladSom veku.
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Reakciou na celosvetové trendy prechodu k informacnej spoloc¢nosti a potrebu
vyhladdvat, triedit a spracovat informdacie na internete, je zaradenie vyucovania
informatickej vychovy od treticho ro¢nika.

ZS sv. Michala venuje pozornost aj nadanym ziakom, ktori sa zGlastiuj
predmetovych olympidd aroéznych vedomostnych a Sportovych sutazi pod vedenim
pedagdgov.

V roku 1997 skola reagovala na potrebu zriadit’ funkciu $pecidlneho pedagoga pre deti
sporuchami udenia. Specidlny pedagdg spolupracuje s prislusnymi pedagogicko-
psychologickymi poradiami.

ZS sv. Michala venuje velkt pozornost za¢lenenym — integrovanym ziakom, pre
ktorych st vypracované vychovno-vzdelavacie programy. Medzi integrovanymi ziakmi su aj
dvaja ziaci so sluchovym postihnutim. Praca zaclenenych Ziakov je priebezne sledovana, ich
dosahované vysledky su konzultované s prisluSnymi pedagoégmi a rodi¢mi.

Na ZS pracujeme aj so ziakmi, ktori absolvovali $pecidlno-pedagogické
a psychologické vySetrenia, nebola im odporu¢ena integracia, ale zohladiiovanie ich
Specidlnych vychovno-vzdeldvacich tazkosti. Vo vyuc€ovacom procese, pri hodnoteni
a klasifikacii sme zohladiiovali odporicania azdvery zo Specidlno-pedagogického
a psychologického vysetrenia.

Na Skole pracuje Skolsky logopéd. Novinkou v roku 2018 je zriadenie funkcie
Skolského psychologa.

Dal3im $pecifikom koly su $pecialne triedy zriadené v roku 1998, ktoré umoziuju
handicapovanym detom zaradit’ sa do vyucovacieho procesu a pomahaji tak k lepSiemu
zaCleneniu takychto deti do spolo¢nosti. Na druhej strane pritomnost’ handicapovanych deti
pomaha zdravym det’om lepSie chapat’ potreby takychto I'udi aj po skonceni Skoly.

Specialne triedy, nachadzajuce sa v priestoroch §koly, mozu navstevovat’ Ziaci 1.-9.
ro¢nika, vyucujuci sa podla vzdeldvacich u¢ebnych planov pre ziakov s lahkym stupiiom
mentalneho postihnutia (A variant), pre ziakov so strednym stupiom mentalneho postihnutia
(B variant), pre ziakov s tazkym alebo hlbokym stupiom mentalneho postihnutia (C variant)
a pre ziakov s autizmom.

V Skolskom roku 2017/2018 po prvykrat bol otvoreny pripravny ro¢nik pre deti
s naruSenou komunika¢nou schopnostou. Zaradenie dietata do pripravného ro€nika mozno
povazovat za efektivne vyuzitie Casu odkladu $kolskej dochadzky.je V ramci plnenia Skolske;j
dochadzky plni pripravny ro¢nik diagnostick a stimulacnt funkciu. Na zaklade vysledkov

psychologickej a logopedickej diagnostiky su cielene stimulované nielen komunikacné
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schopnosti, ale doraz je kladeny na komplexny rozvoj vSetkych schopnosti a osobnosti
dietat’a.

Diia 1. 4. 1999 vzniklo Skolské stredisko zaujmovej ¢innosti (SSZC). Napliiou prace
je pontiknut’ Ziakom vzdelanie a vychovu aj v mimoskolskych aktivitach. Zaroveii SSZC je aj
organizatorom roznych akcii, & uz na ZS, alebo SOS. V januéri roku 2013 bolo SZC
transformované na Centrum volného ¢asu.

V rannych aj popoludiiajsich hodinach je pre deti k dispozicii Skolsky klub deti,
V ktorom sa ziaci venuju nenaro¢nej zaujmovej c¢innosti podla vychovného programu,
zameranej na ich pripravu na vyucovanie a na uspokojovanie a rozvijanie ich zaujmov v Case
mimo vyuc¢ovania. SKD je otvoreny v rannych hodinach od 6,30 do 7,45 a po vyucovani od
11,25 do 16,15 hodiny.

ZS sv. Michala poniika:

- vychovu a vyucovanie deti v duchu evanjelia a krest'anskej moralky v atmosfére
tolerancie preniknuti duchom slobody a lasky,

- otvorenie pripravného ro¢nika pre deti s narusenou komunikacnou schopnostou,

- vyuCovanie anglického jazyka uz od 1. ro¢nika a druhého cudzieho jazyka od
7. ro¢nika, nemeckého alebo ruského, prebieha v dvoch moderne vybavenych
jazykovych ucebniach,

- vyucovanie informatiky od 3. rofnika v dvoch pocitacovych ucebniach
vybavenych najnovsou vypoctovou technikou,

- vyuzivanie informacnych technoldgii pri vyuCovani vo viacerych vyucovacich
predmetoch,

- vyucovanie prostrednictvom interaktivnej tabule s vyuzitim modernych vyu€ovacich
programov,

- podpora rastu nadanych deti,

- pravidelné organizovanie Skoly v prirode, plaveckého a lyZiarskeho kurzu aj na prvom
stupni,

- Skola organizuje olympiady vo vSeobecno-vzdelavacich predmetoch, biblicka
olympiadu, ziaci maji moznost’ zapdjat’ sa do rdznych sit'azi a projektov,

- Vramci vyucovacieho procesu organizujeme rézne exkurzie a vylety na Slovensku aj
V zahranici,

- moznost travenia vol'ného Casu deti a rozvijanie ich zaujmov v Skolskom klube deti od

6.30 hod. do 16.15 hodiny popoludni,
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- zmysluplné a efektivne vyuzivanie voI'ného Casu deti v Sirokej ponuke pravidelne;j
kruzkovej cinnosti a prilezitostnych akcii cez Skolské Centrum volného casu
(Sportové, jazykové, umelecko-kultirne, vzdelavacie kruzky; vylety, letné tabory,
Sportové aktivity a iné.),

- odborné sluzby Skolského Specidlneho pedagoga, Skolského psycholdga a Skolského
logopéda,

- pre deti s mentalnym a telesnym postihnutim moznost’ zapisu do Specialnych tried,
prijemné Skolské prostredie s modernymi pestrofarebnymi triedami a kvalitnym
Skolskym nabytkom,

- uschova osobnych veci do uzamykatelnych satiiovych skriniek,

- zmodernizované priestory toaliet;

- pohybové aktivity v dvoch telocviéniach s lezeckou stenou a v posiliiovni,

- vonkajsie ihriska,

- moznost ziakov stravovat’ sa v zmodernizovanej jedalni priamo v budove skoly.

Vybavenie Skoly
- Ucebne so Skolskym nabytkom

Kabinety s u¢ebnymi pomockami

- Odborné ucebne:

o interaktivna ucebna

o multifunk¢na ucebna

o ucebna fyziky a chémie

o informatika, 2 odborné u¢ebne
o logopedicka ucebna

o dielne

o cvitna kuchynka

- Khniznica

Blok telovychovny:
o velka telocvicia
o mala telocvicna
o lezecka stena
o fitnes

o vonkajsie ihrisko, bezecka draha
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Skolsky klub deti — spolu 56 deti.

Ponuka krizkov v Centre volného &asu, Skolska 9, NemSova, ako saast Katolickej

spojenej Skoly v S§kol. roku 2017/2018 a ich zameranie

Nazov krazku

Veduci krazku

/pocet deti

Nazov kruzku

Veduci krazku

ANJ pre predskolakov | Hurakova Mgr. | Cvicenia zo SJL 9.r. Urbankova Mgr.
MS /doplnanie u¢iva zo SIL/
/hrava anglic¢tina/ 10 deti 17 ziakov
Logopédia MS Merkova, Mgr. | Cvi¢eniaz MAT O.r. Gabajova, Mgr.
[spravna vyslovnot’, /doplianie u¢iva z MAT/
nacvik / 16 deti 17 ziakov
ELKONIN pre | Merkova, Mgr. Vytvarné sut’aze |., |1.st Minarechova,
predskolakov / /malovanie, kreslenie, Mgr.
Vv krajine hlasok sut'aze/
a pismen/ MS 5 deti 6 ziakov
NabozZenstvo pre | Vrtikova, Mgr. | Vytvarnicek 3.r. Petkova, Mgr.
MS najmensich /vytvarné techniky/

55 deti 7 ziakov
PC pre predskolakov | Bortel, Ing. Liturgicky spev ZS | Tatranska, Mgr.
MS /nacvik spevu k sv. omsi/
zaklady/ 6 deti 19 ziakov
Robolab a praca s PC | Bortel, Ing. Biblicky ZS Tatranska, Mgr.
(O | P /priprava na biblicku
/technika skladania lega, olympiadu/ 6 ziakov
sttaze, praca s PC/ 26 ziakov
Pocitacovy 1.-4r. | Karlik, Mgr. Tilavé topanky ZS Hromnikova,
/pracana PC/ /turistika, bicykle, Sport/ Mar.

13 Ziakov 24 ziakov
Sportovéek 4r. Hamajova, Mgr. | KUPOZ - podpora aktivity | Merkova, Mgr.
/volné Sportové 2.-9.r a pozornosti deti
discipliny/ 8 Zziakov 4 Ziaci
Zabavnicek Hamajova, Mgr. | Plavecky kruzok 5.-9.r. Merkova, Mgr.
4r. /macvik  Stylu a volné

8 Ziakov plavanie/ 8 ziakov
Kaligraficky Domsové, PhDr. | Sikovné ruéi¢ky 1.-2.r Novosadova ,Bc.
3.-9.r. (vytvarno-tvorivé  aktivity)
/kaligrafické prace/ 12 Ziakov 6 ziakov
Kreslenie Vv prirode | Domsova, PhDr. | Tvorivé dielne 3.-7.r. Novosadova ,Bc.
3.-9.r. (koralkovanie, malba na

/kreslenie na cestach/

9 ziakov

sklo, tématické dekoracie)
12 ziakov
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DobrodruZzstva Straskova , Ing. | Parkur 6.-9.r. Hantdk, Mgr.
siedmakov Domsova, PhDr. |/ skoky a premety cez
., 1. odd. 20 ziakov prekazky/, 9 ziakov
Forbalovy Merkova, Mgr. Folklérne tance SOS Mutnanska, Mgr.
2.-6.1. / nacvik folkérnych tancov/
11 Ziakov 13 Ziakov
Florbalovy 7.-9.r. Vanyi
/ nacvik, hry, sut’aze/ 11 ziakov
Plany do buducna

Mame viziu Skoly, ktora je kultirnym, Sportovym a spoloCenskym centrom mesta
aregionu. Skolu povazujem za otvorené spolodenstvo Ziakov, uéitelov a rodicov, ktore;
hlavnym poslanim je poskytovat’ komplexné sluzby v oblasti vychovy a vzdelavania, a tak
vychovavat ziakov ako harmonicky rozvinuté osobnosti, schopné uplatnit’ sa v spolo¢nosti so
Specifickym dorazom na vzdelanie, integraciu, podporu rodiny a vzt'ah k okoliu. Nasa $kola
ma snahu formovat’ ziaka na celostni krestanska osobnost’, rozvintit’ potencial kazdého ziaka,
viest’” vSetkych k schopnosti tvorivo a kriticky mysliet, pracovat’ spolo¢ne a vzajomne sa
reSpektovat’. Nasim d’al$im cielom je viest’ ziakov k zodpovednosti, Cestnosti a samostatnosti.

Skola ma tri organizaéné zlozky atroch silnych patronov, MS sv. Gabriela, ZS

sv. Michala a SOS sv. Rafaela.

V materskej $kole sa chceme zamerat’, okrem iné¢ho, na podporu zdravia. V zmysle
citatov ,, Neexistuje zlé pocasie, len zIé oblecenie* a ,, V zdravom tele zdravy duch *“ sa budeme
snazit’ ponukat detom viacero pohybovych aktivit a pohybovych aktivit v exteriéri, na
Cerstvom vzduchu, ako aj lyZziarsky a plavecky vycvik. Planujeme realizaciu projektu
Technickd Skolka, kde bude mozné hravo a primerane technickym moZnostiam deti
podporovat’ arozvijat ich technické myslenie, tvorivost, manudlnu zru¢nost a verbalne
schopnosti. PredSkolakom pontkame oboznamovanie sa s cudzim jazykom priamo v procese

vychovy a vzdeladvania a rozvoj celozivotnych pravidiel a zru¢nosti.

V zakladnej Skole chceme rozvijat’ u ziakov potrebné pracovné navyky a socidlne
zru¢nosti, vyucovat’ v blokoch umoziovat’ od 1. ro¢nika kvalitné vzdelavanie a komunikaciu
v anglickom jazyku. Dalej planujeme vyuzivat' text ako univerzalny nastroj vzdeldvania
aucit’ ziakov kriticky mysliet' a poznavat' svet v globalnych suvislostiach. V neposlednom

rade si kladieme za ciel’ venovat’ sa intelektovo nadanym Ziakom i ziakom s poruchami ucenia
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a nad’alej planujeme podporovat’ a rozvijat’ vzdelavanie zdravotne znevyhodnenych Ziakov.
V Skolskom klube deti sa zameriavame na posiliiovanie zrunosti anavykov deti
Vv pravidelnom Case sa ucit’ a venovat zmysluplnej Cinnosti. Nasim zdmerom je realizovat’
Skolu, v ktorej sa ziak dopoludnia aktivne uc¢i a popoludni tvorivo realizuje, pricom chceme
reagovat’ na potreby ziakov, rodicov a spolo¢nosti. Podporujeme a rozvijame ¢innost’ centra
volného &asu a krazkova &innost. Zintenziviiujeme spolupracu s miestnou ZUS a §portovymi
klubmi aoddielmi. Zapajame Skolu do siete autonémnych $kol, achceme cerpat’ zo
skusenosti $kol, ktoré uz dlhodobo realizuju uvedent koncepciu. Zaciname spolupracovat’ s
VS s pedagogickym zameranim a budeme reciproéne profitovat’ s tejto spoluprace. Planujeme
dosiahnut’ kvalitné vyucovanie jazykov, prirodovednych predmetov a IKT.

Zaciname zapajat’ Skolu do projektovej ¢innosti a do cezhrani¢nych a medzinarodnych
projektov, vhodnych pre nasu Skolu. Takymto spdsobom chceme vytvorit’ jeden zo zdrojov
viaczdrojového financovania $koly a tym prispiet’ k dofinancovaniu poddimenzovanych
platov pedagogov.

V intenzivnej komunikacii so zriad'ovatelom Skoly, Biskupstvom Nitra, a S mestom
NemsSova sa snazime vyrieSit' technické nedostatky Skolskej budovy a prisluSenstva a tym

optimalizovat’ prevadzkové naklady Skoly.

Restart strednej Skoly plianujeme od Skolského roku 2018/2019. Planujeme
zachovat’ povodny Studijny odbor ,, Manazment regiondlneho cestovného ruchu®, avSak
Vv bilingvalne; forme, teda posilnime vyucovanie cudzich jazykov a niektoré odborné
predmety buda vyucované v cudzom jazyku.

Taktiez planujeme otvorit S$tddium v technickych, strojarskych odboroch
V dudlnom systéme vzdelavania. Momentalne prebiecha mapovanie trhu a Vv intenzivnej
komunikacii s firmami, zamestnavatel'mi kreujeme skladbu potrebnych a vhodnych
Studijnych a uebnych odborov. Do spoluprace sme pozvali priblizne 15 firiem z NemSove;,
Dubnice nad Vahom a okolia.

Firma Porsche Werkzeugbau s. r. 0. z Dubnice nad Vahom mam vybavuje $kolské

dielne naradim potrebnym pre technické vyucovanie v MS a ZS.

Taktiez planujeme aktivity v spolupraci srodiémi apre rodicov, absolventov
a priatel'ov skoly. Od februara 2018 sme zacali ponukat® kazdy piatok vecer futbal, kde sa
teSime velkému zaujmu. Teraz prave rozhodujeme o zacati aktivit pre mamy a staré mamy

naSich Ziakov. Stbezne so zédkladnym taneCnym kurzom pre Ziakov, planujeme v telocviéni
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Skoly otvorit’ tane¢ny kurz pre dospelych, od 5.4.2018. Pre rodicov zacne Skola ponukat

priestor pre prednasky s duchovnou tematikou a d’al$i duchovny program zamerany hlavne na

podporu rodin.(priebezne).

d.) ZAKLADNA UMELECKA SKOLA NEMSOVA

Pocéet ziakov - 800 ziakov

Odbory ZUS NemSova - Ziaci sa na $kole vyu¢uju v hudobnom, vytvarnom a tane¢nom

odbore.

Hudobny odbor:

Oddelenie dychovych nastrojov: hra na B trubke, hra na pozaune, hra na zobcovej
flaute, hra na priecnej flaute, hra na klarinete, hra na B klarinete, hra na tenore, hra na B
tenore, hra na saxofone, hra na tube, hra na kridlovke.

Oddelenie slacikovych nastrojov: hra na husliach, hra na kontrabase.

Oddelenie strunovych nastrojov: hra na gitare, hra na basgitare, hra na cimbale.
Oddelenie bicich nastrojov: hra na bicie.

Oddelenie 'udovych nastrojov: hra na heligonke.

Oddelenie klavesovych nastrojov: hra na klaviri, hra na akordeodne.

Oddelenie spevacke: spev.

Vytvarny odbor:

Vytvarna vychova

Taneény odbor:

Tanec

Vyvoj S§koly a porovnanie poctu Ziakov za poslednych 10 rokov

V jednotlivych Skolskych rokoch sme zaznamenali narast poctu Ziakov v kazdom

odbore. Od Skolského roku 2013/2014 pocet ziakov narasta priemerne o 50 ziakov.
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Aktivity Skoly

Zoznam akcii v Skolskom roku 2016/2017

9. 10. 2016 — Koncert pre jednotu dochodcov, Kultarne centrum Nemsovanka

14. 10. 2016 — Vystava ovocia a zeleniny, Kultirne centrum NemsSovanka

21. 10. 2016 — Vernisaz mestskom muzeu (p. Slavikovej), vystapenie ziakov hudobného
odboru

10. 11. 2016 — Koncert pre jednotu dochodcov, Centrum socialnych sluzieb v Nemsove;j

19. 11. 2016 — Vystapenie ziakov hudobného a tanecného odboru spojené s vystavou ziakov
vytvarného odboru, pre literarny klub Horné Srnie

4.12. 2016 — Adventny koncert — Dolna Suca — kostol

5.12.2016 - Mikulassky koncert - Drietoma

5. 12. 2016 — Privitanie Mikuldsa vystpenie ziakov hudob. a tan¢. odboru, Nemsova

6. 12. 2016 — Mikulas koncert- hudob. odbor v Mestskom muzeu Nemsove;j

7. 12. 2016 — Mikuléassky koncert- tane¢. odbor + vyhodnotenie internej sutaze Kreativne
Vianoce, v Kultarnom centre NemS$ovanka

8. 12. 2016 — Mikulas koncert- hudob. odbor v Mestskom muzeu Nemsove;j

9.12. 2016 — Mikulassky koncert - Soblahov

10. 12. 2016 — Koncert pre charitu, Horna Stuca

12.12. 2016 — Mikulassky koncert, Horna Suca

13.12. 2016 — Mikulassky koncert - Melcice

18. 12. 2016 — Adventny koncert hud. odboru NemS§ova

27.12. 2016 — Vinsujeme Vam, kostol sv. Michala archanjela

25. 2. 2017 — Karneval, Kultirne centrum NemsSovanka

23.2. 2017 — ,,Vesmir o¢ami deti“ — ocenena Timea Ondrusikova,

8. 3. 2017 — Vystava vytvar. odboru s ndzvom ,,Panna zdzracnica“, na Villa Zerna Horné
Srnie

21. 3. 2017 — Jarny koncert v hudobnom odbore, Mestskom muzeum Nemsova

28. 3. 2017 — Centrum socialnych sluZieb, hudobny odbor

28. 4. 2017 — NemSovsky slavik, mizeum v NemsSovej

3. 5. 2017 — Nemsovsky kl'ucik, hudobno-teoretickéa sut'az

5. 5. 2017 — Vystava vytvarné odboru v Hornom Srni, Villa Zerna

14. 5. 2017 — Koncert pre mamicku, Kultarne centrum Nemsovanka, tane¢. odbor

17. 5. 2017 — Koncert pre mamicku, Mestské mizeum, hudob. odbor

16.,17.a19. 5. 2017 — DOD pre MS
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18. 5. 2017 — DOD pre verejnost’, NemSova

23.24.5 2017 — Prijimacie skasky NemSova

16.5. 2017 — DOD Tr. Skalka

20. 5. 2017 — Gitarova sut’az, Mestské mizeum NemSova

22.5. 2017 — Prijimacie skusky D. Suca, Drietoma, Melcice, Tr. Stankovce

22. 5. 2017 — Absolventsky vylet, Zilinské konzervatorium v Ziline

25.5. 2017 — Prijimacie skusky Tren¢. Turna

26.5.2017 — Prijimacie skusky H. Suca, Soblahov

28. 5. 2017 — Cesta rozpravkovym lesom

30. 5. 2017 — Koncert pre mamicku, vystupenie ziakov tane¢. odboru, Kulturne centrum
NemsSovanka

2. 6. 2017 — Vernisaz ziakov vytvarného odboru

6. 6. 2017 — Dvoreckého dychfest,

13. 6. 2017 — Absolventské skusky 4./11. ¢ast/I. stupen

14. 6. 2017 — Koncert v centre socialnych sluzieb, vystupenie ziakov hudob. odboru

14. 6. 2017 — Junovy koncert v Mestskom muzeum NemsSovd, vystupenie Ziakov hudob.
odboru

21. 6. 2017 — Absolventské skusky 4./1.¢asti/I.stupen

22. 6. 2017 — Zéavere¢ny koncert ziakov hudob. odboru, Kulturne centrum NemSovanka

22. 6. 2017 — Klasifikacna porada

24. 6. 2017 — Tanecna Crievicka, Kultirne centrum Nemsova

Zoznam akcii v Sk. r. 2017/2018

26.9. 2 017 — Vetropack — Vyrocie -pre dochodcov, ziaci H.O. — Nemsovanka
13.10. 2017 — Vystava ovocia a zeleniny, vystipenie Ziakov H.O.

23.11. 2017 — Koncert pre dochodcov — Centrum soc. Sluzieb

1.12. 2017 — 40. vyro¢ie §koly — Drietoma (p.u¢. Michalec, p.u¢. Caklog)
2.12. 2017 — Adventny koncert D. Sti¢a

3.12. 2017 — Vitanie Mikulasa NemsSova, tvorivé dielne

4.12. 2017 — Mikulassky koncert Drietoma ZS

5.12. 2017 — Mikulassky koncert H. Stca

6.-7.12. 2017 — Mikulassky koncert Nemsova (Muzeum)

8. 12. 2017 — Adventny koncert Tr. Turna — Galéria Bazovského TN.

10.12. 2017 — 20. vyro¢ie ZUS Nemsova + Adventny koncert — KC Nemsova
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12.12. 2017 — Mikulassky tane¢ny koncert — KC NemsSova

15.12.2017 — Mikulassky koncert Soblahov ZS

18.12. 2017 — Koncerty pre MS, Mizeum Nemsova

19.12.2017 — Koncert pre CSS Nemsova

19.12.2017 — Mikulassky koncert Melc¢ice

22.12.2018 — Koncert pre ZS Janka Palu Nem3ova

19.1. 2018 — ZS Dubnica nad Vahom 3.ZS (Karneval TO, p. ué. Ertlovd)
20.1. 2018 — 3. ZS Dubnica nad Vahom — Rodi¢ovské zabava, T.O. p. u¢. Ertlova

9. 2.2018 — Ples ZS — ziaci hudobného a taneéného odboru

10.2. 2018 — Detsky karneval — KC Nems$ova

Pokracovat’ v rozvojovych aktivitach Skoly:

Interné, verejné koncerty,interné sutaze: NemsSovsky slavik v spolupraci s mestom
Nemsova (spevacka sutaz), gitarova sutaz, NemsSovsky kIi¢ik (sutaz v hudobnej nauke),
Dychfest (sut'az dychovych nastrojov), Mozartova klavesa (sttaz v hre na klaviri), Tane¢na
Crievicka (tanecna sut'az)

- Hudobny odbor: komorny spev, Dychovy orchester Dolnd Suca, zacinajici huslovy
subor

- Tane¢ny odbor: DFS Dvorcek, ELIS — tane¢na skupina

Plany do buducnosti
- Zalozenie spevackeho zboru, gitarového zoskupenia, dychového orchestra v NemsSovej,
I'udovej hudby,...

- Big band — vytvorenie komorného zoskupenia Big bandu

3.2.3 Kultira

Spolocensky a kultirny Zivot je v NemSovej vyznamny aj z hladiska udrziavania
I'udovych tradicii, zvykov a obyc¢ajov.
V Nemsovej je vybudovand stabilnd tradicia mnohych kultarnych akcii a podujati:
- stavanie 1. Majov
- mestsky ples

- ples zédhradkéarov
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- skautsky ples

- ples dychovkérov

- ples Sportovcov

- oslavy MDZ

- oslavy Dna matiek

- oslavy Dna deti

- Kultarne leto
o nedelné koncerty dychovych hudieb
o Letné kino

- podujatia MO Jednoty déchodcov

- podujatia Senior klubu

- rozmanité Skolské podujatia, kt. sa konaji v Kultirnom centre Nemsova

- vystava ovocia a zeleniny

a.) Kultirne centrum Nems$ova

Kultirne centrum NemSova ma vysokt kapacitu hlavnej saly a aj preto je nepretrzite
vyhl'adavané pre organizovanie maturitnych vecierkov, svadobnych hostin, koncertov
popularnych osobnosti, divadelnych predstaveni, vystav a pod. Nachadza sa tu aj obradna
siefl, v ktorej sa uskuto¢iiuje vitanie narodenych deti do Zivota, vitanie prvakov a ocenenie

najlepsich Ziakov.

b.) Mestské muzeum

Mestské muzeum NemsSova bolo slavnostne otvorené 27. augusta 2010. Dlhoro¢ny
zamer sustredit’ artefakty z historie mesta a jeho okolia, ktoré z archeologického pohladu
garantuju NemsSovej celoeurdpsky vyznam, sa stal skutocnost'ou. Cenné aj unikatne exponaty
uchovavaju tradicie 1 sposob Zivota generdcii a priblizuja jedinecnost’ tohto, ¢lovekom — uz od
najstarSicho obdobia l'udskej spolo¢nosti — vyhl'adavaného miesta.

V roku 2008 prijalo mesto Nem$ova ponuku druzobného mesta Hluk z CR na
spoloény projekt v ramci operaéného programu cezhrani¢nej spoluprace SR — CR na roky
2007 — 2013 s nazvom Oblast’ podpory: kulturny rozvoj a zachovanie tradicii. Obidve mesta
podpisali Zmluvu o partnerstve a potom vznikol spolo¢ny projekt pod nazvom Po stopdch
historie a kulturnych tradicii Hluku a Nemsovej. V duchu tohto spolo¢ného projektu si kazdé
mesto vypracovalo samostatny projekt, ktory podali na prislusné ministerstvo. NemSova sa

0 podporu Ministerstva hospodarstva SR uchadzala s projektom: Mestské miizeum Nemsova
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S expoziciou ludovej kultury, sklarskou expoziciou a expoziciou vojenskej kartografie
a topografie. Obidva projekty uspeli.

Stavba trvala viac ako rok apodla projektu vznikla jednoposchodova budova,
S vystavnym priestorom a turistickym centrom na prizemi.

Vystavné priestory sa delia na 3 expozicie — expoziciu archeologicku, historicku,
narodopisni — druhu sklarsku expoziciu ana Slovensku jedinecni expoziciu vojenskej
kartografie a topografie, nakol’ko td& ma v NemSovej svoju historiu v existencii byvalého
vojenského utvaru, ktory sa na kartografiu a topografiu zameriaval.

K budove muzea patri malé ndmestie s 6smimi drevenymi stdnkami malej trznice,
ur¢enymi na predaj l'udovo-umeleckych predmetov a obcerstvenia, pril'ahly amfiteater
s fixnymi sedadlami ulozenymi vejarovito okolo podia. Mizeum ma bezbariérovy pristup.
Okrem spomenutych expozicii ma muzeum k dispozicii aj modernou technikou vybaveni
multifunkéni miestnost’ pre usporiadanie vystav, prednasok, kurzov, Skoleni, pre klubovu
¢innost’.

Areal muzea spolu s trznicou a amfiteatrom, sa stali srdcom mesta, kde sa stretavaja
vSetky Casti jeho kulturneho a spoloc¢enského Zivota. Okrem pocetnych vernisdzi a vystav sa
tu konali desiatky koncertov, kultarnych i spolocenskych podujati, besedy, vzdelavacie
programy. V amfiteatri sa dnes konaju vSetky vyznamné kalendarne akcie, viano¢né trhy,

oslavy nového roka, fasiangy, tradicny nemsovsky jarmok a mnohé¢ iné podujatia.

c.) MAS Vr3atec

Miestna ak¢na skupina VrSatec je obcianske zdruZenie zlozené z verejného,
sukromného a obciansko-pravneho sektora, ktoré sa nachiadza v Trencianskom kraji na
zapadnom Slovensku, na Uzemi dvoch okresov — Ilavského a Trencianskeho, so sidlom
skupiny v Nemsovej. Je zoskupenim iniciativnych I'udi zo samospravy obci, podnikatel'ov
a obCianskych zdruzeni, ale aj jednotlivcov, ktori chcli nie€o navyse urobit’ pre svoje okolie,
obec, zdruzenie alebo SirSie izemie. ZaloZenie MAS VrSatec sa datuje diiom 14.11. 2007.

Clenmi MAS Vr3atec st subjekty, ako verejného, tak i sikromného sektora. MAS
Vrsatec zdruzuje taktiez samospravy 21 obci nachadzajucich sa v okresoch Trencin a llava.
V roku 2007 sa MAS Vrsatec spolu s Miestnou akénou skupinou Vlara rozhodli, Ze sa budu
uchadzat’ o dotaciu z Programu rozvoja vidieka, konkrétne pristupu Leader. Tak vznikla nova
miestna ak¢na skupina MAS Vrsatec, ktora ziskala z Programu rozvoja vidieka 2007 — 2014
osi 4 LEADER, dotaciu vo vyske viac ako 2 mil. €. Je to jedine¢ny program, ktory sa Gspesne

udomacnil vo viacerych krajindch Eurdpskej Unie, ¢oho dokazom su zavedené mnohé
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pozitivne a inovativne pristupy, napriklad princip, v ktorom je zodpovednost za rozvoj
konkrétneho uizemia dané na jeho obyvatel'ov prostrednictvom miestnych akénych skupin.
MAS VrSatec moze nielen svojim clenom, ale iobCanom zdruzenych obci ¢i
navstevnikom regionu, ponuknut’ vel'mi Siroky rozsah aktivit — od organizovania spolo¢nych
podujati pre vsetkych obcCanov regionu, spolocnej propagacie uzemia az po vybudovanie
novych detskych ihrisk. Vysledky zrealizovanych projektov pomohli skvalitnit Zivot

obcanom Nemsove;j.

d.) Materské centrum Pupavka

Materské centrum Pupavka bolo zalozené v decembri 2015 ako obcianske zdruzenie,
fungujtiice na dobrovolnickom a svojpomocnom principe. Zalozili ho mamicky prevazne na
materskej dovolenke, ktoré si jeho cinnost' aj samé organizuju, ziskavaji financné
prostriedky, oslovuju sponzorov a snazia sa urobit’ z materského centra prijemnu sti¢ast’ mesta
NemsSova.

Po dvoch rokoch prevadzky, sa centrum tesi velkému zdujmu clenov z mesta
a z okolitych miest a obci. Materské centrum je pre vSetky mamicky na materskej dovolenke,
ich malé deti a starSich stirodencov, ale i pre otcov a starych rodicov. Je ur€ené aj tehotnym
zenam, ako potencidlnym navstevnickam centra a pre vSetkych, ktori maji zdujem pomahat’
zlepsit' spoloCenské postavenie zien na materskej dovolenke. V centre sa podarilo vytvorit
prijemné oddychové prostredie, v ktorom sa dd oddychnut, porozpravat sa, rozvijat' svoje
vedomosti a zru¢nosti.

Pre navstevnikov centra je k dispozicii vel'ka detska herna, malé obcerstvenie, tvorivé
dielne, odborné¢ poradne. Centrum poskytuje zdbavné programy pre deti, vzdelavacie
programy, burzy detského oSatenia. V centre su vitané aj mamicky a Zeny, ktoré by sa rady

realizovali vedenim zaujimavého krazku alebo inej ¢innosti zameranej pre deti a rodicov.

e.) Slovensky skauting 117. Zbor sv. Franti§ska z Assisi

Slovensky skauting je dobrovolna, nezavisla, nepoliticka, neziskova a vychovna
organizacia mladych l'udi, pristupnd vSetkym bez rozdielu povodu, narodnosti, rasy alebo
nabozenstva, ktori chct Zit' a konat' v stilade s cielom, principmi a metddou stanovenymi
zakladatel'om hnutia, Robertom Baden-Powellom. Cielom skautingu je vSestranna vychova
a rozvoj osobnosti ¢loveka tak, aby sa stal plnohodnotnym obanom spoloc¢nosti.

Skauting je neodmyslitel'nou sucastou mesta Nemsova uz od roku 2004. pociatky

tohto skautského zboru
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f.) Mestska organizacia jednoty dochodcov a senior klub v NemsSovej

Na jeseit v roku 1990 sa zrodil napad skupiny déchodcov v NemsSovej a V prilahlych
obciach, zalozit' nepolitickii organizéaciu, ktora by zdruzovala a obhajovala zdujmy starSej
generacie obcanov. Prvé rokovanie o zdmere zriadit’ Klub dochodcov zvolal primator mesta
na 12. septembra 1990, za ucasti vedenia n. p. Skloobal aniekolkych ddéchodcov. Po
jednomysel'nom prijati tohto zdmeru bol ustanoveny spravca klubu a vytvoreny pripravny
vybor so zakladajicimi ¢lenmi.

Potreba vzniku takejto organizacie bola aktudlna, pretoze do dochodku odchéadzali
pomerne silné ro¢niky Sest'desiatnikov a mladSie Zeny boli eSte zvyknuté na pracu
Vv kolektive. Mestsky urad poskytol priestory pre ¢innost’ v prizemnej Casti kupaliska, ktoré sa
vyuZivaju na tato cinnost doteraz. Kazdoro¢ne sa c¢lenovia zapajaji do prac jarného
upratovania v ramci akcie ,, Cisté mesto* a nechybajii pravidelné navstevy dlhodobo chorych

¢lenov.

Vol’'ny ¢as
- KniZnica
- NTS
- Skolské ihriska
- kupalisko

- fitnescentrum

3.2.4 Bytova politika mesta NemSova

Mesto NemsSova v stcasnosti vlastni v piatich bytovych domoch 99 bytovych
jednotiek, ktoré eviduje ako najomné, postavené za podpory SFRB. Okrem toho vlastni este
23 socialnych bytov v starSom bytovom dome na ul. Odbojarov 7 a 1 byt nachadzajuci sa
vV budove materskej Skoly v mestskej Casti KI'ucové.

Vystavbu ndjomnych bytov za podpory SFRB v rokoch 2002 — 2012 mesto realizovalo
nasledovne:

- najomny bytovy dom &. 486/19,21,23, ul. Sportovcov, 45 bytov — odovzdanie 10/2002
- najomny bytovy dom ¢&. 97/34, ul. Mierové namestie, 11 bytov — odovzdanie 9/2007
- najomny bytovy dom ¢. 100/36, ul. Mierové namestie, 19 bytov — odovzdanie 10/2007
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- najomny bytovy dom ¢. 238/27, ul. Mladeznicka, 8 bytov — odovzdanie 12/2011
- najomny bytovy dom ¢&. 225/25,27 ul. Sportovcov, 16 bytov — odovzdanie 01/2012

Spravu bytov zabezpeCuje Verejno — prospesné sluzby, mestska prispevkova
organizacia Nemsova. Byty su pridelované do ndjmu na zaklade ziadosti o pridelenie bytu.
Evidenciu Ziadatelov vedie spravca a Ziadosti, ktoré spiiiaju podmienky pridelenia bytu st
prerokovavané na komisii socidlno - zdravotnej a bytovej pri MsU Nemsova. Pridel'ovanie
mestskych bytov sa riadi pravidlami prijatymi vo VZN ¢. 8/2011 o podmienkach
prenajimania bytov vo vlastnictve mesta Nemsova.

Nateraz mesto NemsSova neplanuje s vystavbou ndjomnych bytov, no v buduicnosti
takito moznost’ zaobstarania byvania pre ob¢anov ani nevylucuje.

V zmysle schvaleného nového uzemného planu mesta NemsSova su vytvorené
podmienky pre realizaciu novych lokalit IBV vo vSetkych mestskych Castiach, kde mesto
zabezpeci vybudovanie inzinierskych sieti, chodnikov a komunikécii. Vystavbu rodinnych
domov si budu stavebnici zabezpecovat’ z vlastnych finan¢nych zdrojov.

Priméarnu zodpovednost’ a starostlivost’ za obstaranie vlastného byvania nesie obc¢an.
Nizke priemerné prijmy obyvatelov a vysoké ceny nehnutel'nosti vSak vytvaraji najvaznejsiu
bariéru pri obstardvani si byvania. Snaha o minimalizaciu tejto bariéry je hlavnym cielom a

ulohou mesta v oblasti rozvoja byvania.

3.2.5 Priemysel

Vetropack NemsSova

Rok 1902 sa vyrazne zapisal do dejin obce NemSovd vyznamnou udalostou —
zapalenim ohna v prvej sklarskej peci, ktora ovplyviiovala a dodnes ovplyviiuje zivot v tomto
regione.

Vetropack patri k poprednym eurdpskym vyrobcom obalového skla. Vyrdba, predava
a distribuuje sklenené obaly na Slovensku. Sklareni sa nachddza v meste NemSova. Ponukame
Siroku Skalu produktov, ktoré su prispésobené pre splnenie potrieb na regionalnej rovni. Ako
jediny vyrobca na Slovensku, sme hlavny dodavatel’ obalového skla pre doméci potravinarsky

a napojovy priemysel.
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Nové dejiny sklarne sa zacali pisat’ 4. novembra 2002. Svajéiarsky Vetropack Holding
AG vstupuje do spoloc¢nosti ako jej jediny vlastnik. Vetropack NemsSova s. r. o. sa stala
sucast’ou medzinarodnej skupiny Vetropack, popredného eurdpskeho vyrobcu obalového skla.

Pocas 15 rokov sa vsklarni investovali obrovské finan¢né prostriedky do
modernizacie. Dnes patri Vetropack NemsSova k technologicky najvyspelejSim sklarfiam
vV Eurdpe. Je najva¢Sim vyrobcom obalového skla na Slovensku i spolahlivym
zamestnavatel'om. Pracovné miesto tu nasla velka Cast’ obyvatel'ov NemsSove;j.

Od roku 2003 prebehla postupnd modernizacia celého zadvodu. Sklarenn sa musela
pomocou investicii dostat’ na technologicku troven ostatnych sklarni v skupine, aby bola
zarucend jednotna kvalita vyroby. Spolo¢nost’ investuje milidny eur do zniZzenia energeticke;
narocnosti a modernizacie vyroby. Okrem znizovania emisii sa Vetropack vo vztahu
k Zivotnému prostrediu stabilne venuje aj recyklacii. Nemsovska sklaren disponuje modernou
linkou na triedenie a apravu vyzbieranych ¢repov, ktoré tvoria podstatni ¢ast’ surovin na
vyrobu obalového skla.

Skupina Vetropack sa hlasi k spolo¢enskej zodpovednosti a venuje vel'k pozornost
etike podnikania, trvalo udrzatelnému rozvoju a ekologii. Sklarent Vetropack NemSova, ktora
ma 375 zamestnancov a patri k najviacSim a najstabilnejSim zamestnavatelom v regione,

venuje pracovnému prostrediu a Starostlivosti 0 zamestnancov vel’ktl pozornost'.

3.3 Sucasny stav v oblasti poskytovania socialnych sluzieb

Budovanie atvorba socialnej infrastruktiry pomaha narastu poskytovania socialnej
starostlivosti a sluzieb a tiez prispieva k zvySovaniu kvality zivota obcanov, ktori potrebuju
zariadenia socialnej starostlivosti. To tiez pomaha marginalizovanym skupindm stat sa
stuCastou hospodarskeho a spolo¢enského Zivota. Socidlna oblast’ je v meste zastipena
mnoZstvom socialnych sluzieb. V prvom rade ma podobu sluzieb v Centre socidlnych sluZieb,
charity a opatrovatel'skych sluzieb pre obanov. Mesto NemsSova poskytuje socialnu pomoc

ob¢anom v hmotnej a socialnej nidzi, ako aj prispevok pre narodené deti.
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3.3.1 Centrum socialnych sluzieb

Centrum socialnych sluzieb (CSS) v NemsSovej bolo zriadené v roku 1996 ako
Zariadenie socialnej starostlivosti, ktoré patrilo do pdsobnosti Okresného uradu v Trenéine.
Od 1. jula 2002 sa stalo jeho zriadovatelom mesto NemsSova. Poc¢as dvadsatSest’ rokov jeho
poOsobenia sa vystriedali traja veduci zariadenia. Sucasny riaditel’ zariadenia je erudovany
¢lovek s vysokoskolskym vzdelanim PhDr. v oblasti socialnej prace. Jeho prioritou je neustale
pracovat’ na skvalitiiovani V oblasti poskytovanych sluzieb, vyuzitia potencidlu vsetkych
zamestnancov a zaroven viest' pracu v zariadeni k spokojnosti predovsetkym prijimatel'ov

socidlnych sluzieb, ale aj zamestnancov.

Identifikacia zariadenia:

Nazov organizacie: Centrum socialnych sluzieb (CSS)

Sidlo organizacie: Mesto NemsSova, ul. J. Palu 2/3, 914 41 NemsSova
Miesto poskytovania: Odbojarov 7, 914 41 Nemsova

Pravna forma: CSS Nemsova je bez pravnej subjektivity a je

napojené na rozpocet Mesta Nemsova

Zriad’ovatel’: Mesto NemSova
Druh socialnej sluzby: 1. Zariadenie opatrovatel'skej sluzby (ZOS)
2. Utulok

3. Opatrovatel'ska sluzba

4. Prepravna sluzba

Kapacita zariadenia: 20 miest (ZOS)
7 miest (Utulok)
Datum vzniku: 24.07. 1996

Zhodnotenie prostredia

CSS ako verejny poskytovatel, poskytuje socialne sluzby na zdklade zapisu do
registra, ktory vedie Trenciansky samospravny kraj v zmysle § 62 zdkona ¢. 448/2008 Z. z.
0 socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona &. 455/1991 Zb. o Zzivnostenskom

podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov.
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Vvmedzenie zakladnvch ¢innosti

Celé zariadenie je zlozené z troch ucelovych zariadeni socialnej starostlivosti:
a.) Zariadenie opatrovatel’skej sluzby
b.) Utulok
c.) Opatrovatelska sluzba
d.) Prepravna sluzba
Tieto zariadenia tvoria celok — jedna sa teda o integrované zariadenia socialnej starostlivosti,

ktoré zahfiia a bude sluzit’ pre $irsi okruh klientely.

a.) Zariadenie opatrovatel’skej sluzby

V zmysle § 36 zdkona o socidlnych sluzbach ¢. 448/2008 Z. z. sa v zariadeni
opatrovatel'skej sluzby poskytuje socidlna sluzba na urcity cas plnoletej fyzickej osobe, ktora
je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podl'a prilohy €. 3 zdkona o socialnych sluzbéch, ak

jej nemozno poskytnut’ opatrovatel'sku sluzbu.

V zariadeni opatrovatel’skej sluzby sa:

- Poskytuje: pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo
(zékladné a Specializované), socidlna rehabilitacia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie,
pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva.

- Utvéaraji podmienky: na tischovu cennych veci.

- OSetrovatel'ska starostlivost’ sa zabezpecuje (napr. prostrednictvom ADOS) v pripade, Ze
ju neposkytuje zariadenie svojimi kvalifikovanymi zamestnancami.

Kapacita Zariadenia opatrovatel'skej sluzby je v sti¢asnosti : 20 klientov

Forma poskytovania socialnej sluzby: celorocna - pobytova.

Stupen odkazanosti: |V. - VI.

b.) Utulok

V zmysle § 26 zdkona o socidlnych sluzbéach sa socidlna sluzba v utulku poskytuje
fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situdcii, ktord nema zabezpecené ubytovanie alebo
nemdze doterajSie byvanie uZivat'.
- Poskytuje sa: ubytovanie na urcity ¢as, socialne poradenstvo, pomoc pri uplatilovani prav

a pravom chranenych zaujmov, pracovna terapia, nevyhnutné osatenie a obuv.
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- Utvaraji podmienky na: pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin, vykonavanie
nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva,

zaujmova ¢innost’.

Poskytovatel' socialnej sluzby v tutulku poskytuje tato socidlnu sluzbu oddelene pre
jednotlivcov a oddelene pre rodiny s dietatom alebo jednotlivcov s dietat’om.

Kapacita v utulku je: 7 klientov.

c.) Opatrovatelska sluzba
Zriadend je od 1. 4. 2013

V zmysle § 41 zakona 0 socialnych sluzbach opatrovatel'ska sluzba ako socidlna
sluzba sa poskytuje fyzickej osobe, ktora je odkazand na pomoc inej fyzickej osoby a jej
stupent odkazanosti je najmenej Il podla prilohy ¢. 3 a je odkdzand na pomoc pri ukonoch
sebaobsluhy, tikonoch starostlivosti o svoju domacnost’ a zadkladnych socialnych aktivitach

podl’a prilohy €. 4. zdkona o socidlnych sluzbach.

Opatrovatel’sku sluzbu nemoZzno poskytnut’ fyzickej osobe:

- ktorej sa poskytuje celorocna pobytova socidlna sluzba,

- ktora je opatrovand fyzickou osobou, ktorej sa poskytuje penazny prispevok na
opatrovanie (zakon €. 447/2008 Z. z. o peniaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého
zdravotného postihnutia a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov),

- ktorej sa poskytuje peniazny prispevok na osobnu asistenciu (zdkon €. 447/2008 Z. z.),

- ktorej je nariadena karanténa pre podozrenie z nakazy prenosnou chorobou a pri ochoreni

touto nakazou.
Forma poskytovania socialnej sluzby: terénna - u klienta v domacnosti.

Terénna socidlna praca v meste NemSova prebieha bez preruSenia uz takmer celych
10 rokov. V stcasnosti v ramci Narodného projektu Podpora opatrovatel'skej sluzby v meste

Nemsova pdsobia 4 terénne opatrovatel’ky. Staraju sa o 15 klientov.

d.) Prepravna sluzba
V zmysle § 42, prepravnd sluzba je socidlna sluzba poskytovana fyzickej osobe

s tazkym zdravotnym postihnutim odkazanej na individuélnu prepravu osobnym motorovym
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vozidlom alebo fyzickej osobe snepriaznivym zdravotnym stavom s obmedzenou
schopnostou pohybu po rovine alebo po schodoch a obmedzenou schopnost'ou orientécie.
Odkézanost’ na individudlnu prepravu osobnym motorovym vozidlom podl'a odseku 1
sa preukazuje posudkom vydanym prislusnym tradom prace, socidlnych veci a rodiny na
ucely kompenzacie socidlnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia podl'a osobitného
predpisu.
Nepriaznivy zdravotny stav podla odseku 1 fyzickd osoba preukazuje potvrdenim
poskytovatel'a zdravotnej starostlivosti podl'a osobitného predpisu.
Je zriadena mestom pre obCanov s trvalym a prechodnym pobytom na tizemi mesta Nemsova.
Auto je Specidlne upravené s hydraulickou zdvihacou ploSinou a Specidlne upravenym
miestom pre transport invalidného vozika.

Prepravnd sluzba v meste NemSova funguje od 1. januara 2022.

CSS NemsSova poskytuje socidlne sluzby v stlade so zdkladnymi l'udskymi pravami
a slobodami, prirodzenou l'udskou ddstojnostou a s principmi nediskriminacie. Celorocna
pobytova forma socidlnej sluzby v zariadeni predstavuje vyrazni moznost socialnej
intervencie mnohych odkéazanych obcanov. Ciel'om poskytovanej socialnej sluzby v zariadeni
je uspokojovanie redlnych potrieb prijimatel'a vzh'adom na jeho vek, nepriaznivy zdravotny
stav, osobnostny a psychicky rozvoj, v podmienkach ¢o najviac priblizujucich podmienky

bezného Zivota a reSpektovanim ddstojnosti prijimatela socialnej sluzby.

Zhodnotenie vonkajSieho prostredia CSS NemSova

Ciel'om spracovanej koncepcie rozvoja zariadenia socialnych sluzieb CSS NemsSova je
podat’ komplexny pohlad na stcasny stav zariadenia, jeho viziu a na moZznosti riadenia
v zariadeni vychadzajic z analyzy sucasného stavu. CSS NemSova poskytuje svoje sluzby
hlavne obfanom zijucich v meste NemsSova. K CSS su pridelené¢ dve poschodia a sticastou
zariadenia je i1 suterén danej budovy. Na ostatnych poschodiach budovy, ktoré patria VPS

NemsSova sa nachddzaju byty pre socidlne slabsich obanov mesta NemSova.

Zamestnanci
Prevadzku zabezpecuje 14 zamestnancov. Riaditel’ zariadenia s vysokoskolskym

vzdelanim (doktor socialnej prace), hlavna sestra (magister), socidlny pracovnik (magister),
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jedna sestra (magister), jedna zdravotna asistentka S bakalarskym vzdelanim, sedem
opatrovateliek s opatrovatel'skym kurzom, dve upratovacky, ktoré pracuji iV pracovni.
Nakol'ko CSS nema vlastni stravovaciu jednotku, strava je zabezpecend dodavatel'skym
sposobom z GASTRO-SERVICE, a. s. Dubnica nad Vahom, zariadenie sluzi ako vydajna
stravy.

Udrzbarske prace zariadeniu zabezpetuje mesto Nemsova (VPS). V CSS je
zabezpecend celodenna starostlivost’ o obyvatelov zariadenia zamestnancami CSS podla
mesacného rozpisu sluzieb. Rannd sluzba v ¢ase od 6.00 hod do 18.00 hod. a no¢né sluzba
v case od 18.00 hod do 6.00 hod. Pre riaditel'a zariadenia, hlavnu sestru a socialnu
pracovnicku Vv ¢ase od 7.00 hod. do 15.00 hod.

Odbornu zdravotn starostlivost’ zabezpecuje vSeobecny lekar pravidelnymi vizitami
Vv zariadeni 1x mesacne a podla individualnych potrieb zariadenia, psychiatricky lekar 1x
mesacne. Ostatna potrebnd lekarska starostlivost’ klientom je zabezpecena lekdrmi v ramci

spadu doprovodmi pribuznymi alebo zamestnancov zariadenia.

Klienti

V CSS je v sucasnosti umiestnenych 27 klientov, vo veku od 49 do 89 rokov. Klienti
su do zariadenia prijimani z domaceho prostredia, ked’ rodina uz nezvladda starostlivost’
0 psychicky i fyzicky chorého ¢lena rodiny z dovodu vyrazného zhorsenia jeho zdravotného
stavu, alebo v désledku nepriaznivej bytovej socialnej situacie.

Poslanim zariadenia je poskytovat’ sluzby pre ur¢itt $pecificka skupinu ob¢anov,
ktori st pre svoj nepriaznivy stav alebo nepredvidané okolnosti na tieto sluzby odkézani,
zdmerom zariadenia je vyuzit’ vSetky dostupné prostriedky a nastroje na zlepSenie kvality

Zivota tymto ob¢anom.

Zariadenie poskytuje socidlne sluzby zamerané predovsetkym na:

- prijimatel’a socialnej sluzby, ktoré su naklonené k jeho potrebdm a Ziadostiam, stimuluje
rozvoj prijimatel’'ov socialnej sluzby adekvatnymi postupmi a dosahuje pozitivne zmeny v
moznych oblastiach rozvoja — v sebaobsluhe, psychickych funkcidch, motorike,
komunikacii, ¢i v pracovnych zru€nostiach,

- udrziava nadobudnuté schopnosti a zru¢nosti prijimatel'ov socialnej sluzby na dosiahnutej
urovni a zamedzuje ich pripadnému regresu,

- zvySuje mieru rozhodovania a samostatnosti prijimatel'ov socidlnej sluzby,

- integruje prijimatel'ov socialnej sluzby do spolo¢nosti v maximalnej moznej miere,

72



dosahuje spokojnost’ a napliia o¢akéavania prijimatelov socialnej sluzby prostrednictvom

poskytovanych sluzieb.

Sluzby klientom

Okrem zékladnej starostlivosti ako je byvanie, zaopatrenie a stravovanie su klientom

poskytované aj nasledovné sluzby:

oSetrovatel’ska starostlivost’ — meranie vitalnych funkcii (T, P, D, TT), meranie diurézy,
polohovanie klientov, kontinudlne sledovanie zdravotného stavu klienta, podavanie
lieckov, injekcii, starostlivost o umierajiceho, edukacia klientov, zabezpecovanie
dispenzarnych a inych odbornych vysetreni, spolupraca s ADOS a iné.

vychovna a zaujmova ¢innost’ — zamerana na upevnenie a rozvoj mentalnych schopnosti
klientov: ¢itanie roznej literattry, IuStenie krizoviek, spolo¢enské hry, po¢uvanie roznych
zanrov hudby, sledovanie prirodopisnych programov V televizii, spolocné besedy na
rozne aktudlne témy (zdravie, medzinarodné dni, cudzie jazyky, geografia,...), spolocné
varenie v kuchynke, samostatné nakupovanie, hospodarenie s peniazmi, duchovné sluzby,
poradenstvo — podavanie informacii o uhradach za sluzby, dochodku, podavanie
informacii a pomoc podla potrieb klientov,

kultirna ¢innost’® — organizovanie spolo¢nych oslav jubilei klientov, rézne akcie
v pricbehu roka, ucast na rdéznych akcidch, hudobné predstavenia v zariadeni
sprostredkované ZUS Nemsova,

pracovna terapia — zapajanie klientov do prac, ktoré su spojené s prevadzkou zariadenia
. upratovanie — izieb a spolo¢nych priestorov, prace vo vonkajSom areali a v zahradke,
klienti vyrabaji rozne ozdobné a dekorativne predmety z rozlicnych materialov, kde sa
uplatiiuju aj ich zruénosti a schopnosti, rozvoj jemnej motoriky,

rehabilita¢na ¢innost’ — ranné rozcvicky, individualne cviéenia, Sporty na rozvoj hrubej
motoriky: triafanie do kruhu, do koSa a iné nenaro¢né druhy telesnych cviceni podla

schopnosti klientov.

SNOEZELEN

Je multisenzorickd miestnost’, kde klient mdéze vnimat’ vSetkymi zmyslami. Toto

zmyslové vnimanie sa realizuje vo vel'mi prijemnom, Specidlne upravenom motivujucom

priestore pomocou svetelnych, zvukovych prvkov a komponentov s prvkami pre hrubt

a jemnu motoriku.
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Cielom je vyvolanie spomienok, podpora predstavivosti, podpora kognitivnych
schopnosti, zrakového, hmatového a ¢uchového vnimania vibrécii (poznat’ hranice svojho
tela), nasledne podporujeme komunikaciu, vnimanie a pohyb (ich prepojenie) ulozenim do
pamidtovej stopy aopdtovnou cielenou stimulaciou anaslednym vnimanim vyvoldvame
u klienta pozitivne emécie a zazitok. Cize klient si odnasa pozitivny zaZitok a navodenie
dusevnej pohody, pozitivne ovplyvnenie nélady.

Kladie sa déraz na aktiviciu zmyslov a tréning paméti, pozornosti, koncentracie
a moznost’ spdjania i pohybovymi aktivitami. Aktivizacia hlavne pravej hemisféry mozgu —
pocity, zazitky, prijemné prostredie. Nekladu sa ziadne poziadavky na schopnosti a vykon.

Snoezelen metoda je ur¢ena detom s vyvojovymi poruchami, mentalnym, ¢i telesnym
postihnutim, pacientom s autizmom, poruchami spravania, u nepokojnych, agresivnych,
s psychickymi poruchami, poSkodenim mozgu, pacientom s demenciou, a chronickymi
chorobami i fyzického (zmierfiuje svalovy tonus, ¢ize napétie).

DalSou formou snoezelen je aktivizicia klientov, napr. depresivnych, trpiacich
demenciou, Alzheimerovou chorobou alebo malo aktivnych klientov.

Hlavnym principom prave v Snoezelen miestnostiach je individualny pristup.

Existuje viacero druhov SNOEZELEN miestnosti.

V CSS NemsSova je zriadend biela miestnost SNOEZELEN. Biela miestnost, tiez
nazyvana svetld, sa svojim charakterom najviac priblizuje miestnostiam Snoezelen konceptu.
VyuZiva sa najmd u klientov s taz§imi stupfiami mentalneho postihnutia a s kombinovanym
postihnutim. Pévodnym cielom tejto miestnosti je relaxacia. Medzi zakladné vybavenie
patria biele steny, strop aj podlaha, vodna postel, plocha na premietanie obrazcov, svetelné
bublinkové valce, svetelné optické vldkna, zvukovy systém, vankuaSe, deky, vaky. Je
pokladand za neutradlnu miestnost’ a moZe sa obmienat. DoleZité je zatemnenie okien, ked’ze
do bielej miestnosti nema praditdenné svetlo, bodové osvetlenie ¢i reflektory roznej farby.

V bielej miestnosti byva ¢asto zakomponovand zrkadlova gula, vibro-akusticky vak,
aromadifuzér s vonnymi olejmi a hviezdne nebo. Biela Snoezelen miestnost’ slizi najmé na
relaxacné aktivity, oddych, maséze, ale aj ako bezpodnetové prostredie v ktorom vyniknt
jednotlivé vyrazné svetelné a obrazové efekty.

Terapie v snoezelen miestnosti vedie asistent socialnej prace, ktory si vedie zaznamy
0 kazdom pobyte klienta v terapeutickej miestnosti:

o Dennik navstev
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o Snoezelen dotaznik — zdznam o navsteve, fyziologické reakcie, celkové

pdsobenie terapie na klienta

DalSie terapie pontikané klientom CSS :

Muzikoterapia — ide o0 Géinok melddie, rytmu, harmoénie a vyvolanie prijemnych
predstav. Rytmickd vychova je ddlezita pri zaostavajicom vyvine motoriky a V socialnom
vyvine. Hudba suvisi s fyziologickymi prejavmi (busenie srdca, tep, dychanie,...) a tak moze
napomoct’ uzdravovaniu. Pomaha uvolnit’ sa, ale aj vyjadrit’ svoje potreby. VyuZziva sa spev,
hra na jednoduchych rytmickych nastrojoch, rytmicko — pohybové cvi¢enia spojené
s rickankami, hranie na telo, pantomima stimulovana hudbou, muzikomalba. Takisto sa
vyuziva hudobna relaxécia (psychické a telesné uvol'nenie pocas telesného pokoja).

Biblioterapia — vyuZziva pdsobenie knih na klienta. Odpora¢a sa prevazne
U introvertnych (samotarskych) a raciondlne zalozenych klientov. Aplikuje sa u niektorych
druhov schizofrénie, neur6z, alkoholizmu, toxikomanie. Biblioterapia vyuziva literarne diela,
ale aj vlastnu tvorbu. Predpokladd sa, ze v literature sa postupne odrazili vSetky problémy
ludstva v roznom vekovom obdobi. Takto moédzu klienti konfrontovat vlastné ndzory
snazormi hrdinov, ale aj sostatnymi v skupine aspolo¢ne hladat rozliéné rieSenia
konfliktov. Spolo¢né citanie najmad u mladSich deti vyvolava pocit blizkosti a prilezitost
k dovernym rozhovorom. U mladeze sa méze pokracovat’ diskusiou a vymenou nazorov. Je to
spdsob ako odburavat napitie. Casto sa vyuZiva technika nedokonéenych pribehov, kde klient
moze pokraCovat’ a hodnotit,, aky vyznam by malo pre hrdinu dané rieSenie alebo iné, ktoré sa
navrhne. Do biblioterapie patri aj pisanie listov, odkazov, basni, dennikov, zivotopisov,
poviedok, rozpravok, scendrov.

Aromaterapia — pouzivanie éterickych olejov (silic) je zname uz z davnej minulosti,
najmenej od roku 4 500 pr. n. 1., ked’ z nich pripravovali Egyptania parfumy a lieky. Ich knazi
pouzivali éterické oleje aj pri balzamovani a stopy tychto olejov mozno najst’ eSte dnes na
mumiach starych tritisic rokov. Tieto davne poznatky uchovavali grécki, rimski a arabski
lekari, ktorych vedecké objavy ovplyvilovali medicinu po dlhé staroc¢ia. Modernu
aromaterapiu zacal pouzivat’ francuzsky chemik René-Maurice Gattefossé, ktory v roku 1920
objavil liecivé vlastnosti éterického levandulového oleja. Podnietilo ho to ku S$tadiu
antiseptickych vlastnosti éterickych olejov avroku 1937 vydal prvi modernt knihu
0 aromaterapii. Aromaterapia je pouzivanie réznych voni, za icelom zlepsit’ stav organizmu,

podporu organizmu, relaxaciu. Aplikuje sa najmé formou inhalécie alebo kupela.
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Arteterapia -pojem arteterapia vychadza zo spojenia dvoch starovekych antickych
pojmov : z latinského slova ,,art, artis“, ¢o znamena ,,umenie* a z gréckeho slova ,,therapon®,
¢o v povodnom zmysle slova predstavovalo ,,sluzobnika, sprievodcu a oSetrovatel'a bohov*.
V anglickom jazyku sa pojem ,,art” pouziva v suvislosti s vytvarnym prejavom a V sucasnosti
sa termin arteterapia uziva predovsetkym pre vytvarnu stranku expresivity. Arteterapia je
psychoterapeutickd a psychodiagnosticka disciplina, vyuzivajuca k liecebnym cielom formy
a prostriedky adekvatne umeleckym formam. Pracuje najmé s tvorbou a reflexiou zameranou
na proces Ci produkt. Prvoradym cielom nie je vytvorenie umeleckého diela, ale
prostrednictvom  sebavyjadrenia, rozvijania  tvorivosti, schopnosti  komunikovat
a spracovanim osobne vyznamnej témy dosiahnut’ odstranenie alebo zmiernenie obtiazi
chorého ¢loveka.

Arteterapia umoznuje vyuZzit hmatové, estetické a emocionalne zézitky. Vhodné
techniky st prstové hry, hry steéicou vodou, Steklenie ruk, tlieskania, hry s pieskom,
papierom, razou a listami. Pre rozvoj hmatovej citlivosti a rozvoj jemnej motoriky rik je to
prstomal’ba, kresba na zarosené okno, otlaCanie rik a noh, obalovanie tela do roli papiera.

Arteterapia vyuziva fakt, Ze pri tvorbe je nutné vyuzivat' fantdziu, odkryva ludské
vlastnosti, pohniitky, skryté nazory a tizby. Nachadza skryté zékulisia v hibkach duge.

Dramatoterapia - metdoda vyuzivajica rozne formy hrania divadla — psychodrama,
sociodrama, babkové divadlo, rolové hry, pantomima, etudy (precvi¢ovanie pohybov hlavy,
tela, ruk, tvare, vyrazu tvére, zafarbenia hlasu). Vyuziva sa aj v psychoterapii psychiatrickych
obcanov, na pozitivnu stimuldciu emocionalne a socidlne naruSenych obcanov, korekciu ich
spravania, prezivania a postojov. Obcania so zdravotnym postihnutim sa ucia prehrat’” podl'a
vlastnych scenarov svoje aktudlne problémy. Cez hranie roli sa mdzu efektivne rieSit
problémy, rozvijat' socidlne citenie, tvorivost, prehlbovat’ spolupraca, vzajomné vztahy
Vv skupine, ul'ah¢ovat’ pochopenie druhych. Rozvija sa vyjadrovanie, tvorivost, empatia,
fantazia.

Psychomotoricka terapia — pohybom sa dorozumievame so svojim okolim. Je to
sposob chodze, drzanie tela, mimika, stav hrubej a jemnej motoriky. Pri cvi¢eniach ide
o stimulaciu neuromotoriky, zlepSenie spoluprace jednotlivych casti tela, cviCenie
sebauvedomovania pri roznych polohach tela a pohyboch, prezivanie radosti z dotykov,
masaze apohybové hry. Cvi¢i sa aj spomocou zrkadla, pretoze obfan s mentalnym
postihnutim sa v iom uci kontrolovat’ pohyb a vlastni koordindciu. Pouziva sa predovSetkym

pantomima, pohybové hry, joga, pohybova dramatizacia, psychodrama a relaxacné techniky.
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Ergoterapia — pracovna terapia, ¢innostna terapia alebo lie¢ba pracou je sucast'ou
lieCebnej rehabilitacie a psychoterapie. Vyuziva Specifické diagnostické a lieCebné metody,
postupy a c¢innosti pri lieCbe jedincov kazdého veku, s roznym typom postihnutia, ktori st
docasne alebo trvale fyzicky, psychicky, zmyslovo alebo mentalne postihnuti. Jej cielom je
dosiahnutie maximalnej moZznej sebestacnosti v beznych dennych c¢innostiach a aktivitach
vol'ného ¢asu. Pomaha riesit’ praktické otdzky suvisiace so znizenim ¢i stratou sebestacnosti
v ¢innostiach, ktoré st pre zivot nepostradatel'né, ¢im podporuje aktivne zaclenenie klienta do

spoloc¢nosti a prispieva k zvySeniu jeho kvality Zivota. Ako terapeuticky prostriedok vyuziva

zmysluplnu ¢innost, ktord pomaha k obnove postihnutych funkei.

SWOT ANALYZA CSS

Silné stranky

Dobra dostupnost’ a geografické poloha
zariadenia: dostupnost’ a blizkost’ sluzieb
(lekar, lekaren, obchody, kadernik, doprava,
posta a pod.)

Izby mensej rozlohy, neposkytuju klientom
dostatok osobného priestoru

Ponuka kombinacie $tyroch druhov
poskytovanych sluzieb — zariadenie
opatrovatel'skej sluzby, opatrovatel'ska
sluzba, utulok a prepravna sluzba

ZmieSané diagnézy s prevahou psychickych
ochoreni, nedostatok Specidlnych
pracovnikov so vzdelanim a praxou v tejto
oblasti

Podpora vedenia zariadenia vzdelavacej
¢innosti zamestnancov, ktora prinesie
skvalitnenie sluZieb

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na
upravu a rekonstrukciu zariadenia

Kvalitna zdravotna starostlivost’,
dispenzarizovani klienti pravidelne
navstevuji odborné ambulancie, dostatok
polohovacich posteli, udrziavanie
kognitivnych funkcii klienta realizaciou
kognitivneho tréningu, spolupraca s ADOS

Pasivita a nezaujem klientov o ponukané
aktivity

Navstevné hodiny st sice pevne stanovené
(z dovodu hygieny a stravovania klientov),
ale klient moZe podl'a vlastného rozhodnutia
prijat’ navstevu bez ¢asového obmedzenia

Vv stikromi na izbéch, alebo v spolocenske;j
miestnosti

Zo strany niektorych rodinnych prislusnikov
nezaujem o pribuzného v zariadeni

a nezapajania sa do starostlivosti, absencia
osobnych kontaktov medzi nimi

Klienti maju slobodu prejavu a vlastnymi
navrhmi a napadmi spolupracuju pri

uprave prostredia zariadenia a tvorbe planov
vychovnej ¢innosti

Nejednoznacnd organizacna Struktura
zamestnancov Vv ramci dvoch druhov
poskytovanych socialnych sluzieb (ZOS,
Utulok) a delba prace

Nové miestnosti v zariadeni st vybavené pre

Nedostato¢ny systém vzdeldvania
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vykon socialnej rehabilitacie

Vv zariadeni zamerany na odborny rast
zamestnancov

Relaxa¢no-multisenzoricka miestnost
Snoezelen pre klientov

Nizka troven spoluprace s odbornymi
lekarmi napr. neuroldg, chybanie
fyzioterapeutického pracovnika, kratky Cas
venovany edukdcii a opatrovatel'skym
vykonom klienta

Kaplnka sltiziaca na bohosluzby, rozjimanie
klienta a oddych

ZvySovanie poziadaviek na zamestnanca
a riziko vzniku syndromu vyhorenia

Bezbariérovost’ izieb klientov a pristupu do
zariadenia

Zly technicky stav budovy — vysoké
prevadzkové néklady, energeticka naro¢nost’
budovy, chyba zateplenie budovy

vonkajsi aredl pre vol'nocCasové aktivity,
moznost’ grilovania, relax a posedenie pod
altinkom

Nedostatok novych réznych druhov
socialnej terapie (aromaterapia, arteterapia,
dramatoterapia),

Vymena starych okien za nové v celom
zariadeni i v samotnej budove

Zastarané vybavenie izieb a absencia
signaliza¢nej komunikacie medzi
personalom a klientom

Propagacia zariadenia a komunikéacia s
verejnost'ou (kvalitne spracovana
webstranka zariadenia, publikacia

V miestnych novinach, Den otvorenych
dveri — pristupnost’ verejnosti),

Nedostatok verejnych investicii na
budovanie socidlnej infrastruktiry

Spolupraca s mestskymi a zdujmovymi
organizaciami — materska kola, ZUS a DSS
Cista dusa Nemsova.

Nepostacujuce materidlne vybavenie
realizovanych terapeutickych technik

Vytvorenie novej sluzby — prepravnej
sluzby. K dispozicii je viacmiestne osobné
vozidlo s hydraulickou ploSinou a miestom
na invalidny vozik

Absencia samostatnej ubytovacej jednotky
pre prijimatel'ov socialnej sluzby ZOS

Novovybudovany 16Zkovy vyt'ah na
prepravu imobilnych prijimatelov SS

Televizia v kazdej izbe

Navysenie poctu personalu o dve
opatrovatel’ky — zlepSenie kvality sluzieb

Transparentnost’ pri poskytovani socidlnych
sluzieb, urcené kritéria pre poskytovanie
pobytovych socidlnych sluzieb

Prilezitosti

Oslovit’ sponzorov a nadacie na ziskanie
finan¢nych prostriedkov

Nedostatok verejnych finanénych
prostriedkov moZze ohrozit’ uskutocnenie
niektorych cielov
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Vyuzitie fondov z EU v prospech rozvoja
socialnych sluzieb a skvalitnenia
infraStruktury

Postupna strata zdujmu o zmenu zo strany
pracovnikov, neochota prijimat’ zmeny
a zvysené naroky na nich

Spolupracovat’ s uradom prace na
zamestnavani pracovnikov na absolventsk
prax s roznou odbornost’ou, nie len ako
pomocny personal

Neochota prijat’ nové zmeny zo strany
klientov a pribuznych, neakceptovanie
dodrziavania vzajomnej spoluprace pri
udrziavani a podpore vlastného zdravia
klienta (strava, alkohol, faj¢enie, pohyb)

Ponuknut’ ucast’ na akcidch v zariadeni pre
okolitti komunitu

Nemoznost’ zamestnania kvalifikovanych
a odbornych pracovnikov z dévodu nizkeho
finanéného ohodnotenia

Zvysovanie vzdelanostnej irovne
zamestnancov najma v oblasti prace
s rizikovymi skupinami prijimatel'ov

Mozné¢ narastanie nedoplatkov za socidlne
sluzby z dévodu nizkych prijmov klientov,
Z tohto dovodu 1 obmedzené moznosti
uspokojovania ich osobnych potrieb

a zaujmov

Pravidelna realizacia supervizie

Naérast poctu prijimatel’'ov so psychickym
ochorenim a rizikovych skupin prijimatel’'ov
(rozne druhy zavislosti, bezdomovci)

a s tym suvisiacich problémov agresivita,
nedostatok financnych prostriedkov,
neprispdsobilost’

Aplikacia novych metod prace so seniormi
(napr. reminiscenc¢na terapia)

Neustale legislativne zmeny (neistoty).

Zaviest’ komplexny informacény systém

Nadviazanie kontaktov s ochotnickymi
a mladeznickymi organizaciami v okoli

Oslovenie odbornych lekéarov Specialistov
pracujtcich v danom meste k otvorenejsej
spolupraci, pripadne navstevnej sluzby
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AKTIVITY KLIENTOV CSS
Zarok 2018

MAREC — Odborna prednaska Regional. aradu verej. zdravotnictva so sidlom v TN :
ZDRAVY ZIVOTNY STYL — Alzheimerova choroba, demencia
- Jarny koncert deti zo ZUS
- Slévenie Velkono¢nych sviatkov - oblievacka

JUN - DOD : Darovanie krvi v priestoroch CSS

Sv. omsa pod altdnkom CSS

Hudobné vystiipenie Ziakov zo ZUS Nem3ova

Grilovacka, gulas, zakusky...

Harmonika, spev, tanec
AUGUST - Odborna prednaska Regional. Uradu verej. zdravotnictva so sidlom v TN :

ZDRAVY ZIVOTNY STYL - Stres v seniorskom veku
DECEMBER - Prichod sv. Mikuldsa s kosom mikulasskych bali¢kov pre klientov
- Stedry veder pri stroméeku — koledy, prskavky, daréeky..

DalSie aktivity:
Ranné skupinové rozcvicky, dychové cvicenia, relaxacné techniky, automaséaze, prechadzky,
loptové hry
ERGOTERAPIA —nécvik beznych ¢innosti k zachovaniu sebestacnosti
MUZIKOTERAPIA — aktivna — spev krest'anskych a 'udovych piesni

- pasivna — pocuvanie hudobnych CD, sledovanie TV §lager
BIBLIOTERAPIA - citanie kratkych pribehov, zivotopisov, encyklopédii, Casopisov v
skupine
REMINISCENCNA TERAPIA — praca so spomienkami
SNOEZELEN — multisenzorické terapie, relaxacia, individualne a skupinové terapie
Kognitivne tréningy — abstraktné myslenie, kratkodoba pamét’, hadanky, kvizy, krizovky,
matematické priklady, pravidla gramatiky, tajnicky
Edukativne rozhovory, prednasky na rézne témy
Kazdomesacné svité omse so svétou spoved’ou v kaplnke
Spolo¢na tvorba nasteniek
Ruéné kreativne tvorenie
Letné grilovacky pod altankom, spev

Posedenia pri prilezitosti narodenin, menin klientov
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Oslavy zivotnych jubileji klientov

Spolo¢né ranné modlenie sv. ruzenca

Pocas teplého obdobia — pobyt vonku pod altankom, prechadzky, iné aktivity..

Spolo¢enské hry — Clovede, nehnevaj sa, pexeso, karty, dama, skladanie puzzle

Spolo¢né posedenia pri kdve a €aji — utuzovanie spolocnych vztahov, lepSie spoznanie sa,
zachovavanie pocitov spolupatri¢nosti

Individualne rozhovory s klientami

Za rok 2019

Vel'kono¢né sviatky v CSS — tvorba vel'kono¢nych dekoracii

21. MAREC - jarny koncert deti zo ZUS

4.JUN - 1V. roénik Diia otvorenych dveri spojeny s darovanim krvi v priestoroch CSS

- Slavnostna sv. omsa pod altankom CSS

Kultarny program

Vystlipenie Ziakov zo ZUS Nemsova

Grilovacka, gulas, slané a sladké dobroty

Hudba, tanec a spev

20. JUN — opekacka spojena so $portovymi hrami v CSS Lipovec v Hornom Srni
23. OKTOBER — mesiac ticty k star§im a sldvnostné posedenie s ob&erstvenim spojené
s divadelnym vystapenim (O Cervenej Ciapocke), ktoré zahrali, zaspievali a zatancovali
zamestnanci CSS NemSova
14. NOVEMBER — hudobny koncert deti zo ZUS Nem3ova
6. DECEMBER — stretnutie so sv. MikuldSom, anjelom a ¢ertom

- navSteva primatora v CSS
18. DECEMBER -  predvianoény koncert deti zo ZUS, kedy prisli aj dobrovolni¢ky
S darc¢ekmi od dobrych I'udi pre naSich klientov v ramci krasneho projektu: ,, Kol'ko lasky sa
zmesti do krabice od topanok*
24. DECEMBER - Posedenie klientov s vedenim CSS a s primatorom mesta JUDr. Milosom
Mojtom pri viano¢nom stromceku za spevu kolied a spomienok na Vianoce nasSich klientov
DalSie aktivity:
Oslavy narodenin a menin klientov, oslava jubilea — 80-ka, oslava - 85-ka

Spolo¢né ranné modlenie sv. ruzenca
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Ranné skupinové rozcvicky, dychové cvicenia, relaxaéné techniky, automasaze, prechadzky,
loptové hry
ERGOTERAPIA — nécvik beznych ¢innosti k zachovaniu sebesta¢nosti
MUZIKOTERAPIA — aktivna — spev krest’anskych a 'udovych piesni
- pasivna — pocuvanie hudobnych CD, sledovanie TV slager
BIBLIOTERAPIA - citanie kratkych pribehov, zivotopisov, encyklopédii, Casopisov v
skupine
REMINISCENCNA TERAPIA — praca so spomienkami
SNOEZELEN — multisenzorické terapie, relaxacia, individualne a skupinové terapie
Kognitivne tréningy — abstraktné myslenie, kratkodoba paméit’, hadanky, kvizy, krizovky,
matematické priklady, pravidla gramatiky, tajnicky
Edukativne rozhovory
Kazdomesacné svité omse so svitou spoved’ou v kaplnke
Spolo¢na tvorba nésteniek
Ruc¢né kreativne tvorenie
V letnych mesiacoch — pravidelné posedenia pri kdve pod altankom
Spolo¢né ranné modlenie sv. ruzenca
Pocas teplého obdobia — pobyt vonku pod altankom, prechadzky, iné aktivity..
Spologenské hry — Clovede, nehnevaj sa, pexeso, karty, dama, skladanie puzzle
Spolo¢né posedenia pri kave a ¢aji — utuzovanie spolo¢nych vztahov, lepSie spoznanie sa,
zachovavanie pocitov spolupatri¢nosti

Individualne rozhovory s klientami

Za rok 2020

23.01.2020

- prva sv. omSa v novom roku 2020 snovoro¢nym prihovorom pana dekana Mgr. Jana
Smolku k nasim klientom

14.02.2020

- klienti tvorili valentinsku nastenku

05.03. 2020

Sv. oms3a, ktorej sa z(&astnili klienti CSS, personal, klienti z Cistej duse a priméator JUDr.
Milo§ Mojto

Velkono¢né sviatky v CSS — 10.04.2020
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— tvorba velkono¢nej nastenky, sadenie kvietkov, vytvaranie velkono¢nych dekoracii
a nasledné ozdobovanie spolo¢enskych priestorov a izieb klientov.
- mal'ovanie Velkono¢nych pozdravov, ktoré sme nésledne odoslali do Materskej Skoly, do
ZUS, do DSS Lipovec v Hornom Srni
- sledovali sme priame prenosy Velkono¢nych bohosluzieb
Oslava MDZ s posedenim pri stole s kavou a ob&erstvenim
- klient CSS vyzdobil néastenky vlastnoru¢ne namal'ovanymi obrazkami s motivom kvietkov
1. maj — Sviatok prace
8. mij — Den vitazstva nad faSizmom
10. maj — Dent matiek — spolo¢né posedenie pri kave a zakuskoch
- vramci spoloéného posedenia sme si pripomenuli histériu tychto sviatkov ako aj
individudlne spomienky a z&zitky nasSich klientov
30. JUN
- klientom sme pripravili opekacku spojent so Sportovymi hrami a sutazami, kde boli za
svoju snahu oceneni medailami. Spolo¢ne sme si zaspievali a zatancovali.
- pocas juna sme s klientami pripravovali a vyrabali rozne letné dekoracie a kolaze
z kamienkov.. , ktorymi sme tvorili letnii nastenku, a ti sme postupne doplnali d’al§imi
pracami nasich klientov.
Leto travili klienti prevazne vonku, vela sa prechadzali, trhali si kvietky, sadili bylinky
a kvety, okopkavali, polievali..
AUGUST
- v auguste sme klientom pripravili 2 opekacky, v rdmci vol'nejSej covidovej situacie sme
pozvali aj rodinnych prislusnikov klientov, aby im bolo veselSie — spievali sme, tancovali
sme, bolo vel'mi veselo
SEPTEMBER
- pandemicka situdcia sa zacala zhorSovat’, tak sme museli nabehnit’ na prisnejsi reZim ako
bol v marci. Klientov sme zamestnavali jesennou tvorbou, aby boli plné nastenky, vyrabali
sme papierovych jezkov, Sarkany, mal'ovali listky
OKTOBER —  mesiac ucty kstar$im sme si pripomenuli slavnostnym posedenim s
obcerstvenim
DECEMBER - Kklienti sa vel'mi tesili na stretnutie so sv. MikulaSom, ktory nase zariadenie
kazdoro¢ne navstevuje a preto si klienti nachystali mikuldsske basne a piesne, ti tvorivejsi si
aj vymyslali svoje basnicky.
Sv. MIKULAS - 6.12. 2020
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- prichod sv. Mikuléasa

- zdobenie viano¢ného stromceka

- riaditel’ CSS vyrobil nddherny betlehem

- klienti zdobili viano¢ny stroméek a popri tom poctvali viano¢né koledy.

24. DECEMBER

— Stedry veder sa niesol v slavnostnom duchu, klienti boli vyobliekani a s radostou sa
pousadzali k nadherne prestretému stolu plnému zakuskov, orieskov a ovocia. Tak ako po iné
roky, vedenie zariadenia prislo v tento den na kratke posedenie s klientami pri rozsvietenom
stromc¢eku, kedy nés svojou navstevou poctil aj pan primator JUDr. Milo§ Mojto. Nechybalo
varené vino a prskavky. Pod viano¢nym stromcekom bola obrovska kopa nadherne
zabalenych krabic plnych prekvapeni pre klientov. Tieto krabice sme dostali vd’aka krasnej
akcii: ,,kol’ko lasky sa zmesti do krabice od topanok.*

Okrem toho dostali nasi klienti eSte jeden krasny dar priamo od péna primatora.
Daroval ndSmu zariadeniu svoj tablet, aby v tejto covidovej situécii, ked’ su navstevy
pribuznych vel'mi obmedzené mohli pocut’ a vidiet' tymto spésobom. Radost’ mali klienti aj
pribuzni. Vel'mi rychlo si ho zvykli vyuzivat'.

DalSie aktivity:
Oslavy narodenin a menin klientov — vzdy s posedenim pri kave, zakuskoch, chlebic¢koch,
spievalo sa, oslavenec si svoj den vzdy naplno uzil.
Spolo¢né ranné modlenie sv. ruZzenca
Ranné skupinové rozcvi€ky, dychové cvi€enia, relaxané techniky, automaséaze, prechadzky,
loptové hry
ERGOTERAPIA — néacvik beznych ¢innosti k zachovaniu sebestacnosti
MUZIKOTERAPIA — aktivna — spev krest'anskych a 'udovych piesni

- pasivna — poc¢uvanie hudobnych CD, sledovanie TV §lager
BIBLIOTERAPIA - citanie kratkych pribehov, zivotopisov, encyklopédii, Casopisov v
skupine
REMINISCENCNA TERAPIA — praca so spomienkami
SNOEZELEN — multisenzorické terapie, relaxacia, individualne a skupinové terapie
Kognitivne tréningy — abstraktné myslenie, kratkodoba pamét, hadanky, kvizy, krizovky,
matematické priklady, pravidla gramatiky, tajnicky
Edukativne rozhovory — aktudlne témy, sviatky, vyznamné dni v roku
Kazdomesacné svité omse so svétou spoved’ou v kaplnke

Spolo¢na tvorba nésteniek
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Ruéné kreativne tvorenie

V letnych mesiacoch — pravidelné posedenia pri kave pod altankom

Pocas teplého obdobia — pobyt vonku pod altankom, prechadzky, iné aktivity..

Spolo¢enské hry — Clovede, nehnevaj sa, pexeso, karty, dama, skladanie puzzle

Spolo¢né posedenia pri kdve a €aji — utuzovanie spolocnych vztahov, lepSie spoznanie sa,
zachovavanie pocitov spolupatri¢nosti

Individualne rozhovory s klientami

COVID 19 a CSS NemS$ova

V marci ndm vstapila do zivotov pandémia Covid-19, ktora Ciasto¢ne zasiahla aj do

kazdodennych zvykov v CSS. Nakolko bola nariadend povinnd karanténa a navstevy
pribuznych neboli povolené, sa personal snazil tieto dni klientom sprijemnit’ individudlnymi
rozhovormi, piStanim filmov a oms$i z NemsSovej na platne cez projektor.
Klienti sa kazdé rdno po ranajkdch spolocne modlili za zlepSenie pandemickej situacie.
Klientom bola spristupnena kaplnka priamo v CSS, kde viedli individudlne modlitby. Taktiez
travili vela Casu v areali CSS, sedeli pod altdnkom, okopévali zahradku, sadili kvietky,
bylinky a zeleninu, hrali stolny tenis.

Klienti, prestali chodit do obchodov .. obmedzili sa prechddzky len na areal
zariadenia, ndvstevy sa vel'mi obmedzili, nastavili sa prisne opatrenia, takisto aj personal
obmedzil osobné kontakty, v interiéri sa nosili raska, na viacerych miestach po zariadeni je
k dispozicii dezinfekcia aj pre klientov, spolocné sedenia sa obmedzili na mensie skupinky...

Pre klientov sme vytvorili prednaSku na tému: ,,Ako zvladat' stres z aktudlnej
pandemickej situacie.

Vratili sme sa aj do minulosti — sledovali sme video s popisom $panielskej chripky.
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3.3.2 Ob¢dianske zdruZenie Cista dusa

Obgianske zdruzenie Cistd dusa so sidlom Staniéna 330 , Trenéin, bolo do registra
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky zapisané dna 11.4.2011 ako pravna forma podla
zékona ¢.83/1990 Zb. 0 zdruzovani obc¢anov v zneni neskorSich predpisov. Zastupuje ho
predseda - PhDr. Maria Tren¢anova.

Predmetom jeho ¢innosti je zdruzovanie rodicov, pribuznych, priatelov T'udi so
zdravotnym postihnutim, ako aj zdruzovanie zdravotne postihnutych Tudi za ucelom
zaradenia do bezného zivota, spolo¢ného travenia vol'ného ¢asu, no hlavnou jeho ¢innostou je

poskytovanie socialnej sluzby zdravotne postihnutym ob¢anom.

V registri poskytovatel'ov socidlnych sluzieb Trencianskeho samospravneho kraja sa
radi Obéianske zdruzenie Cista dusa medzi poskytovatel'ov socialnych sluZieb s nasledujucim
druhom poskytovanej socialnej sluzby:

1. socidlna sluzba v domove socidlnych sluzieb podla § 12 ods.1 pism. c¢) bod 1 a podla §

38 zakona ¢.448/2008 Z. z. — ambulantnou formou(socialna sluzba v DSS),

2. Specializované socidlne poradenstvo podla § 19 ods.1 a3 zdkona ¢.448/2008 Z. z.

ambulantnou a terénnou formou.

Cielova skupina fyzickych os6b , ktorym sa poskytuje socialna sluzba :
1. socialna sluzba v domove socialnych sluzieb pre fyzické osoby , ktoré st odkdzané na
pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3 zékona
C. 448/2008 Z .z. alebo fyzickej osobe , ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej
stupent odkazanosti je najmenej 111 podl'a prilohy ¢. 3 zakona ¢. 448/2008 Z .z.
2. Specializované socialne poradenstvo pre fyzické osoby v zmysle § 19 ods. 3 zakona
¢. 448/2008 Z. z. a v zmysle rozhodnutia MPSVR SR poskytované ambulantnou a terénnou
formou.

Od juna 2011 poskytuje OZ Cista dusa socialnu sluzbu v Domove socialnych sluzieb
v Trencine s kapacitou 20 prijimatel'ov socialnej sluzby a od aprila 2013 poskytuje rovnaky
druh sluzby v detasovanom stredisku v Nemsovej, s kapacitou 12 prijimatel'ov socialnej
sluzby.

Na zaklade akrediticie MPSVaR SR OZ Cista dusa vykonava prostrednictvom

odborného poradcu odborni cinnost’ -Specializované socidlne poradenstvo pre obcanov
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s tazkym zdravotnym postihnutim a nepriaznivym zdravotnym stavom. Jeho ulohou je
aktivna participacia na rieSeni problému, podpora, informovat o moznostiach, pomoc pri
rieSeni ich socialnych nepriaznivych situacii. Cinnost poradcu je velkym prinosom pre

obCanov s nepriaznivym zdravotnym stavom v ramci celého TrenCianskeho kraja.

PrehPad prijimatel’ov socialnej sluzby v Domove socidlnych sluZieb Cista dusa

Struktira klientov podPa pohlavia

Domov socialnych sluzieb Trencin Domov socidlnych sluzieb Nemsova
MUZI ZENY MUZI ZENY
10 9 9 3)

Prijatim novely zakona o socidlnych sluzbach platnej od 1.1.2018 , sa zefektivnil
systém viaczdrojového financovania a to vdaka zavedeniu prispevku podla stupna
odkazanosti pre vSetkych zriad’ovatel'ov rovnako.

Stat tak z finanénych prostriedkov zo S§tatneho rozpodtu zabezpeduje
spolufinancovanie vSetkych poskytovatel'ov socidlnych sluzieb na lokélnej 1 regionalnej
urovni. Sucast’ou financovania st prijaté thrady od prijimatelov SS za poskytovanie socialnej
sluzby, dotacie MPSVaR SR, finan¢ny prispevok TSK, dotdcia Mesta NemSova, sponzorské
dary a prijaté 2% podielu zaplatenej dane.

Poskytovanie socialnej sluzby zabezpetuje OZ Cista dusa prostrednictvom svojich
zamestnancov, ktorych odbornost’ je 100% - na a je na vysokej urovni,éo tvori zaklad
kvalitnej tirovne poskytovanej socidlnej sluzby.

V Case poskytovania socialnej sluzby prebichaji terapie pod vedenim odbornych
zamestnancov. Tato ¢innost’ sa zameriava na osvojenie pracovnych navykov a zru¢nosti. Za
ucelom udrzania a rozvoja fyzickych ,mentdlnych a pracovnych schopnosti prijimatelov
socialnej sluzby sa vykonavaju rozne aktivity , ako st prace s papierom, farbami, textilom.

Hlavnou stiéast'ou aktivit v Domove socialnych sluzieb Cista dusa je praca s kvetmi —
aranzovanie, ¢o v nemalej miere prispieva k rozvijaniu psychickych funkcii-vnimania, pamiti,
pozornosti a ma tak velmi dobry vplyv na psychiku jednotlivcov. Napomahaju nielen

k rozvijaniu estetického citenia, ale aj k sebarealizacii a uspokojeniu.
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Zaujmovou ¢innostou v DSS Cistd dusa je podporovany spolo¢ensky Zivot a zachovavanie
kultirneho dedic¢stva. Prostrednictvom odbornych zamestnancov prebieha kazdodenné
vzdelavanie.

Hlavnym cielom poskytovania socialnej sluzby v Domove socialnych sluZieb Cista
dusa je teda snaha 0 zohl'adnenie T'udi spoloc¢ensky znevyhodnenych, rodiny alebo skupiny do
ktorych patri, zlepSenie kvality ich zivota, dosiahnutic samostatnosti a sebesta¢nosti
V maximalnej moznej miere s ohl'adom na zdravotné postihnutie ako aj ich zaclenenie do

spoloc¢nosti.

3.3.3 OZ Peregrin

PEREGRIN, ob¢ianske zdruzenie na pomoc onkologickym pacientom.

Sidlo: Mlynska 1424, 914 41 NemSova.

Vznik

PEREGRIN je obéianske zdruZenie, ktoré v na jeseir v roku 2010 vzniklo s cielom
pomahat’ onkologickym pacientom a ich rodindm v meste NemsSova. Jeho zaloZenie iniciovala
p. Janka Breznicka, ktord sama mala onkologické ochorenie. Sustredila okolo seba 'udi, ktori
mali rovnaku diagnoézu, ale najmid vela ochotnych dobrovolnikov, ktori sa rozhodli
nastartovat’ pomoc pacientom a ich pribuznym. Svoju ¢innost’ zdruZenie vykondva na baze
rydzo dobrovol'nickej ¢innosti.

Forma socialnej sluzby:

- terénna

Druh socialnej sluzby

- pozi¢iavanie pomocok (datum zacatia poskytovania — 21.9.2017)

Ciel'ova skupina

- §47 odst. 1 zékona ¢. 448/2008 Z. z. — fyzicka osoba s tazkym zdravotnym postihnutim
a osoba s nepriaznivym zdravotnym stavom odkézanym na pomocku (v Tren¢ianskom kraji)

Zdroje financovania

- Cast’ vybavenia pozi¢ovne sme ziskali darom zo zruseného domu doéchodcov pri

Tren¢ianskom hospici, d’alSiu Cast’ sme zakupili vd’aka 2% dani, ktorych sme prijimatelia

a hlavne vd’aka ich Stedrym darcom.
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Cez zamestnanecky grantovy program Dobré srdce 2017 - Nadacia Tatra banky, kde

sme predlozili projekt na rozsirenie vybavenia novovznikajicej pozi¢ovne, sme ziskali

financie na zakupenie jednej elektricky ovladanej polohovatel'nej postele.

Aktivity zdruZenia (Zo stanov zdruZenia)

V ramci moznosti:

- Pravidelne sa stretavat’ s ¢lenmi i ne¢lenmi zdruZenia, onkologickymi pacientmi a ich
rodinnymi prislusnikmi za ac¢elom pomoci, vymeny sktsenosti a poznatkov.

- Vymienat’ si literatru suvisiacu s prevenciou lieCbou onkologickych ochoreni.

- Organizovanie prednaSok, besied, Skoleni a posedeni s onkologom, gynekoldogom,
urologom, psycholégom.

- Organizovanie benefi¢nych podujati, aukcii a zbierok.

- Koordinovat’ a zastreSovat aktivity v oblasti humanity a socialnej pomoci.

- Stretavanie sa a vymena skusenosti s klubmi podobného zamerania.

- Podporovat’ humanitné projekty koreSpondujice s cielom zdruzenia.

- Vyvijat’ aktivity s cielom zdravotnej a socidlnej rehabilitidcie onkologickych pacientov —
rekondi¢né pobyty, pobyty v prirode, navsteva kultirnych a spolocenskych podujati,
organizovanie tvorivych dielni a podobne.

- Finan¢né podpora doplnkovej lie€by pacientov zo socidlne slab$ich rodin.

- Poskytovanie socialnej sluzby — poZi¢iavanie zdravotnickych pomocok.

Podujatia
OZ PEREGRIN za viac ako 7 rokov svojej &innosti organizovalo mnohé podujatia.

Boli medzi nimi odborné prednasky tykajuce sa prevencie ochorenia, zdravej vyzivy, ale aj

psychologickej a legislativnej pomoci chorym aich rodinam, ktoré presiahli rdmec nasho
zdruzenia a zac¢astnovali sa ich aj ostatni obcania.

17.05.2011 - Beseda s MUDr. Slobodnikovou o diagnostike a lieche rakoviny

15.03.2012 - Beseda s MUDr. Slobodnikovou ,, Psychologické aspekty onkologického

ochorenia ‘*

20.06.2012 - Beseda s prof. MUDr. Viadimirom Krémérym, DrSc. Dr. h. c.

03.03.2013 — Beseda s MUDr. Elenou Vickovou na tému: ,, Paliativna starostlivost ,

homeopatikd trochu inak*

20.04.2013 — Beseda s MUDr. Slobodnikovou: ,, Prava a povinnost i onkologického pacienta “

22.01.2015 - Semindr o dobrovolnickej sluzbe seniorov a chorych, podujatie zastresoval
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Hospic Milosrdnych sestier v Trencine

Dalej, tematické zajazdy po Slovensku, aj do zahranicia,

5-9.9.2012 - Zdjazd — FORLI, ASSISI, PADOVA

03.-08.09.13 - Zdjazd Rim-Manopello-Lanciano-San Giovanni Rotondo
27.09.2014 — Put do Maridanky — v roku Sedembolestnej

19.09.2015 — Zdjazd Turzovka-Vychylovka-Stard Bystrica

01.05.2016 - Kremnické Bane- Sidlo Nabozného Zdruzenia sv. Jozefa, agapé,

Kremnica- prehliadka Stélne , prehliadka Hradu
22.06. 2016 — Dubnica nad Vahom- bicyklova put' k brane milosrdenstva -

- sv. omsa, vyklad o putnickom kostole sv. Jakuba

04.-10.sept.2016 — MEDZUGORIE — putnicky zajazd

15.09. 2016 — Skalka put k Brdane milosrdenstva, Krizova cesta, po naucnom chodniku
do klastora

01.05.2017 - Vylet do Kremnickych bani a Banskej Stiavnice

22.06.2017 - Put na Budkov

11.-13.08.2017 - Vylet Cerveny Kldstor, Levoca, Spissky hrad — 3 diiovy

15.09.2017 - Put na Skalku

navsteva kultarnych a spolo¢enskvch podujati a vvstav,

29.4.2010 — Vystava obrazov Janky Breznickej ,, V mene Zeny “
14.10.2011 — Predajna vystava obrazov Janky Breznickej ,, Poézia zivota *
15.11.2012 — Malované na skle — vystava vo Vetropacku k 10.vyrociu
02.05.2014 — Zajazd do Bratislavy - Vystava Flora Bratislava + vecer Opera Nabucco
Dec 2013,2014,2015 - Vianocné posedenie pre deti zo soc. slabsich rodin.
Dec. 2016 — Pomoc OZ postihnutym detom formou zakupenia vyucovacich pomocok pre deti
Specialnych tried ZS sv. Michala
Dec. 2016,2017 - Zbierka na podporu prace laickej sestry zo Slovenska Katky Pajerskej
S najchudobnejsimi v Mukaceve na Ukrajine
05.05.2014 - Ako varili nase staré a prastaré mamy — vymena receptov Z muky+ ochutnavka

December kazdorocne — Vianocné posedenie pre clenov OZ.
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Pod vedenim zakladatel’ky Janky Breznickej sa tspeSne rozvijali aj tvorivé dielne
(malovanie obrazov na sklo, vyroba viano¢nych pozdravov a dar¢ekovych predmetov, neskor
kurzy servitkovej techniky, miesania bylin a podobne).

Nudznym onkologickym pacientom, aj neclenom v meste, OZ pomaha aj financne.

V roku 2017 zacina prevadzkovat’ pozicoviiu zdravotnych pomdcok.

3.3.4 Miestny spolok Cerveného kriZa

Délezitou povojnovou zlozkou Néarodného frontu bol Ceskoslovensky &erveny kriz.
Mal niekol’ko nezastupite'nych humannych funkcii, z ktorych najdélezitejSou bolo ziskavanie
dobrovol'nych darcov krvi. V LCubor¢i mal od jeho zalozenia v r. 1955 vel'mi silné zdzemie
a ma ho az dodnes.

Od roku 1993 to je Slovensky Cerveny kriz - Miestny spolok Slovenského ¢erveného
kriza v LCubor¢i. Spolok ma 7 ¢lenov vyboru, 170 ¢lenov vyboru, 170 ¢lenov a 148 stalych
BDK. Za tento Cas sa zorganizovalo 87 odberov krvi, na ktorych sa zacastnilo 3860 darcov.
Od roku 2000 do roku 2017 sa eviduje 1 darkyna, ktora obdrzala Knazovického medailu, 10
diamantovych, 44 zlatych, 106 striebornych a 159 bronzovych darcov krvi. Jeho hlavnou
aktivitou a prioritou bolo a stale zostava bezprispevkové darcovstvo krvi. Spolok pravidelne
organizuje 3 hromadné odbery v roku. Na poziadanie rodinnych prislusnikov, alebo aj
samotnych chorych zorganizuje aj mimoriadne odbery podla poZadovanej krvnej skupiny.
Novou aktivitou st besedy a predndsky clenov organizacie o darcovstve krvi so ziakmi
Zakladnej skoly v NemsSovej, ktord oslovuje najmenSich a zaroven vychovava
potencionalnych darcov krvi. Uz 21 rokov spolok poriada predsilvestrovské posedenie pri
hudbe pre darcov krvi aich rodinnych prislusnikov. Zisk z podujatia rozdeluje 'udom
V nidzi alebo rodindm s chorymi detmi. ZasluZznou ¢innost'ou su navstevy chorych a starych
spoluobcanov, byvajucich nielen v rodinnych domoch, ale i v domovoch déchodcov. Spolok
organizuje rozne zbierky, napr. zber $atstva.. Na vyrocnej ¢lenskej schodzi MS Cerveného
kriza v NemsSovej, ktory patri medzi najaktivnejSie v Trencianskom kraji, bolo dia 19.2.2017
ocenenych 23 novych darcov krvi. Spolok planuje udrzat’ spolupracu s MsU a s Centrom

socialnych sluzieb v Nemsove;.
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3.3.5 Nadacia Pro charitas

Je nestatna, neziskova, verejno-prospesna organizacia, ktora plni podporna a pomocnt

funkciu obcanom pri rozvoji ich duchovnej a telesnej kultury.

Nadécia Pro charitas vznikla 20.2.1996. V sulade so zmenami zdkonov boli vykonané

preregistracie na MV SR, kde je momentalne nadacia vedena v registri nadécii pod ¢. 203/Na-

96/359 v zmysle zakona ¢. 34/2002 Z. z..

Od roku 2004 Nadacia Pro charitas sidli v Nemsovej na ul. J. Palu 45.

Utelom nadacie je podpora:

1.

© o N o gk~ w DN

charitativnych aktivit,

rozvoja a ochrany duchovnych hodnét,

ochrany l'udskych prav,

ochrany a tvorby zivotného prostredia,

ochrany zdravia a pomoci obanom zdravotne postihnutym,
vedy, vzdeldvania, telovychovy a Sportu,

socialnej pomoci,

kultary, vratane zachovania kulturnych a prirodnych hodnot,

deti a mladeze.

Nadacia Pro charitas v suc¢asnosti:

je prijimatelom podielu zaplatenej dane, ktory prerozdeluje medzi zdravotne
postihnutych ob¢anov,

podporuje zariadenia pre zdravotne postihnutych obcanov,

podiel'a sa na organizovani alebo spoluorganizovani nasledovnych akcii: Velka noc,

Den matiek, MDD, Mikulas, Vianoce.

Zdroje financovania:

podiel zaplatenej dane z prijmov fyzickych a pravnickych osob,
doticia z mesta,

dary.
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3.3.6 Oddelenie socialnych veci Mestsky urad NemSova

Mesto vytvara zdroje finan¢nych prostriedkov pre oblast’ socidlnej pomoci a ich
vysku, kazdorocne schvaluje mestské zastupiteI'stvo v rozpocte mesta. VySka financnych
prostriedkov ur¢enych na socidlnu pomoc ob¢anom mesta sa ustanovuje s ohl'adom na vysku

rozpoctovych prijmov.

Pésobnost’ mesta je roz¢lenena do Styroch oblasti:

1. Starostlivost’ o rodinu a diet’a.

2. Starostlivost’ o tazko zdravotne postihnutych ob¢anov, starych a chorych obcanov.
3. Starostlivost’ 0 ob¢anov, ktori potrebuju osobitni pomoc.

4. Starostlivost’ o socialne odkazanych obc¢anov.

3.4 Analyza poziadaviek na rozvoj socialnych sluzieb podl’a jednotlivych

skupin

Cielové skupiny tvoria skupiny obyvatelov, ktoré st spojené urcitym faktorom.
Z pohladu socidlnej situdcie st to skupiny obyvatel'stva nachadzajlice sa v nepriaznivej
zivotnej situdcii, krizovej socidlnej situdcii, st socialne vylucené, alebo st ndsledkom r6znych
faktorov ohrozené socidlnym vylacenim. Na zdklade vychodiskovej analyzy, analytickych
prieskumov, ako aj vo vztahu k potrebdm obcanov obce, monitorovanych formou
dotaznikového prieskumu, bolo komunitné planovanie socidlnych sluZzieb v meste NemSova
zameran¢ Specificky na tri nosné cielové skupiny obCanov mesta, a to:
a.) Rodiny, deti a mladez
b.) Osoby ohrozené socialnym vyli¢enim

C.) Seniori a osoby so zdravotnym postihnutim

a.) Rodiny, deti a mladez

Prvou skupinou ohrozenia a zdujmom komunitného planovania je rodina, deti
a mladez, ale 1 mladi dospeli v meste, pre ktorych je potrebné nastavit siibor opatreni na
odstrdnenie, zmiernenie a zamedzenie prehlbovania alebo opakovania poruch psychického
vyvinu, fyzického vyvinu a socidlneho vyvinu a je potrebné poskytnit’ pomoc v zavislosti od

zavaznosti situdcie, v ktorej sa jednotlivé ohrozené deti a mladeZ nachédzaju. Do takejto
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kategorie patria:

- dieta alebo mladistvi, ktori sa dopustili priestupku, trestného ¢inu,

- dieta, u ktorého sa pre poruchy spravania prejavuji problémy najmid v Skole,
V skupinach, vo vzt'ahoch s inymi det'mi, rodi¢émi alebo inymi plnoletymi fyzickymi
osobami,

- dieta alebo mladistvi zavisli od drog, alkoholu, hazardnych hier, internetu,
pocitacovych hier;

- deti a mladez v nestabilnom rodinnom prostredi;

- deti a mladez zijuci v rodinach s nizkou socidlno-ekonomickou troviiou.

Za najviac ohrozenu kategoériu tejto skupiny prioritne povazujeme socidlne odkazané
rodiny s detmi a mladezou, rodiny zijice v socialne nepriaznivom prostredi a netiplné rodiny.
Predpoklada sa, Ze nepriazniva socidlna situdcia takychto rodin ovplyviiuje nielen kvalitu
kazdého dietata v obdobi vyvinu osobnosti a spolunazivania so svojou rodinou, ale posobi na
kvalitu zivota jedinca aj v obdobi zakladania si vlastnej rodiny, a teda nepriaznivy socialny

stav vplyva na socidlny komfort eSte minimalne d’alSej jednej generacie.

b.) Osoby ohrozené socialnym vyli¢enim

Do tejto skupiny patria obcCania z kategorie dlhodobo nezamestnanych,
marginalizovanych romskych komunit, rodiny, ktoré z titulu funk¢nosti méZeme oznacit’ za
disfunkéntt — problémovu, pripadne rodiny neuplné, osameli rodi¢ia s ekonomickymi
problémami, no spadaju sem i obcCania, ktorych sa dotykaju socialno-patologické javy ako
zéavislosti ¢i uz latkové alebo neldtkové, ktoré sa ¢oraz viac rozméhaji. VEasnou prevenciou
a dostatkom informdcii sa obCania v ohrozeni socidlneho rizika dokdzu lepSie a rychlejsie
adaptovat’ a vysporiadat’ so vzniknutou situdciou. Identifikaciou a elimindciou problému sa
vedia opit’ zaradit’ do spolocnosti, preto v prostredi a komunite 'udi s podobnymi problémami

by nachadzali mozZné rieSenia svojich Zivotnych situdcii.

c.) Seniori a osoby so zdravotnym postihnutim

KedZe starnutie populdcie v spolocnosti sa na zdklade demografickych prognéz
jednozna¢ne ukazuje ako neodvratne prebiehajuci proces, je preto nevyhnutné, aby sa tato
skupina obcanov Zzijicich v meste stala predmetom intenzivnejSiecho zaujmu, prioritne
z hl'adiska roznorodej a komplexnej socialnej starostlivosti. Socialne zabezpecenie seniorov

predstavuje v SirSom slova zmysle subor inStitlcii, zariadeni a Cinnosti na predchadzanie,
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zmiernovanie a odstraiiovanie tazivych socialnych situacii seniorov, ktori taki pomoc
potrebuji. Seniorskd problematika si naozaj zasluhuje, ale bude v budlcich rokoch aj
vyzadovat’ zvySenu pozornost. Ide o socialny jav, ktory sa v svojej podstate prejavuje vsade,
avSak nie vzdy je mozné odhadnut’ jeho podstatu, vyvoj a s tym spojené problémy. Preto aj
nastavenie poskytovania optimalnych socialnych sluzieb pre seniorov, prioritne preventivneho
charakteru je pomerne zlozité a zavisi od finanénych moznosti obce, ale aj od spoluprace
zainteresovanych subjektov a samotnych seniorov nevynimajuc.

Obcania so zdravotnym postihnutim s obyvatelia mesta, ktori sa ocitli v nepriaznivej
alebo krizovej socidlnej situécii, na zaklade lekarskeho posudku vypracovaného posudkovym
lekarom a st odkézani na poskytnutie socialnej sluzby. St to aj zdravotne postihnuti obc¢ania,
ktori prostrednictvom svojich zastupcov pozaduju od samospravy naplnenie svojich potrieb
v sulade s principom rovnakého zaobchadzania. Patria sem:

- osoby so zdravotnym postihnutim
- osoby so zdravotnym oslabenim
- T'udia bezprostredne ohrozeni zdravotnym postihnutim
Na zaklade takto vyprofilovanych cielovych skupin sme stanovili i ciele a priority

komunitného planu socialnych sluzieb, pri ktorom nam pomohla SWOT analyza.

3.5 Swot analyza mesta NemSova v socidlnej oblasti

Na zéklade socidlno-demografickej analyzy a analyzy cielovych skupin prijemcov
socialnych sluzieb bola spracovana SWOT ANALYZA ako néstroj strategického planovania.
SWOT ANALYZA je analyza silnych a slabych stranok mesta (hodnoti silné a slabé stranky),
prilezitosti, moZnosti a mozné ohrozenia v oblasti socidlnych sluzieb obce s cielom podpory
strategického planovania opatreni na obdobie 2018-2022 pri plneni a realizacie danych

cielov.

SWOT ANALYZA

Zaujem komunity mesta a jej predstavitelov | Nezamestnanost’
0 rozvoj a rozsirovanie v socialnej oblasti

Existencia zdravotného strediska Velky pocet obyvatel'ov v hmotnej nudzi
a dlhodobo nezamestnanych s chybajucimi
navykmi
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Pritomnost’ CSS v meste

Narastajuci pocet obyvatel'ov so socidlnymi
problémami

Podpora rozvoja byvania prostrednictvom
najomnych bytov

Osameli obyvatelia v seniorskom veku

Existencia a fungovanie organizacii
a spolkov pre jednotlivé ciel'ové skupiny

Chybajtica doplnkova socidlna sluzba ako
denny stacionar pre seniorov

Existencia siete Skolskych zariadeni

Neschvalené, pripadne zrusené projekty
a neposkytnutie finanénych prostriedkov
obci

Terénna socialna praca

Nedostato¢né pokrytie druhovosti
socialnych sluzieb

Skusenosti mesta i1 ostatnych subjektov na
jej Gizemi s realizaciou v predmetnej oblasti

Nedostatocne zabezpecena kontinuita
socialnej a zdravotnej starostlivosti pri
dlhodobej odkazanosti obcana na pomoc
inej fyzickej osoby

Existencia socialno-zdravotnej komisie

Nepostacujucu pocet kvalifikovanych
zamestnancoV V socidlnych sluzbach

Siroka $kala kultarno-spoloéenskych akecii
V meste

Migracia kvalifikovanej pracovnej sily za
pracou do zahranicia (opatrovatel’ky)

Aktivne spolocenské a charitativne
organizacie

Nepriaznivy demograficky vyvoj
obyvatel'stva Slovenskej republiky

Realizacia aktivacnych prac v obci pre
nezamestnanych ob¢anov v evidencii uradu
prace

Nedostatok finanénych prostriedkov pre
oblast’ socialnych sluzieb

Vyuzivanie socialnej pomoci a poradenstva
pri zabezpecovani dostupnej socialnej
pomoci, t. j. nasmerovanie obanov do
ostatnych nevyhnutnych instittcii

Negativny vyvoj prirodzené¢ho vyvinu
obyvatel'stva

Podpora integracie ciel'ovej skupiny do
majoritnej ¢asti obyvatel'stva
prostrednictvom rozliénych spoloc¢ensko-
kultrnych aktivit

Chybajice komplexné zariadenie socidlnych
sluzieb

Pomerne vysoka zamestnanost’ v meste,
a vytvaranie dostatku pracovnych
prileZitosti v meste

Obmedzeny rozpocet obce

Existencia kultarneho zariadenia
a Sportového arealu

ZhorSovanie vekovej Struktury obyvatel'stva
(rast poctu obyvatel'ov v poproduktivnom
veku a pokles obyvatel'ov

Vv predproduktivnom veku)

Tradicia v organizovani kultirnych,
spolocenskych a Sportovych podujati

Nepriazniva vzdelanostna Struktira
spdsobend migraciou vzdelaného
obyvatel’stva do vacsich miest

Udrzatel'nost’ po¢tu obyvatel'ov-

Zhorseny technicky stav objektov vo
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novonarodeni prevysSuju zomrelych

vlastnictve mesta

Ponuka kvalifikovaného socidlneho
poradenstva obanom

Nedostato¢ny pocet zaradeni, v
ktorych je zabezpecena bezbariérovost’

Ustretovy vzt'ah predstavitelov mesta ku
vSetkym skupinam obyvatel'ov

Finan¢né ohodnotenie socidlnych
pracovnikov a zamestnancov

Legislativna nestabilita a asté zmeny
pomenovani socialnych sluzieb

Nedostato¢na terénna praca

Nizka finan¢né podpora Statu pre socialne
sluzby

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na
rozSirovanie rozsahu a druhu socialnych
sluzieb

Existencia neprispdsobivych skupin
obcanov

Chybajuce mestské zariadenie pre deti do 3
rokov veku

PRILEZITOSTI

Vyuzitie katastralneho izemia mesta pre
bytovu, ob¢iansku, spolo¢ensku
a priemyselnt vystavbu

Nezéaujem obcanov o spoloc¢enské, kultirne
a Sportové podujatia organizované v meste

Podpora vystavby najmi pre mladé rodiny

Nezéaujem ob¢anov o veci verejné

ZvySenie moznosti ziskania finanénych
prostriedkov z fondov EU a §tatneho
rozpoctu

Klesajuci zaujem mladSich obyvatel'ov
0 zachovanie a rozvijanie tradicii v meste

Rekonstrukeia kultirno — spolocenskych
a Sportovych centier mesta

Neuspesnost’ pri predkladani ziadosti
0 nenavratny finan¢ny prispevok z fondov
EU a $tatneho rozpoétu

Podpora vzniku malych podnikatel'skych
subjektov v oblasti sluzieb a vyroby

Starnutie obyvatel'stva

Pokracovanie v tradiciach obce
V organizovani kulturnych a spolo¢enskych
a Sportovych podujati

Postupné oslabovanie sidrznosti rodiny

Zefektivnenie a skvalitnenie socialnych
sluzieb klientom

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na
vybudovanie novych zariadeni socidlnych
sluzieb, roz§irenie ich druhovosti a na
prevadzku socialnych sluzieb

Medializacia socialnej politiky s akcentom
na socialne sluzby

Z dovodu zvySovania ndkladovosti
socidlnych sluzieb vznikne riziko
zvySovania thrad za poskytované socialne
sluZzby a riziko zniZovania kvality

poskytovanej socialnej sluzby
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Praca s verejnost'ou za ucelom zvySovania
zodpovednosti a aktivnej Gcasti pri rieSeni
socialnych a Zivotnych situécii

Klesanie kvality poskytovanych socidlnych
sluzieb z dovodu ich nedostato¢ného
materialno-technického a personalneho
zabezpecenia

Podpora a rozvoj dobrovolnictva

Narast poctu socidlnych kategoérii ob¢anov
vyzadujucich poskytovanie socialnych
sluzieb

Zaujem obcanov o socialne sluzby

Administrativna narocnost’ socialnych
sluzieb

Moznost’ vyuzitia objektov a priestorov
Vv majetku mesta na aktivity pre jednotlivé
cielové skupiny

Narast patologickych javov v spoloc¢nosti

Zriadenie detskych jasli

Vyssi dopyt socialnych sluzieb ako ponuka
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3.6 Vyhodnotenie plnenia predchadzajiuceho KPSS
Oddelenie socidlnych veci Mestského turadu NemsSova vyhodnotilo plnenie
jednotlivych priorit komunitného rozvoja socialnych sluzieb za obdobie od 1. januara 2018 do
31. oktobra 2022.
Nizsie v texte uvddzame jednotlivé priority rozvoja a k nim informacie o tom, do akej miery
boli tieto priority naplnené.
3.6.1 Socidlna skupina prijimatel’ov — Rodiny, deti a mladez
PRIORITA
3.6.2. Socidlna skupina prijimatel’ov — Osoby ohrozené socidlnym vylicenim
PRIORITA
3.6.3 Socidlna skupina prijimatelov — Seniori a osoby so zdravotnym postihnutim

PRIORITA ¢. 1 : RekonStrukcia a kapacitné rozSirenie CSS NemS$ova

1. Zariadenie opatrovatel’skej sluzby (§36)
Planovana aktivita : Rekonstrukcia budovy CSS a rozSirenie kapacity CSS, resp.
Vybudovanie novych priestorov na prevadzkovanie CSS V NemsSovej a nasledné zvySenie
poctu zamestnancov
Vytvorit’ bezbariérovost’ CSS
Plnenie : Ciel je plneny priebezne
Dolezitym krokom pre rozsirenie kapacity zariadenia, bolo nutné odstranit d’alSie limity
debarierizaciou, ktor(i sme doteraz spiiiali len ¢iastoéne. Rampa v zadnej &asti budovy nie je
zastreSena a preto je Standard prepravy nedostato¢ny a socidlna sluzba prijimatel'om socidlnej
sluzby, ktori si odkdzani na pomoc inej fyzickej osoby a maji tazké zdravotné postihnutie,
mozu byt prijati len na prizemi tejto 5 — poschodovej budovy. Rozsirenie tejto sluzby je
mozné vd’aka ukonceniu debarierizaciou celej budovy vystavbou 16Zkového vytahu pre
prepravu osob s tazkym zdravotnym postihnutim a sobmedzenou schopnostou pohybu a
orientacie. Vytvoril sa tym priestor na skvalitnenie poskytovanych sluzieb, tym, ze klient si
bude moct’ vybrat’ ubytovanie na jedno a dvojlézkovej izbe. Ukoncenie vystavby vytahu bolo
v roku 2022.
Délezitou sucastou rozSirovania zariadenia je kapacitné navySenie personalu. Po tazkom
covidovom obdobi kedy nastalo zhorSenie zdravotného stavu prijimatel'ov socialnych sluzieb

bolo navysenie opatrovateliek v zariadeni nutnost'ou.
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Mesto NemsSova poskytlo zariadeniu 2 nové miesta opatrovateliek. Vd'aka tomuto pristupu sa
v roku 2022 zane no¢nymi sluzbami, na ktorych budi po dve opatrovatel’ky, co pri

predchadzajiicom pocte nebolo mozné.

V ramci rozSirovania socialnych sluzieb v meste NemsSova bol vroku 2021
vypracovany projekt na kiipu Specidlneho vozidla s hydraulickou plosinou, ktorym je mozné
komfortne prevazat ¢loveka, ktory je na invalidnom voziku, ktorého nastupovanie do bezné¢ho
auta je skoro nemozné a ktory tiez potrebuje byt stale suCastou spolocnosti a verejného
zivota. Mesto NemsSova sa sklada sa zo Styroch mestskych casti, ktoré su od seba aj niekol’ko
kilometrov vzdialené, tak je aj doprava pre I'udi s obmedzenim t'azSia. Tymto spdsobom sa
snazime burat’ bariéry vzdialenosti a chceme, aby vSetci obyvatelia mali dostupné sluzby v
ramci celého mesta.

Tento sposob integracie pre zdravotne tazko postihnutych obyvatel'ov alebo len l'udi, ktori
maju docCasne stazeny pohyb (pooperacéné stavy, Urazy...) sa uskutocnil vd’aka dotécii, ktora
bola naSmu mestu poskytnuta v roku 2022.

Dotéacia na kapu Speciadlneho vozidla predstavuje sumu 25 000 €, ktora dofinancuje mesto
NemsSova. Socialny taxik alebo Prepravna sluzba je d’alSou socidlnou sluzbou mesta
Nemsova, ktort budi moct’ vyuzivat' obyvatelia s trvalym alebo prechodnym pobytom na
tizemi mesta, ktori maja preukaz TZP alebo odporucenie od svojho osetrujuceho lekéra na
prevoz prepravnou sluzbou.

Obcania mdzu vyuzivat’ tito sluzbu v pracovnych ditoch v ¢ase od 8:00 do 16:00 hod. Obcan
s TZP preukazom, ktory ma schvaleny sprievod, plati prepravu len za seba, jeho sprievod za
sluzbu neplati. SluZbu je moZné vyuZivat nielen v ramci mesta, ale tieZ na cestu do okolitych
miest a obci. Vodi€ prepravnej sluzby ob¢anom vzdy pomoze pri manipulacii z vozidla a do
vozidla a bude napomocny aj pri d’alSich potrebach klienta. Ddlezité je, aby aj l'udia so

zdravotnym znevyhodnenim Zili o najviac plnohodnotne.

1. Opatrovatel’ska sluzba (§ 41)
Planovana aktivita: Zachovanie sucasného stavu poctu terénnych opatrovateliek na uzemi
mesta NemSova
Plnenie : Ciel je plneny priebezne.

V sulade s NPRSS prebiehal v meste Nemsova ,,projekt na podporu opatrovatel'skej sluzby*.
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Tento projekt sa realizoval vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu a Eurdpskeho
fondu regiondlneho rozvoja v radmci Operacného programu Ludské zdroje.
Realizécia projektu prebiehala v ¢asovom obdobi: 04.2019 — 05.2021.

Ciel'om projektu bolo zabezpecit’ rozvoj zivotnej urovne ciel'ovych skupin a zlepsit’ pristup ku
kvalitnym a cenovo pristupnym socidlnym sluzbam prostrednictvom poskytovania
opatrovatel'skej sluzby v meste NemsSova. Uvedeny ciel' mal prispiet k predchadzaniu
umiestiovania klientov do zariadeni socialnych sluzieb, kedy ¢asto prave zmena doméaceho
prostredia nepriaznivo vplyva na ich celkovy psychicky a zdravotny stav. Prostrednictvom
odborne poskytovanej opatrovatel'skej sluzby sa zlepsi kvalita zivota seniorov a zdravotne
postihnutych ob¢anov, ktori st odkazani na socidlnu sluzbu.

Hlavnou aktivitou projektu bolo ,,Poskytovanie opatrovatel'skej sluzby“. Hlavna aktivita sa
vykonavala pocas 26 mesiacov realizacie projektu. Opatrovatel'ski sluzbu poskytovali 4
opatrovatel’ky na cely uvédzok v pracovnopravnom vzt'ahu ziadatela. Ciel'ovou skupinou
projektu su: Deti (maloleté osoby) a plnoleté fyzické osoby, ktorym sa poskytuji socidlne
sluzby; - seniori, resp. obyvatelia nasej obce so zdravotnym znevyhodnenim, ktorym bolo na
zaklade rozhodnutia predelena opatrovatel'skda pomoc zo strany obce.

Projektu sa zucastnili zamestnanci vykondvajici politiku a opatrenia v oblasti socidlneho
zaClenenia vo verejnom sektore — zamestnanci pre vykon opatrovania.

Postupné rozsirovanie kapacit poskytovatel'ov socidlnych sluzieb orientovanych na posilnenie
terénnej sluzby umoziuje zachovanie rodinnych vizieb osdb vyzadujicich socialnu sluzbu
s priamym dopadom na zvySenie kvality ich Zivota.

Terénnu opatrovatel'skii sluzbu v naSom meste vykondvaji 4 opatrovatel’ky, ktoré sa
zucastnili Narodného projektu na podporu opatrovatel’'skej sluzby.

Tento projekt pomohol zvratit’ nepriaznivy vyvoj navySenim pocetnosti klientely.

Vzhl'adom na uspech projektu sa mesto NemsSova zapojilo do d’alSej vyzvy na ,,Podporu
opatrovatel'skej sluzby II*. Nazov projektu je ,, ZlepSenie dostupnosti opatrovatel'skych
sluzieb v meste NemsSova“.

Zapojenie do projektu ma pozitivny dopad na platby prijimatel'ov socialnej sluzby, ktori
potrebuji pomoc v domdcnosti a sit odkdzani na pomoc inej osoby. Ich platba sa znizi z 1,90
€/hod. na 1,70 €/hod.

Ministerstvo prace socialnych veci arodiny Slovenskej republiky ako riadiaci orgéan pre
operacny program Ludské zdroje na zaklade vysledkov konania o ziadosti o poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku rozhodol tak, ze v stlade s § 57 v spojeni s § 19 ods. 10

az 12 zakona ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturdlnych
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a investicnych fondov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov
ziadost’ schval'uje s vySkou nenédvratného financného prispevku maximalne 65 280,00 eur,
pricom celkové opravnené vydavky projektu boli schvalené vo vyske 65 280,00 eur.
Ministerstvo prace socialnych veci arodiny Slovenskej republiky ako riadiaci orgéan pre
operacny program Ludské zdroje vramci konania o ziadosti overil splnenie podmienok
poskytnutia prispevku a dospel k zaveru, ze ziadost’ podl'a jej obsahu (vratane priloh) splnila
vSetky podmienky poskytnutia prispevku tak, ako boli stanovené vo vyzve, na zaklade ¢oho
ziadost’ schvalil.

Realizacia projektu sa uskuto¢ni v ¢asovom obdobi: 01.12.2021 — 30.11.2023.

4 STRATEGICKA CAST

4.1 Strategické ciele komunitného planu socialnych sluzieb

V tejto Casti dokumentu s uvedené konkrétne priority a ciele komunitného planovania
socidlnych sluzieb v meste NemSova V stlade s nadradenymi strategickymi dokumentami pre
jednotlivé cielové skupiny.

Hlavnym ciel'om stratégie komunitného planovania a socidlneho rozvoja je
roz§irenie uz fungujlcich socialnych sluZieb v meste doplnenim o sluzby, ktoré st aktudlnym
dopytom zo strany obyvatel'stva i prioritou v ramci rozvoja mesta so zameranim sa na ciel'ové
skupiny.

Zvysit kvalitu ZzZivota v meste NemSova prostrednictvom rozvoja komplexnej
ponuky sluzieb, kvalitného podnikatel'ského prostredia a aktivneho kultirnospolo¢enského
Zivota.

Uvedené priority a ciele mozu byt aktualizované podla potrieb a poziadaviek

prijimatel'ov socidlnych sluZieb.

4.2 Socialna skupina prijimatePov — Rodiny, deti a mladez

PRIORITA: Zabezpecenie podpory pre mladé a ohrozené rodiny
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CIELE A AKTIVITY

Rekonstrukcia obecnych budov
- Nadstavba ZUS Luboréa
- Znizenie energetickej naro¢nosti kultirneho domu NemSova

- Znizenie energetickej naro¢nosti MS na Trencianskej ulici

Rekonstrukcia Sportovych arealov
- rekonstrukcia ktirenia v Sportovej hale NemsSova
- rekonstrukcia a vybudovanie detskych ihrisk
- na existujucich detskych ihriskdch sa zabezpe¢i odstranenie nevhodnych prvkov

a doplnia sa nové, ktoré budu zodpovedat’ primeranym bezpecnostnym podmienkam

Rozsirenie kamerového systému v meste

- zabezpecit’ vys$iu bezpecnost’

RekonStrukcia materskych $kol
- stavebno-technické tipravy MS Nemsové za i¢elom rozsirenia kapacity MS
- rozsirenie kapacity MS, elokované pracovisko Luboréianska 2

- rozsirenie kapacity MS v Katolickej spojenej skole

Podpora kultirno-spolo¢enskych a Sportovych podujati v meste

- zdravé travenie vol'ného ¢asu

Budovanie najomnych bytov

- prenajimanie najomnych bytov mesta obcanom

Rekonstrukcia a modernizacia ZS J. Palu NemSova

4.3 Socialna skupina prijimatel’ov — Osoby ohrozené socialnym vyliu¢enim

PRIORITA: Zabezpecit dostupnu socidlnu pomoc v rdmci mesta

CIELE A AKTIVITY

Integracia a aktivna ucast’ na Zivote v obcli
- podpora integracie obfanov ohrozenych chudobou a socialnym vyla¢enim do

majoritnej asti obyvatel'ov
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Starostlivost’ o ¢loveka
- zabezpecenie dostupnej socialnej pomoci, resp. nasmerovanie ob¢anov do d’al§ich

nevyhnutnych institacii

Pomoc dlhodobo nezamestnanym a ob¢anom poberajicich davky v hmotnej niadzi
- moznost’ v rdmci mesta odrabat’ tzv. aktivaéné prace, upratovacie prace, pomoc
pri zbere komundlneho odpadu, pri jeho separovani, pri lisovani plastovych flia$

a pod.
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4.4 Socialna skupina prijimatel’ov — Seniori a osoby so zdravotnym

postihnutim

PRIORITA: Rekonstrukcia a kapacitné roz§irenie CSS Nemsova

CIELE A AKTIVITY

Rozdelenie CSS na dve casti: CSS a mestské niajomné byty, ktoré ostani na
najvyssSich dvoch poschodiach budovy a nasledné zvySenie poftu zamestnancov

- udrzbar, ergoterapeut, opatrovatel’ky
Vyhody:

- Prinos z ekonomického hl'adiska

- Pracovné prilezitosti

Zdroje na rozsiahle stavebné upravy dvoch poschodi v CSS NemsSova, kvéli

rozsireniu ZOS z kapacity 20 klientov na 40

Podpora zotrvania klienta v prirodzenom prostredi rozvojom terénnych sluzieb

Casovy ramec:

- predpokladany termin realizécie je rozloZené na obdobie 2022 — 2023.

Materialno-finan¢né zabezpecenie bude realizované:

vlastné zdroje z rozpoCtu mesta

- uhrada klientov za poskytované sluzby
- sponzorské dary a prispevky

- dotacie z VUC Trenéin

- dotacie z MPSVaR SR

- granty od bankovych a inych institacii

- zdroje zahrani¢nej pomoci — eurofondy

- iné zdroje
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5 CASOVY PLAN REALIZACIE KOMUNITNEHO PLANU
SOCIALNYCH SLUZIEB

CASOVY PLAN REALIZACIE KOMUNITNEHO PLANU SOCIALNYCH
SLUZIEB VRATANE URCENIA PERSONALNYCH PODMIENOK, FINANCNYCH
PODMIENOK, PREVADZKOVYCH PODMIENOK A ORGANIZACNYCH
PODMIENOK NA ICH REALIZACIU A SPOSOB VYHODNOCOVANIA PLNENIA
KOMUNITNEHO PLANU SOCIALNYCH SLUZIEB MESTA NEMSOVA

Vyznam Komunitného planu socidlnych sluzieb mesta Nemsova je najmé v poznani
socialneho zlozenia spolo¢nosti a v prehlade rozlicnych poskytovanych socidlnych sluzieb
pre obcanov. Poukazuje na rozvoj socidlnych sluzieb, na jeho d’alSie mozné rozSirovanie,
¢i podporovanie a aktivizovanie spolo¢nych aktivit v obci.

Existencia uvadzaného dokumentu umoznuje kontrolovat’ financné plnenie a hladat
d’alsie mozné financné zdroje na realizaciu navrhovanych ¢innosti. Spaja oblast’ socidlnej
starostlivosti a sluzby s inymi sektormi v meste, ako je byvanie, kultara, sluzby,

zdravotnictvo, zamestnanost’ a vzdelavanie.

V ramci hodnotenia a monitorovania komunitného planu mesta NemsSova budt podla
potreby jednotlivych opatreni realizované parcidlne analyzy potrieb v definovanych cielovych
skupinach. Analyzy budt realizované vzdy v nadvéznosti na konkrétne pldnované a
implementované opatrenia tak, aby reagovali na aktualny stav potrieb prijimatel'ov socialnych
sluzieb a obyvatel'ov mesta NemSova a aj aktudlny stav poskytovanych socialnych sluzieb
poskytovanych sluzieb pre konkrétne cielové skupiny. Takto sa zabezpeci rovnomerné a

aktualne planovanie a poskytovanie socidlnych sluzieb v meste NemSova.

Plnenie a dosiahnutie stanovenych ciel'ov KPSS je v implementacnej (realizacnej) taze
zavislé:

- na finan¢nom, organizacnom a riadiacom zabezpeceni komunitného planovania

- na politickej podpore volenych predstavitel'ov komunity

- na schvaleni mestskym zastupitel'stvom a ziskanie legitimity a programovej

zavaznosti
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- na akceptovani KPSS ako zaklad pre tvorbu rozpoc¢tu mesta

- na plneni zadefinovanych pdsobnosti mesta v legislative v socialnej oblasti

- na zachovani vytvorenych kontaktov v pracovnych skupinach, ktoré sa na zaciatku
planovacich procesov konstituovali spontanne na zdklade zaujmu ako neformalne zdujmové
obcianske Struktary, ktoré by mali nad’alej zotrvavat’ v ¢innosti aj v realizacnej faze KPSS

- na koordinacii, komunikécii a spolupraci so vsetkymi dotknutymi subjektmi v

komunite.

Komunitny plan mesta NemSova bude vyhodnocovany jedenkrat rone socidlno —
zdravotnou komisiou ale aj poslancami mestského zastupitel'stva, Od nich sa prave ocakava,
ze dany stav poznaji a vedia vyjadrit podporu a rozne poziadavky obcanov vo sfére
poskytovania socialnych sluzieb v obci a teda i komunitného pldnovania, pricom sa bude
vyhodnocovat’ realizacia jednotlivych opatreni a aktivit definovanych v strategickej casti
komunitného planu pre jednotlivé Specifické ciele, a to aj s vyuzitim meratelnych
ukazovatel'ov uvedenych v konkrétnych opatreniach.

Monitoring sa bude realizovat’ v spolupraci s poskytovate'mi a riadiacimi pracovnikmi
zariadeni socialnych sluzieb mesta NemSovd a vSetkymi relevantnymi aktérmi v oblasti
socialnych sluzieb a to podla cielovych skupin. Pracovna skupina minimalne jedenkrat ro¢ne
vyhodnocuje KPSS.

Stanovené ciele samotného komunitného planu mozno dosiahnut’ len spolupracou
viacerych dotykajucich sa sektorov a subjektov, kde najddlezitejSou otazkou je dostupnost’
finanénych prostriedkov (fondy EU, dotécie z VUC Trenéin, z Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny, z Ministerstva vystavby a regionalneho rozvoja, rozpocet mesta, sponzorské

dary).

5.1 Riadenie rozvoja socialnych sluzieb

1. Schvalenie Komunitného planu socialnych sluZieb miestnym zastupitel’stvom - po jeho
schvaleni je zédkladnym rozvojovym dokumentom pre mesto, ktorého aktivity obec priamo
realizuje alebo vytvara podmienky na ich realizaciu. Je to zaroven rozvojovy usmeriujuci

dokument pre vSetky subjekty realizujice aktivity na tzemi obce, alebo subjekty, ktoré chct
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realizovat’ Cinnosti socidlneho rozvoja, napr. podnikatel'ské odborné organizacie, Statne

organy, mimovladne organizécie.

2. Zaclenenie aktivit z KPSS do rozpoctu mesta NemSova

3. Realizacia aktivit v jednotlivych rokoch

4. Monitorovanie a vyhodnocovanie plnenia aktivit KP na konci kazdého kalendarneho
roka

- vykona socidlno-zdravotna komisia mesta Nemsova,
- spravu o plneni ciel'ov KP predlozi Mestskému zastupitel’stvu mesta Nemsova.

5. Aktualizacia KPSS na d’alSie obdobie (na zaklade aktualizacie planov mesta)

6. Hodnotenie Komunitného planu socidlnych sluZieb umoziiuje na ziklade zistenych
udajov robit’ priebeZne potrebné tipravy a korekcie v naplanovanych aktivitach tak,
aby viedli k dosiahnutiu stanovenych cielov a to vV zaujme uspokojovania potrieb
obyvatel’ov mesta.

7. Na komunitnom plinovani a jeho realizacii je doélezita wucast’ vSetkych

zainteresovanych. V ziujme jeho zdokonalovania sa budi zhromaZd’ovat’® navrhy

a pripomienky, ktoré budu zapracovavané do Komunitného planu socialnych sluzieb aj

na nasledujuce obdobie.
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ZAVER

Komunitny plan socidlnych sluzieb mesta NemsSova je strategickym dokumentom a
kl'i¢ovym nastrojom komunitného planovania, ktory sluzi na rozvoj a skvalitiovanie
potrebnej socialnej infrastruktiry v meste a zlepSenie poskytovania socialnych sluzieb svojim
obyvatelom. Cielom komunitného planu je efektivne rieSit' oblast’ socidlnych sluzieb,
flexibilne reagovat’ na potreby obcanov. Na jednej strane jasne a zrozumitel'ne definovat
zémery a vizie mesta v tejto oblasti a na strane druhej realisticky posudit’ jeho moznosti.
Hlavnym ciel'om mesta je Co najlepSie vyuzit’ dostupné finan¢né prostriedky a dosiahnut’ tym
¢o najlepsi vysledny efekt v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb. Dokument bol
spracovany v sulade so zdkonom ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a
doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni
neskorSich predpisov, ako aj v sulade s inymi legislativnymi normami a strategickymi
dokumentmi. Celkovo sa v ramci procesu komunitného planovania naplnili nasledovné
ukazovatele stanovené pred tvorbou dokumentu:

Komunitny plan je tzv. ,otvoreny dokument“. To znamend, Ze sa doplha a
prispdsobuje sa meniacim podmienkam. Ide o zmeny vyplyvajlice nielen z legislativnych
zmien, ale najmid z potrieb obyvatel'stva, d’alej z persondlneho, materialno-financného
zabezpedenia a pod. Dopliia sa a aktualizuje o nové ciele a opatrenia podl'a potreby rozvoja
socidlnej oblasti v meste NemsSova, ¢im sa zabezpe¢i jeho aktudlnost' a zmysluplnost.
Komunitny plan socidlnych sluzieb mesta NemSova na roky 2023-2026 bol spracovany na
zaklade aktivneho pristupu vSetkych, ktori do jeho tvorby mali zaujem prispiet’ svojimi

pripomienkami, ndpadmi, ndvrhmi.
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POUZITE ZDROJE

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2021 — 2030
Plan hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Trencin
Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Nemsova 2014 — 2020
Monografia mesta Nemsova
Socialna praca so star§imi 'ud’'mi a jej teoreticko-praktické vychodiska — M. Hrozenska a kol.
Kronika mesta NemSova za rok 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011
Manazment v oSetrovatel'stve Strategicky plan — Bc. Monika Kuciakova
PhDr.Erik Trencan — veduci CSS NemsSova
Bc. Miroslava Dubovska — riaditel’ka Materskej skoly, Odbojarov Nemsova
Mgr. Emilia Mazanovska — riaditel’ka Zakladnej Skoly Nemsova
PaedDr. Lubomir Kral , PhD — riaditel’ Spojene;j katolickej Skoly Nemsova
Lucia Ondrusikova — ZUS
Jana Krélikovd — OZ Peregrin
PhDr. Eva Migovcové - OZ Cisté dusa
Margita Breznicka - Nadacia Pro charitas
Janette Macharova — VPS
Ing. Viera Benkova — MAS Vr3atec
Alzbeta Gurinova — MS Slovenského Cerveného kriza v Luboréi
LEGISLATIVA
- Zakon €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zékona ¢. 455/1991-
- Zb. 0 zivnostenskom podnikani v zneni neskor$ich predpisov
- Z&kon &. 331/2017 Z. z., ktorym sa meni a dopina zdkon 448/2008 Z. z.
- Zékon €. 305/2005 Z. z. Zakon o socidlnopravnej ochrane deti a 0 socialnej kuratele
- Zékon ¢. 417/2013 Z .z. Zakon o pomoci vV hmotnej nudzi
- Zakon ¢. 36/2005 Z. z. Zakon o rodine
- Zékon €. 369/1990 Zb. Zakon o obecnom zriadeni

- WWW.nemsova.sk

- www.vetropack.sk

- www.shoezelen.sk

- www.statistics.sk

- www.upsvar.sk

- https://www.css-nemsova.sk
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